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Automaattisen ratkaisumenettelyn kdyttoonottopaatos:
Vakuutuksen myéntdminen apurahansaajalle

Ratkaisu

Perustelut

Johdanto

Mela ottaa kdytt66n automaattisen ratkaisumenettelyn apurahansaajalle myénnet-
tavia vakuutuksia koskevissa paatoksissa.

Tieteelliseen tutkimukseen tai taiteelliseen toimintaan apurahan Suomesta saaneen
henkilon tulee vakuuttaa itsensa Melassa vanhuuden, tyokyvyttémyyden ja kuole-
man varalta, kun seuraavat lakisdateiset edellytykset tayttyvat:
e apuraha on myonnetty vahintdan nelja kuukautta kestdavaan tyoskentelyyn;
e tyodskentelyyn tarkoitettu apuraha on vuotuiseksi tyotuloksi muunnettuna
4 712 euroa tai suurempi (vuonna 2026);
e apurahansaaja ei ole tydsuhteessa apurahan myontajaan;
e apurahansaaja on 18-68-vuotias, eika ole vanhuuseldkkeelld (vuonna 1958-
61 syntyneilla vakuuttamisvelvollisuuden yldikaraja on 69 vuotta ja sita nuo-
remmilla 70 vuotta); ja
e apurahansaaja asuu ja tyoskentelee Suomessa, tai tehdessaan apurahatyota
ulkomailla apurahansaaja kuuluu Suomen asumisperusteisen sosiaaliturvan
piiriin.

Mela vahvistaa vakuutuksen joko apurahansaajan esittdman apurahapaatoksen tai
apurahan myontdjan Melalle tekeman ilmoituksen ja apurahansaajan kuulemisen
perusteella. Maatalousyrittdajan elakelaissa tarkoitetun vakuutuksen vahvistamisen
yhteydessa apurahansaajalle vahvistetaan samalle ajalle ja samasta apurahansaajan
tyosta maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja ammattitautilain mukainen vakuutus.

Apurahansaajien vakuuttamisvelvollisuudesta, vakuutuksen vahvistamisesta ja va-
kuutuksen vuotuisen tydtulon laskemisesta saddetdaan maatalousyrittdjan eldakelaissa
(MYEL, 1280/2006) ja maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja ammattitautilaissa (MA-
TAL, 873/2015). Edelld mainittujen seikkojen todentamiseen ei sisélly tapauskoh-
taista harkintaa.

Mela ratkaisee automaattisessa ratkaisumenettelyssa sellaiset apurahansaajien
elake- ja tapaturmavakuuttamista koskevat asiat, joissa ratkaisu voidaan yksiselittei-
sesti johtaa lainsdadannosta ja kasiteltdavaan asiaan liittyvista kiistattomista tosi-
seikoista.

Mela on lisdksi arvioinut erdiden tilanteiden edellyttdvan luonnollisen henkilén osal-
listumista apurahansaajan vakuuttamista koskevaan ratkaisumenettelyyn. Tallaisia
ovat tilanteet, jotka edellyttavat asian tarkempaa selvittamista ennen asian ratkaise-
mista esimerkiksi apurahan kayttotarkoituksen vuoksi tai tiettyihin kansainvalisiin
tilanteisiin liittyen.
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Mela katsoo seuraavaksi kuvattavilla perusteilla, ettd kdyttoonottopaatdksen koh-
teena oleva ratkaisumenettely tayttda automaattisen ratkaisumenettelyn kayttoon-
ottoa koskevat edellytykset kaikilta osin.

Menettelyyn sovellettava aineellinen lainsdadanto
Apurahansaajan velvollisuus ottaa vakuutus

MYEL 1 a.1 §:n mukaan kyseisessa laissa sadadetdaan myos tieteellista tutkimusta te-
kevan tai taiteellista toimintaa harjoittavan apurahansaajan oikeudesta kyseisessa
laissa tarkoitettuihin eldakkeisiin ja kuntoutukseen seka hanen edunsaajansa oikeu-
desta perhe-eldakkeeseen ja ryhmahenkivakuutuskorvaukseen.

MVYEL 1 a.2 §:n mukaan Suomessa asuvan apurahansaajan, joka tyoskentelee Suo-
mesta myonnetyn apurahan turvin, on vakuutettava itsensa Maatalousyrittajien ela-
kelaitoksessa vanhuuden, tyokyvyttomyyden ja kuoleman varalta siten kuin kysei-
sessd laissa saadetaan.

MYEL 8 a §:n mukaan apurahansaajalla tarkoitetaan Suomessa asuvaa henkil6a, joka
olematta tydsuhteessa apurahan myontdjaan tekee Suomessa tieteellistd tutkimusta
tai harjoittaa taiteellista toimintaa hanelle Suomesta henkildkohtaisesti myonnetyn
apurahan turvin. Sama koskee henkil6a, joka vastaavasti tydsuhteessa olematta te-
kee tyota tutkija- tai taiteilijaryhmassa, jolle apuraha on myodnnetty. Edella tarkoitet-
tuna apurahansaajana pidetaan myos henkil6a, joka tydsuhteessa ollessaan tai yrit-
tajatoimintaa harjoittaessaan saa apurahan tydsuhteesta tai yrittdjatoiminnasta eril-
[3dn tehtdvaa tutkimusta tai taiteellista toimintaa varten. Suomessa asumista ei kui-
tenkaan edellyteta apurahansaajalta, johon sovellettaisiin Suomen sosiaaliturvalain-
saadantoa EU:n sosiaaliturvan perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen sovellet-
tavaa lainsaadantoa koskevien maaraysten perusteella. Suomessa tehtavaan tieteel-
liseen tutkimukseen tai taiteellisen toiminnan harjoittamiseen rinnastetaan tutki-
muksen tekeminen tai taiteellisen toiminnan harjoittaminen ulkomailla, jos apuraha
on myodnnetty Suomesta muualla kuin Suomessa tehtavaa tutkimusta tai harjoitetta-
vaa taiteellista toimintaa varten. Edella tarkoitettuna tieteellisen tutkimuksen teke-
misena tai taiteellisen toiminnan harjoittamisena ei pideta ammatilliseen perustut-
kintoon, ammattikorkeakoulututkintoon tai alempaan tai ylempaan korkeakoulutut-
kintoon liittyvaa opiskelua tai opinnadytetyota.

MYEL 8 b §:n mukaan laki ei koske seuraavanlaista apurahansaajan tyota:

1) ennen 18 vuoden idn tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alkua, eika tyota,
joka jatkuu sen kalenterikuukauden jalkeen, jolloin vuonna 1957 tai sitd ennen synty-
nyt apurahansaaja tdyttaa 68 vuotta, vuosina 1958-1961 syntynyt apurahansaaja
tayttda 69 vuotta ja vuonna 1962 ja sen jalkeen syntynyt apurahansaaja tayttaa 70
vuotta (vakuuttamisvelvollisuuden ylaikdraja);

2) joka ei ole jatkunut 18 vuoden idn tayttdmista seuraavan kalenterikuukauden alun
jalkeen yhdenjaksoisesti vahintadn nelja kuukautta;

3) joka on alkanut tai jatkunut sen jalkeen, kun han on siirtynyt tyéeldkelakien mu-
kaiselle vanhuuseldkkeelle;

4) ajalta, jona apurahansaajalle arvioitava vuotuinen ty6tulo on pienempi kuin

2 752,07 euroa (vuonna 2009);
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5) jos apurahansaajaan ei sovelleta Suomen sosiaaliturvalainsdddant6a EU:n sosiaali-
turvan perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen sovellettavaa lainsdadantoa kos-
kevien maardysten perusteella.

MYEL 10 a.1 §:n mukaan apurahansaaja on velvollinen ottamaan 1 a §:ssa tarkoite-
tun vakuutuksen, kun hanelle on mydnnetty Suomesta apuraha, jonka turvin han
tyoskentelee Suomessa yhdenjaksoisesti vahintaan nelja kuukautta ja hdanen saa-
mansa apurahan maara 21 a §:ssa saddetylla tavalla vuotuiseksi tyétuloksi muunnet-
tuna on vahintaan 2 752,07 euroa vuodessa (vuonna 2009). Apurahansaaja liitetdan
myos lain mukaiseen ryhmahenkivakuutukseen.

MVYEL 10 a.2 §:n mukaan apurahansaaja on velvollinen ottamaan 1 momentissa tar-
koitetun vakuutuksen Maatalousyrittdjien eldkelaitoksesta kolmen kuukauden kulu-
essa apurahalla tyoskentelyn alkamisesta. Eldkelaitos vahvistaa vakuutuksen apura-
hansaajan esittaman apurahapaatoksen tai apurahan myontdjan 141 b §:n nojalla
tekeman ilmoituksen perusteella. Apurahapaatoksesta tai sen lisdksi esitettavasta
muusta selvityksesta tai 141 b §:n mukaisesta ilmoituksesta on ilmettava apurahan-
saajan saaman henkilékohtaisen apurahan maara.

MYEL 10 a.3 §:n mukaan apurahalla tyéskentelyn katsotaan alkavan ja paattyvan
apurahapaatoksessa tai 141 b §:ssa tarkoitetussa ilmoituksessa mainitun tyoskente-
lyajan mukaisesti. Muussa tapauksessa apurahalla tyoskentelyn katsotaan alkavan
apurahansaajan ilmoittamana alkamispaivana ja jatkuvan hanen ilmoittamaansa
paattymispaivaan. Apurahalla tyoskentelyn voidaan kuitenkin katsoa alkaneen aikai-
sintaan apurahan myontamispaatoksesta lukien. Vakuutus vahvistetaan edella tar-
koitetulle tyoskentelyajalle.

MYEL 10 a.4 §:n mukaan vakuutusta ei voi vahvistaa takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin kulumassa olevalta ja sita valittomasti edeltdaneelta kalenterivuodelta. Jos va-
kuuttamisvelvollisuus on laiminlyoty edella tarkoitettua aikaisemmalta ajalta, oikeus
taman lain mukaiseen elakkeeseen on talta osin menetetty.

MYEL 141 b.1 §:n mukaan Maatalousyrittdjien elakelaitoksen lain 12 a §:ssa saade-
tyn valvontavelvollisuuden toteuttamiseksi 8 a §:ssa tarkoitetun apurahan myoénta-
jan on kirjallisesti ilmoitettava Maatalousyrittdjien eldkelaitokselle, kun se on myon-
tanyt 8 a §:ssa tarkoitetulle apurahansaajalle vahintaan neljan kuukauden tydskente-
lyajalle apurahan, joka on vahintddan 917,36 euroa (vuonna 2009).

MATAL 5.2 §:n mukaan apurahansaajalle, jolle vahvistetaan maatalousyrittdjan ela-
kelain 10 a §:n mukainen vakuutus, vahvistetaan samalla samalle ajalle ja samasta
apurahansaajan tydsta myos tdman lain mukainen vakuutus.

Vuotuisen tyétulon vahvistaminen

MYEL 21 a.1 §&:n mukaan Maatalousyrittdjien eldkelaitos vahvistaa 10 a §:ssa tarkoi-
tetun tyoskentelyn alkamisesta lukien apurahansaajalle vuotuisen tyotulon mainitun
pykalan 3 momentissa tarkoitetulle tyoskentelyajalle. Apurahansaajan vuotuinen
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tyotulo madritetadn siten, ettd hanelle tyota varten mydnnetty apuraha jaetaan apu-
rahalla tyoskentelyaikaan sisaltyvien paivien lukumaaralla ja ndin saatu rahamaara
kerrotaan kolmellasadallakuudellakymmenella.

MYEL 21 a.2 §:n mukaan jos apurahan myontopaatoksesta tai 141 b §:n mukaisesta
ilmoituksesta ilmenee, ettd osa apurahasta on myonnetty apurahalla tyoskentelysta
aiheutuvien materiaali- ja muiden kulujen korvaamiseen, apurahansaajan on esitet-
tava Maatalousyrittdjien eldkelaitokselle laskelma kuluja vastaavasta osuudesta. En-
nen vuotuisen tyotulon vahvistamista eldkelaitoksen arvioima kuluja vastaava osuus
vahennetadan myonnetysta apurahasta.

MYEL 21 a.3 §&:n mukaan jos samalle tai osittain samalle tyéskentelyajalle on myon-
netty useampia apurahoja, joista kukin tayttda 10 a §:n 1 momentissa saadetyt eh-
dot, vuotuinen ty6tulo vahvistetaan kullakin apurahalla tyéskentelyn osalta erikseen
1 ja 2 momentissa saadetylla tavalla.

Hallintolain asettamat edellytykset automaattiselle paatoksenteolle

Taman kayttéonottopdatoksen kohteena oleva automaattinen ratkaisumenettely
tayttaa hallintolain 8 b luvussa asian automaattiselle ratkaisemiselle asetetut vaati-
mukset. Kdyttoonottopaatdksen kohteena oleva automaattinen ratkaisumenettely
perustuu suoraan lainsdadantoon, eikd vakuutuksen myontamiseen apurahansaa-
jalle liity tapauskohtaista harkintaa.

Automaattinen ratkaisumenettely perustuu Melan ennalta laatimiin kasittelysaantoi-
hin. Kasittelysdaannot on laadittu niin, ettd automaattinen ratkaisumenettely johtaa
kussakin automaattisesti ratkaistussa asiassa MYEL:n ja muun sovellettavan lain mu-
kaiseen lopputulokseen. Kasittelysdaanndissa on maaritelty tilanteet, jolloin asian ka-
sittely ja ratkaisu siirtyy luonnolliselle henkildlle. Asia siirtyy kasittelysaannoissa maa-
ritellyn mukaisesti luonnollisen henkilon kasiteltavaksi, kun asian asianmukainen sel-
vittdminen sita vaatii.

Asianosaisella on oikeus hakea maksutta oikaisua valittamalla automaattisessa rat-
kaisumenettelyssa tehdysta paatdksesta, jolloin luonnollinen henkilé Melassa tutkii
oikaisuvaatimuksen. Menettely tayttaa siten hallintolain 53 f §:n edellytykset siit3,
etta ratkaisuun on voitava hakea maksutta oikaisua.

Melan automaattisessa ratkaisumenettelyssa tehtavaan hallintopaatokseen merki-
taan hallintolain 53 g §:n mukaisesti tieto siitd, etta asia on ratkaistu automaattisessa
ratkaisumenettelyssa. Lisaksi paatokseen merkitdan Melan verkkosivun osoite, josta
tama kayttéonottopadatos on saatavilla.

Tiedonhallintalaissa saddetyt edellytykset automaattisen ratkaisumenettelyn kdyttoonotolle ja kdytolle
Tehtadvédjaon ja kasittelysdadantdjen dokumentointi
Tiedonhallintalain 28 a §:n 1 momentin mukaan tiedonhallintalain 6 a luvussa saa-

dettyjen velvollisuuksien toteuttamisesta vastuussa olevien henkildiden tehtdvdjako
on dokumentoitava. Mela on dokumentoinut tehtdvajaon erilliseen asiakirjaan.
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Mela on laatinut tiedonhallintalain 28 a §:n 2 momentin mukaisen kasittelysaanto-
dokumentaation, josta ilmenee tdman kayttéonottopaatoksen kohteena olevan au-
tomaattisen ratkaisumenettelyn toiminta. Tiedonhallintalain 28 a §:n 2 momentin
mukaisen kasittelysdadantddokumentaation sisallon lainmukaisuus on tiedonhallinta-
lain 28 a §:n 3 momentin mukaisesti tarkastettu ja dokumentaatio on hyvaksytty.
Mela sailyttaa hyvaksyttya kasittelysdantodokumentaatiota vahintaan viisi vuotta
automaattisen ratkaisumenettelyn kdytosta poistamista seuraavan kalenterivuoden
alusta lukien.

Mela on tiedonhallintalain 28 a §:n 4 momentin mukaisesti varmistanut, etta laadi-
tun kasittelysaantodokumentaation seka asian ratkaisemiseen kaytettavien tietojar-
jestelmien toteutusten perusteella voidaan vahintdaan viiden vuoden ajan asian rat-
kaisemisesta osoittaa, milla kasittelysaannoilla yksittdinen asia on ratkaistu auto-
maattisesti, ja missa vaiheissa luonnollinen henkilé on osallistunut asian kasittelyyn.

Laadun varmistaminen, laadunvalvonta ja virhetilanteiden kasittely seka tietojen kaytto

Tiedottaminen

Mela on tiedonhallintalain 28 b §:n mukaisesti varmistanut, etta ratkaisumenettely
vastaa Melassa laadittuja kasittelysdadantoja testaamalla menettelyn kattavasti. Lisaksi
Mela on varmistanut, ettd automaattisesti laadittavat paatokset perustuvat hyvaan
kielenkayttoon. Tehdyt laadunvarmistustoimenpiteet on dokumentoitu laadunvar-
mistusta ja laadunvalvonnan toimenpiteita koskevaan erilliseen dokumenttiin. Kysei-
sen automaattisen ratkaisumenettelyn laadunvarmistuksesta vastaava henkil6 on
nimetty.

Mela on tiedonhallintalain 28 ¢ §:n mukaisesti dokumentoinut laadunvarmistuksen
ja laadunvalvonnan toimenpiteita koskevaan erilliseen dokumenttiin ratkaisumenet-
telya koskevan riskienkartoituksen, laadunvalvonnan suunnitelman seka tehdyt laa-
dunvalvontatoimenpiteet. Kyseisessa dokumentissa on myos kuvattu, miten mahdol-
liset virheet korjataan ja dokumentoidaan.

Laadunvalvonnan suunnitelma on laadittu tehdyn riskikartoituksen pohjalta. Laadun-
valvontaa toteutetaan paasaantoisesti seuraamalla tietojarjestelmien toimivuutta.
Ratkaisujen sisallollista virheettdmyytta seurataan pdasaantoisesti tekemalla satun-
naisotannalla otostarkastuksia. Kyseessa olevan automaattisen ratkaisumenettelyn
laadunvalvonnasta ja virhetilanteiden kasittelysta vastuussa oleva henkild on ni-
metty.

Mela on arvioinut automaattisessa ratkaisemisessa hyddynnettavien tietojen ajanta-
saisuutta ja virheettdomyytta laatimissaan kasittelysadanndissa seka tekemallaan ris-
kiarvioinnilla tiedonhallintalain 28 f §:n mukaisesti. Mela on toteuttanut tarpeel-
liseksi arvioidut tekniset toimenpiteet, jotka edistavat asiankasittelyssa hyodynnetta-
vien tietojen laatua.

Mela tiedottaa tiedonhallintalain 28 e §:ssa tarkoitetulla tavalla asioiden
automaattisesta ratkaisemisesta, automaattisen ratkaisumenettelyn kayton perus-
teista ja muista asiakkaan oikeuksien kannalta keskeisista tiedoista verkkosivuillaan
osoitteessa mela.fi/ratkaisumenettely. Samalla sivulla julkaistaan myds voimassa
oleva kayttoonottopadatos. Kayttoonottopaatoksen seka tietoa automaattisesta
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ratkaisumenettelystd voi saada myds soittamalla Melan asiakaspalveluun. Edellad
mainitulla verkkosivulla on Melan asiakaspalvelun yhteystiedot.

Tietosuojalainsaadannon asettamat edellytykset automaattiselle paatdksenteolle

Asian automaattiseen ratkaisemiseen sovelletaan hallintolain ja tiedonhallintalain
lisaksi EU:n yleist3 tietosuoja-asetusta (EU 2016/679, tietosuoja-asetus), kun paatok-
senteossa kasitelldan henkilotietoja. Tietosuoja-asetuksessa saddetdaan ensinnakin
niista edellytyksistd, joilla automaattinen paatoksenteko on sallittua (22 artikla). Erads
edellytyksista on, etta paatos on hyvaksytty rekisterinpitdjaan sovellettavassa lain-
saadannossa, jossa vahvistetaan myos asianmukaiset toimenpiteet rekisteréidyn oi-
keuksien ja vapauksien seka oikeutettujen etujen suojaamiseksi. Tassa kayttoonotto-
paatoksessa tarkoitetussa ratkaisumenettelyssa tehtavat paatokset perustuvat
edelld esiteltyyn kansalliseen lainsdadantoon (hallintolaki ja tiedonhallintalaki) ja
tayttavat siten tietosuoja-asetuksen 22 artiklan mukaiset edellytykset. Rekisterdity
voi my0s tietosuoja-asetuksen edellyttamalla tavalla hakea oikaisua hanelle annet-
tuun paatokseen.

Mela on ottanut automaattisessa ratkaisumenettelyssa huomioon tietosuoja-asetuk-
sessa asetetut rekisterdidyn informointia koskevat sddnnokset. Melan automaatti-
sessa ratkaisumenettelyssa tehtdvaan paatdokseen merkitdaan tieto siitd, ettd asia on
ratkaistu automaattisessa ratkaisumenettelyssa. Asianosainen saa tarvittavat tiedot
automaattisen ratkaisumenettelyn kdytosta Melan verkkosivuilta. Verkkosivuilla on
asioiden automaattista ratkaisemista koskeva sivu, jossa kerrotaan automaattisen
ratkaisumenettelyn kdytostd Melassa. Taman lisdksi Melan verkkosivuilta 16ytyvissa
tietosuojaselosteessa ja asiakirjajulkisuuskuvauksessa on informoitu automaattisten
ratkaisumenettelyjen kaytosta.

Mela on lisdksi laatinut ja hyvaksynyt tietosuoja-asetuksen mukaisen vaikutus-
tenarvioinnin, jossa on arvioitu myos automaattisen ratkaisumenettelyn kaytté6not-
toa ja kayttoa.

Luettelo kdyttoonottopaatoksen perusteena olevista asiakirjoista

Sadilytysaika

Kayttoonottopadtds perustuu seuraaviin asiakirjoihin:

e tiedonhallintalain 28 a §:n 1 momentissa tarkoitettua tehtavajakoa koskeva asia-
kirja

e tiedonhallintalain 28 a §:n 2 momentissa tarkoitettu kasittelysdantddokumen-
taatio

e tiedonhallintalain 28 b §:n 3 momentissa tarkoitettu laadunvarmistamista ja tie-
donhallintalain 28 ¢ §:n 2 momentissa tarkoitettu laadunvalvontaa koskeva do-
kumentaatio.

Jos automaattinen ratkaisumenettely poistetaan kaytosta, Mela sailyttaa taman
kayttoonottopaatoksen sen jalkeenkin vahintaan viiden vuoden ajan. Maaraaika al-
kaa poistamista seuraavan kalenterivuoden alusta. Sailytysaika perustuu tiedonhal-
lintalain 28 d §:n 3 momenttiin.
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Muutoksenhaku
Tahan kdyttoonottopaatokseen ei saa hakea muutosta (laki oikeudenkdynnista hal-

lintoasioissa 808/2019, 6 §:n 2 momentti).
Yhteystiedot
Kayttoonottopaatokseen liittyvistd asioista saa lisdtietoja osoitteesta mela.fi/ratkai-
sumenettely tai olemalla yhteydessa Melan asiakaspalveluun. Asiakaspalvelun yh-
teystiedot |6ytyvit osoitteesta mela.fi/tietoa-melasta/yhteystiedot/.
Kayttoonottopaivamaara ja paatoksen tekemisen ajankohta
Paatoksen tekemisen ajankohta on 15.9.2026.
Kayttoonottopaiva on 21.9.2026.

Tieto paatoksentekijasta

Paatoksen automaattisen ratkaisumenettelyn kayttéonotosta teki johtaja Heli Huh-
tala, Vakuuttaminen seka talous- ja analyysipalvelut.
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