Tdamad sinun on
hyva tietad

Lomituspalvelut, kun tulet elakeikaan

Sinulla on oikeus lomituspalveluihin, jos et ota vanhuuselikettd, vaan jatkat
kotieldintenhoitotyoétdsi entiseen tapaan, vaikka MYEL-vakuutuksesi pddttyy
tdyttdessdsi eldkevakuuttamisen yldikdrajan.

Vanhuuselikkeen alkaminen pdidittéid oikeutesi lomituspalveluihin
Oikeutesi vuosilomaan ja esimerkiksi tuettuun maksulliseen lomitukseen voi jatkua, vaikka lakisdateinen MYEL-
vakuutuksesi paattyy, jos se paattyy vain siita syysta, etta taytat elakevakuuttamisen ylaikarajan.

Vakuuttamisen yldikaraja on vuonna 1957 tai aikaisemmin syntyneilld 68 vuotta, 1958-61 syntyneillad 69 ja sita
nuoremmilla 70 vuotta.

Kaikkien muiden vuosiloman edellytysten tulee téyttyd.

Jos et ota vanhuuseldketta eldkevakuuttamisen ylaikdrajan saavutettuasi, lakisdateisen MYEL-vakuutuksesi
paattymisesta huolimatta olet oikeutettu myds sijaisapuun ja maksulliseen lomitukseen. Huomaa kuitenkin, etta
jotkut sijaisapuperusteet ovat riippuvaisia muista sosiaalietuuksista. Jos siis haet sijaisapua, joka edellyttaa jotain
muuta sosiaalietuutta, selvitd etukdteen etuuden myontajalta (esim. Kela), onko sinulla oikeus kyseiseen
sosiaalietuuteen. Jos kyseista etuutta ei voi saada enda elakevakuuttamisen yldikdrajan jalkeen, my6skaan
sijaisapuoikeutta etuuden perusteella ei ole.

Sijaisapua sairauden vuoksi enintdiéin 20 pdivéd kalenterivuodessa

Voit saada sijaisapua tyokyvyttomyyden perusteella 20 pdivaa kalenterivuodessa. 7 paivaa ylittavalta osalta sinun
taytyy toimittaa paikallisyksikk6on ladkarin, sairaanhoitajan tai terveydenhoitajan todistus tyokyvyttomyydestasi.
Huomaa, etta fysioterapeutin todistus ei riita.

Sairauspdivédraha-ajan sijaisapuoikeutta ei enddi ole

Sairausvakuutuslain mukaista pdivarahaa voidaan maksaa enintddn sen kalenterikuukauden loppuun, jonka aikana
sind taytat elakevakuuttamisen yldikdrajan. Taman jalkeen sinulla ei ole enda oikeutta myoskaan sijaisapuun
sairauspaivdrahan perusteella. Sen sijaan tapaturmapaivarahan perusteella sijaisapuoikeus voi olla.

Sijaisapumaksu lasketaan sinun viimeksi voimassa olleesta tyétulostasi

Jos saat sijaisapua sen jalkeen, kun lakisdateinen MYEL-vakuutuksesi on paattynyt, sijaisapumaksusi lasketaan siita
tyotulosta, joka sinulla oli silloin, kun lakisadteinen MYEL-vakuutuksesi oli vield voimassa. Tata tyotuloa paivitetdaan
sijaisavun alkamisvuoden palkkakertoimella.

Kaikkien lomituspalvelujen edellytysten pitdd tdyttyéd koko lomituksen ajan. llmoita paikallisyksikkdon,
kun jokin vuosilomahakemuksen tai sijaisapuhakemuksen yhteydesséd antamasi tieto muuttuu.
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