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Sammanfattning

Syftet med utvarderingen av projektet Ta hand om bondens genomslagskraft ar att utreda med vilka effekter
och paverkan projektets verksamhet har haft pa lantbruksforetagarnas valbefinnande och hur de orkar i

arb
bet
om

etet. Undersokningen omfattar projektarbetarnas kundarbete, hjalpen som getts med hjalp av
alningsforbindelser, modellen for tidigt ingripande och natverket av intressenter samt projektets mer
fattande genomslag i samhallet.

Projektarbetarnas roll har varit central. De har erbjudit samtalshjalp, kartlagt lantbruksforetagarnas
situation och hanvisat till olika tjanster. Projektarbetarna har kartlagt lantbruksforetagarnas situation i ett

hel
sak

netsperspektiv och vid behov hanvisat dem vidare till sakkunniga. Av kunderna fick 72 procent stod av andra
<unniga — 9| procent av dem upplevde det multiprofessionella arbetssattet som ytterst eller tamligen

ver

<ningsfullt. Kunderna har upplevt projektarbetarnas helhetsbetonade arbetssatt likval samtalen och

lyssnandet som viktiga. De har hjalpt dem att borja tala om sina problem och forbattra sitt valbefinnande och

sin
tio

arbetsformaga. Medeltalet av valbefinnandet hos kunderna som besvarade enkaten pa en skala fran noll till
steg fran 3.7 till 6.3 och arbetsformagan fran 4.5 till 6.3. Darutover upplevde 91 procent av respondenterna

projektarbetarnas arbete som ytterst eller tamligen verkningsfullt.

Med koptjanstforbindelserna har lantbruksforetagarna erbjudits mojlighet att fa sakkunnighjalp, till exempel

psy

koterapi. Det har hjalpt kunderna att aven efter projektarbetarnas insatser hoja det psykosociala

valbefinnandet fran 6.3 till 7.2 och arbetsformagan fran 6.3 till 7.3. Av dem som besvarade enkaten upplevde

sto
syn
par

rsta delen (88 %) koptjanstforbindelserna som ytterst eller tamligen effektfulla. Projektets effekter kan aven
as pa lang sikt till exempel som att verksamheten pa garden fortsatter, resultaten forbattras och problem i
forhallanden kan losas och darigenom i en forbattrad arbetsgemenskap i vilken lantbruket bedrivs.



Sammanfattning

* Effekterna av projektets atgarder syns ocksa langsiktig till exempel genom att en fortsatt foretagsverksamhet
och lonsamhet har kunnat tryggas. Konflikter i arbetsgemenskapen, till exempel i ett parforhallande, har
kunnat losas med hjalp av projektatgarder och pa sa vis mojligt att trygga en fortsatt verksambhet.

* Natverket och modellen for tidigt ingripande har varit av stor betydelse nar det galler att hanvisa
lantbruksforetagare till olika tjanster inom projektet. Intressenterna har upplevt modellen for tidigt ingripande

som verkningsfull och samtidigt kommit till insikt om att hjalpen som modellen erbjuder ar viktig for
lantbrukarna.

* Projektets mer omfattande genomslag i samhallet kan ur det sociala och ekonomiska perspektivet
vetraktas som lyckat. Den onda cirkeln av att inte tala kan brytas med hjalp av projektet. Nar manniskorna
kan tala om hur de orkar i arbetet utan radsla for att stamplas uppstar gemenskaper och stodnatverk som kan
bista varandra i svara tider. Denna gemenskap kan stoda individernas valbefinnande och arbetsformaga. Okat
valbefinnande hjalper lantbruksforetagaren att fortsatta bedriva garden. Detta a sin sida framjar

sysselsattningen och foretagsverksamheten i regionen och for med sig skatteintakter. Aven den nationella
forsorjningsberedskapen starks.

 Utifran utvarderingen kan vi konstatera att projektet Ta hand om bonden i betydande omfattning har
stott lantbruksforetagarna i deras svarigheter och forbattrat deras psykosociala valbefinnande
och deras arbetsformaga. Det multiprofessionella arbetssatt som projektarbetarna erbjuder och terapin
som koptjanstforbindelserna mojliggor har pa ett anmarkningsvart satt bidragit till att forbattra kundernas
valbefinnande och arbetsformaga. Aven natverket som projektet koordinerar och utbildar har bidragit till att
projektet lyckats genom att i ett tidigt skede hanvisa lantbrukarna till olika slag av hjalp. Som helhet verkar

projektet ha fort med sig positiva foljder for lantbruksforetagarnas liv, deras valbefinnande och fortsatta
arbetskarriar.




Bakgrund

* Syftet med projektet Ta hand om bonden ar att minska lantbruksforetagarnas
psykosociala belastningsfaktorer, forbattra mojligheterna att orka i arbetet och
stoda arbets- och foretagarkarriaren. Salunda stravar projektet ocksa efter att
trygga Finlands forsorjningsberedskap. Projektet erbjuder lantbruksforetagare
som befinner sig i svara livssituationer avgiftsfri hjalp. Dessa svarigheter kan galla

bland annat utmattning, manniskorelationer, ekonomi eller olika utmaningar kring
arbetsformagan. (LPA, 2019)

* Ta hand om bonden- projektets rotter ligger i lantbruksforetagarnas ekonomiska
kris och i demonstrationen Traktormarschen som uppmarksammades i
offentligheten 2016. | och med marschen anvisade Finlands regering 2017 ett
krispaket pa 50 miljoner euro for lantbruket. Av dessa medel anvisades en miljon
euro till LPA. Sa fick projektet Ta hand om bonden sin borjan. (LPA 2019)

* LPA har tidigare genomfort utvarderingar av Ta hand om bonden-projektet. Det
har dessutom fullfoljts ett licentiatarbete om projektets effekter (Saari 2019).
Utifran en anbudstavling valde LPA varen 2023 E2 Forskning att utreda
genomslaget av projektets atgarder.




Atg'airder inom projektet Ta hand om

bonden som ar foremal for analysen

| den har genomslagsutvarderingen utreder vi hurdana effekter och vilket genomslag Ta
hand om bonden-projektets atgarder har haft nar det gallt att minska
lantbruksforetagarnas psykosociala belastningsfaktorer, forbattra mojligheterna att orka i
arbetet och stoda arbets- och foretagarkarriarerna. Foljande atgarder inom projektet Ta
hand om bonden ar foremal for utvardering:

. Genomslaget av projektarbetarnas kundarbete

2. Koptjanstforbindelsernas genomslag

3. Genomslaget av modellen for tidigt ingripande och natverket
4. Projektets bredare genomslag i samhallet pa lang sikt




Referensram for utvarderingen av

projektets genomslag

Effektivitetstankandet baserar sig ofta pa den ur engelskan lanade |OOI-logiken (Input,
Output, Outcome, Impact) (Aistrich, 2014). Pa svenska uppfattas termerna som insats,
produktion, resultat och effekt.

| projektet Ta hand om bonden kan insats forstas som den finansiella insats som riktas in
pa projektet eller till exempel som projektarbetarnas arbetsinsats.

Produktionen kan uppfattas som projektets matbara resultat, till exempel antal
gardsbesok eller antal kunder eller som beviljade koptjanstforbindelser.

Resultatet anknyter till den konkreta forandringen som uppnatts i en manniska under
projektets gang. Den kan granskas genom att man till exempel utvarderar hur motet med
projektarbetarna har paverkat lantbrukaren och vilka forandringar detta har fort med sig.

Sist effekten som kan forstas som en verkan som bestar aven efter att hjalpen som
orojektet gett har upphort. | projektet Ta hand om bonden kan detta betyda en
bestaende forbattring av lantbrukarnas valbefinnande och arbetsformaga eller synas i att
antbruksverksamheten fortsatter. Effekten kan ocksa granskas i bredare omfattning pa
samhallsniva, till exempel som forbattrad eller oforandrad forsorjningsberedskap i fraga
om livsmedel. Effekten kan likasa utvarderas utifran den ekonomiska betydelsen eller som
en forandring av generationsovergripande och kulturella beteendemodeller.
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Referensram for utvarderingen av

projektets genomslag

Enligt Varldshalsoorganisationen WHO:s definition utgors valbefinnandet av en fysisk,
psykisk och social dimension. | den har utvarderingsanalysen granskas framst
valbefinnandets psykiska och sociala dimension under antagande att dessa ocksa kan bero
pa fysiska faktorer. Den psykosociala belastning som lantbrukarna upplever och
forandringarna i arbetsformagan och/eller motivationen ar summan av ett flertal faktorer,
vilket gor det svart att mata belastningen (Leka m.fl. 2015).

Eftersom upplevelserna av belastning alltid ar individuella och subjektiva har indikatorerna
i den har genomslagsutvarderingen varit kvalitativa (Heinanen, 2019) trots att aven
kvantitativa material har anvants.

Ofta bara att forsta kallan for belastningen far den psykosociala belastningen att minska
eller skapar mojlighet att ta sig an ett problem. Kvalitativ matning och interventionen som
den medfor kan redan i sig paverka upplevelserna av belastning (Kivisto m.fl. 2008). Det
ar bra att observera vid tidigt ingripande. Ju tidigare (eller forebyggande) vi ingriper i
belastningen, desto battre kan vi minimera eventuella kostnader som beror pa

belastningen, till exempel kostnader for sjukfranvaro eller tidig pensionering (Heinanen,
2019).



Metoder

Multimetodologi ar viktig i utvarderingen av valbefinnandet i arbetet och den psykosociala
belastningen och nar det galler att forska i genomslaget. Darfor har vi i den har
genomslagsanalysen utnyttjat bade kvalitativa och kvantitativa metoder -
dialogbaserade samtal (Manka m.fl. 2012, Kolehmainen, 2022) och enkater.

Det kvalitativa intervjumaterialet samlades in i halvstrukturella temaintervjuer.
Uppgifterna lamnades av:

|. Projektarbetare som utfor kundarbete.

2. Lantbruksforetagare som har varit foremal for projektarbetarnas kundarbete.

3. Lantbruksforetagare som har fatt koptjanstforbindelse.

4. Intressenter i natverket Ta hand om bonden.

Det kvantitativa materialet, det vill saga materialet som baserar sig pa enkaten, samlades
in hos kunderna inom projektet Ta hand om bonden som hade fatt en
koptjanstforbindelse.
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Material: Kvalitativt material

E2 Forskning samlade in det kvalitativa intervjumaterialet (N=31) i april-juni 2023. |
intervjuerna deltog atta projektarbetare inom projektet Ta hand om bonden, sju
intressenter fran natverket som samarbetar med projektet (avbytarservice,
foretagshalsovard, kommunal veterinar, foretagsfinansiering vid en bank, ekonomisk
radgivning, inspektor vid NTM-centralen, radgivare for vaxtproduktion) och 16
kunder. Tva intervjuer genomfordes pa svenska, de ovriga pa finska.

De intervjuade bor pa olika stallen i Finland. Forskarna fick de intervjuades adresser
av LPA. LPA valde ut de intervjuade utifran kriterierna som E2 Forskning gav. De
intervjuade skulle representera till exempel olika omraden i Finland, olika
broduktionsinriktningar, kunder i olika skeden av sin process och kunder i mer
<ritiska och enklare situationer. Av dataskydds- och sekretesskal kontaktade LPA sjalv
bersonerna som intervjuades. Alla intervjuer fordes via Teams eller telefon.
Intervjuerna spelades in men inga personuppgifter eller andra uppgifter som kunde
identifiera personen, foretaget eller garden sparades eller togs med i analysen.




Material: Kvanitativt material

Frageblanketten togs fram i samarbete av E2 Forskning
och LPA. Det kvantitativa materialet samlades in under
maj-juni 2023. LPA skickade ut en Webropol-enkat till
projektet Ta hand om bondens kunder som har fatt och
anvant koptjanstforbindelse och samtyckt till att inga i
resultatredogorelse.

Forfragan genomfordes bade pa finska och svenska.
Enkaten skickades ut till sammanlagt | 743 kunder. Det
kom in 334 svar. Svarsprocenten var 19,2 procent vilket
kan betraktas som tillrackligt god.

| 2




Bakgrundsinformation pa de som besvarat enkaten

Norra Finland 16 %

Ostra Finland 20 %

Man 40 %
Kvinna 60 % Huvudstadsregionen och
Sodra Finland 20 %
Vastra Finland 44 %
Konsfordelning :
Region
Aldersfordelning Utbildning
100 100
75 75
) 52 %
50 36 % 10% 50
23 %
25 . 14 % 25 o
10 % 49 v 10 %
0 . 0 -
Under 35 36-49 50-59 Over 60

Grundskola Gymnasium Yrkesutbildning Yrkes- Universitet

hogskola
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Bakgrundsinformation pa de som besvarat enkaten

Framsta produktionsinriktning

44 % 20 % 20 % 16 %

50

40

30

20

Mjolkproduktion Kottproduktion Spannmalsodling

10

Tradgardsproduktion

och vaxtodling

Gardens skuldgrad

30 26 % 27 %
20 o 0% 14 %
10
0)
Alldeles for Lite for Lampligt Yteerligare Ingen skuld
mycket mycket skuld vore
mojlig

A

h

* En jamforelse med LPA:s statistik visar att
enkatmaterialet tamligen val representerar
produktionsinriktningarna pa de gardar som
har fatt en koptjanstforbindelse via projektet
Ta hand om bonden.

* Kvinnornas andel i enkatmaterialet ar en
aning storre an bland dem som fick en
koptjanstforbindelse. Den geografiska
fordelningen bland dem som hade fatt en
koptjanstforbindelse motsvarar tamligen val

den regionala fordelningen bland dem som
besvarade enkaten (LPA 2023).
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Analyser

Intervjumaterialet analyserades i enlighet med principerna for den kvalitativa
undersokningen. Under intervjuerna gjorde forskarna anteckningar och utifran dem
togs det fram en tankekarta med hjalp av applikationen GitMind. Utifran dessa
tankekartor hittade forskarna preliminara teman och skapade pa basis av dem en
preliminar kodbok (Bernard och Ryan, 2010).

Intervjuerna littererades och anonymiserades. Littereringarna laddades upp i den
kvalitativa undersokningen MAXQDA 2022-programmet. Kodboken uppdaterades
och preciserades utgaende fran det lasta materialet i enlighet med tema-analysen
(Fereday och Muir- Cochrane, 2006). Darefter kodade forskarna alla intervjuer
enligt tema och grupperades dem i lampliga delar i den har utvarderingsanalysen.

Det kvantitativa materialet analyserades statistiskt med korstabeller. | analysen
beaktades olika bakgrundsvariablers inverkan pa resultaten.

|5



Kundernas behov av hjalp
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Kundernas behov av hjalp

* | den har delen beskrivs olika behov av hjalp som

kunderna har.

» Utifran intervjuerna och enkaten ar
lantbruksforetagarnas behov av hjalp
mangfacetterade. Bakom ett behov som

framtrader finns det ofta manga faktorer.

* Utmarkande ar att ett flertal bakgrundsfaktorer
har lett till att foretagaren fatt problem med att
orka i arbetet eller har blivit utbrand vilket har
aterspeglat sig i lantbruksforetagets verksamhet

eller i manskliga relationer.

* |bland ar behoven av hjalp emellertid lattare att
hantera, det vill saga da det galler enbart en fraga.
Det ar inte heller sa att alla kunder befinner sig i
en kris, en del av kunderna soker forebyggande

hjalp.

|7




79
.. . . _4 4
Problem med att orka och Varfor kontaktade du (eller ndgon annan) projektet Ta hand om ORSKNING
bonden? Vilj alla alternativ som passar.
psykisk halsa ar vanliga
orsaker for att ta kontakt Det egna orket 75%
Psykiska halsan 60%
. o oo . 00 . o o
e Utifran enkatmaterialet ar de Parforhallandet | 43%
vanligaste orsakerna till att Arbetsmingd 29%
|antbru|(sf6retagare soker hla|P att Manniskorelationer (annan an parforhallande) 26%
de far problem med att orka, med Pltslig eller &verraskande kris 20%
den psykiska halsan och med Fysiska hilsan | 18%
parforhallandet. Ekonomihantering 16%
| stallet for enskilda problem ar det Ledarskap pa girden 14%
en harva bestaende av manga Generationsvixling T 8%
problem el I|gger til grund for Kontrollerad nedkérning av gardsverksamheten 8%
hjalpbehoven. Endast |7 procent av . :
Foretagskompetens 7%
respondenterna valde ett :
. o Annat, vad? 7%
alternativ. Tva av tre valde 2-5 ] ’
alternativ Hittande av ett nytt yrke 5%
Myndighetsutredningar 5%
Sokande av formaner och navigering av servicenatverket 4%
Missbruksproblem och beroenden 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Aldern spelar en roll

nar det galler

hjalpbehovet

Granskningen av bakgrundsfaktorerna visar att mannen och kvinnorna i huvudsak har
kontaktat projektet av samma orsaker. Det ar endast den egna orken som

framtrader en aning oftare i kvinnornas svar (79 procent) an i mannens (68 procent).

Aldern inverkar nagot. Det 4r tydligt att personer under 35 3r oftare 4n andra

aldersgrupper anger flera orsaker till att de tar kontakt.

Det egna orket (8 procent) och den psykiska halsan (79 procent) ar oftare an i

medeltal orsaken till att personer under 35 ar tar kontakt.

Ledarskap pa garden (24 procent) samt generationsvaxling (21 procent) ar nagot

oftare an i medeltal orsaken till att personer under 35 ar tar kontakt.

For personer over 50 ar ar parforhallandet nagot mer sallan orsaken till att man tar
kontakt (36 procent) an i medeltal. Bland personerna under 50 ar hade ungefar 50

procent av respondenterna tagit kontakt pa grund av parforhallandet (36 procent).

Arbetsmangden (43 procent) och den fysiska halsan (38 procent) framhavs a andra
sidan sarskilt bland dem som har fyllt 60.
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Hjalpbehoven ar ofta

mangfacetterade och

vaxer

intervjumaterialet framgar det tydligt hur

kunderna inom Ta hand om bonden-

brojektet soker hjalp for en sarskild orsak
men i borjan av utredningen framgar det
att det i bakgrunden kan finnas ett
flertal andra problem.

Lantbruksforetaget bedrivs ofta i
par och da ar familjen samtidigt en
arbetsgemenskap.

Det hander ofta att man soker hjalp for
problem i parforhallandet trots att man
egentligen hade behovt hjalp med
ekonomin: den belastar parterna, stramar

at relationerna och leder till trotthet.

Oftast ar det problem med att orka
som ligger till grund for att man
soker hjalp, nedsatt arbetsformaga,
forlust av helhetskontrollen eller en for
stor arbetsborda — kanslan av att inte

riktigt klara sig langre.

20

Man tycker ju om arbetet och orkar gora det,
men den psykiska bordan borjade i det skedet
bli sa stor att det blev svdrare att aterhdmta sig.

Da dr ju den onda cirkeln sluten.
(Kund)

Och ndr jag forsokte sdga att jag inte kan
Idngre, att det borjar hopa sig, att jag inte sjdlv
heller vet ldngre vad som borde goras, att jag dr
helt borttappad och slut pa alla omrdden i livet.
(Kund)

Man fdr ofta en kdnsla av att de liksom har
forlorat helhetskontrollen och det dr sdkert sa
mycket med tanke pa dterhdmtandet att och
faktiskt det att de behover... de har sa mycket
ba gang hela tiden och i tankarna att de inte har
tid att ta reda pd vilka slag av tjdnster de skulle
kunna fa och var.

(Projektarbetare)



Svara parforhallanden

okar utmattningen

Av intervjumaterialet framgar att
garden ofta drivs tillsammans med
partnern. Nar parforhallandet
gar sonder eller hamnar i kris
har det ofta en direkt inverkan pa
gardens verksamhet, eftersom
livskamraten ocksa ofta ar
arbetspartnern i lantbruket.

Nar parterna inte talar med
varandra okar ofta problematiken i
relationen till partnern och till

andra.

| vissa fall har man sokt hjalpt nar
ett parforhallande har avslutats. Man
har sokt samtalshjalp och hjalp med
avvittring eller andra problem. A
andra sidan vill man kanske radda
eller forbattra parforhallandet med
den hjalp som projektet kan erbjuda

i syfte att undvika skilsmassa.

21

Det var en kris och den vdrsta situation jag har
hamnat i under hela mitt liv och det tog sa hart
ba att jag inte kunde sova pad ndtterna och
egentligen sa tdnkte jag inte pd ndgonting annat
alls dn pa att nu dr det slut med allt som jag

kdnner och dr trygg med.
(Kund)

..ddr lag vl skilsmdssoprocessen pa lut i
bakgrunden och det tog pa krafterna och den
ekonomiska pressen bade konkretiseras att nu
var det dags att bérja sdlja egendom for att

klara av lanet.
(Kund)

De har kommit till mig och sagt att det finns
pbroblem i parforhdllandet eller att de inte orkar,
de far inte jobbet gjort eller orkar bara inte
jobba for de dr helt slut.

(Projektarbetare)



Det behovs hjalp med

byrakratin och den

administrativa bordan

Att vara lantbruksforetagare
innefattar sa mycket mer an att

endast skota om produktionen.

Av intervjumaterialet framgar att
lantbruksforetagarna ocksa
behover hjalp med att klara
av byrakratin, fylla i blanketter
och skriva ansokningar
Utmaningarna som byrakratin
orsakar har i tidigare
undersokningar konstaterats
belasta lantbrukarna sarskilt. |
enkaten som Gallup
Elintarviketieto har gjort ar 2014
namnde lantbruksforetagarna att

deras mojligheter att orka

forsvagas av byrakrati (MT 2014).

Man har ocksa sokt hjalp for att
skota olika administrativa

arenden.
22

Situationen var ndrmast den att fd gdrdsdrendena
att Iopa, betala rdkningar och sant — de sa kallade
administrativa drenden. Pappa klarade inte Idngre
av att ta hand om dem eller sa hade han inte koll

bd den moderna vdrlden.

(Kund)

De behover hjdlp med att fylla i ansokningar, till
exempel ansokan om sjukdagpenning till
FPA..Mdnga har kanske inte ens en dator eller
bristfdlliga digitala fdrdigheter att vi har hjdlpt till
med elektroniska fragor och sedan
forhandlingshjdlp ndr det gdller intressenterna for
de har en hog troskel ndr det gdller att ringa
banken eller en radgivare eller nagon... de behaver

en budbdrare.

(Projektarbetare)



Ekonomiska

problem i centrum

av utmattningen

De intervjuade lantbruksforetagarna
berattade att gardens ekonomiska
svarigheter var en av de viktigaste
orsakerna till att de sokte hjalp hos

projektet Ta hand om bonden.

De ekonomiska trangmalen
framtrader pa manga olika satt och

har manga olika orsaker.

bland ar investeringarna inte

onsamma. Ibland har foretagets

costnader stigit medan intakterna

inte har det.
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...0ch sen var penningsituationen vdldigt oklar
och man forsokte skota betalningarna och jag
ringde och flyttade pa forfallodagar och ingick
betalningsavtal tills allt bara foll ihop pa grund
av att det blev sa omgjligt och sen kunde jag
inte ens skota de allra minsta betalningarna

mer.
(Kund)

En annan typisk situation ndr man kommer dit
dr att det finns en hog ooppnade kuvert for
man vagar eller orkar inte 6ppna dem, om man
ens orkar hdmta in posten fran postladan. Och
sen 6ppnar man inte kuverten eftersom man dr
rdadd for vad de ska innehdlla. Det rdkar jag i
regel ut for om orsaken till att man tog kontakt
var ekonomiska problem.

(Projektarbetare)



Kriser och

halsobekymmer gor

att man soker hjalp

Plotsliga kriser kan overraska
lantbruksforetagarna, oberoende av
vad de galler. Att forlora en anhorig
ar ett exempel som alla kan forsta.
Om a andra sidan marknaden for
lantbruksprodukter plotsligt
forsvinner ger det upphov till
situationer som ingen har kunnat

forutse.

Lantbrukets kostnadskris ligger
till grund for ett flertal
lantbruksforetagares behov av
hjalp, men coronapandemin och
Rysslands angrepp pa Ukraina har
ocksa okat behovet av hjalp, om an i

mindre omfattning.

Aven forsummelse av det egna
fysiska valbefinnandet kan straffa

sig i ett senare skede.
24

...allt, precis allt. Det dr det hdr med att orka,
krafterna dr slut. Motivationen har pa senaste
tiden varit ett sd aktuellt ord att det inte Idngre
finns ndgon motivation. Sedan de hdr langa
sjukledigheterna.

(Projektarbetare)

Man har verkligen Idnge utfort fysiskt tungt
arbete och glomt sig sjdlv och att ta hand om
sig sjdlv oh sedan dr kroppen helt enkelt slut
och det kan vara att man borjat med det hdr
jobbet som fjortondring nér mamma dog och
det fanns inte ndgon annan utvdg dn att bérja
mjolka korna. Det finns alltsa inte erfarenhet av
ndgonting annat och kanske ingen utbildning
heller sa det dr inte helt enkelt att sedan hitta

och bygga upp en vdg for framtiden.

(Projektarbetare)



Hjalp med att

planera och forutse

framtiden

Trots att en stor del av Ta hand
om bonden-projektets kunder har
rakat i nagon form av kris eller
haller pa att gora det ar det viktigt
att ocksa planera och forutse
framtiden som en del av

behoven hos projektets kunder.

Generationsvaxlingarna pa
gardarna ar ett bra exempel pa
forutseende atgarder som
kunderna begar konkret hjalp
med. Manga funderar pa hur den
ska genomforas och vad man ska

gora!

25

Fordndringarna vanligtvis alltsa. Att man mdste
borja fundera pa sin hdlsa. Och sedan de har...
ndja, alltid dr det ju inte en kris utan ocksa
mycket sant att man bara har borjat fundera pa
om det dr ndgon mening med det man haller pa
med och sedan just de hdr sjukdomarna och allt
kring dem, att hur ska det ga vidare.
Generationsvaxlingar dr situationer ddr man
borjar fundera pq, lite forutseende, att hur Idnge
ska vi orka och hur ska vi borja skota saker
sedan och ndr man borjan med en femarsplan
fram till dndringen av produktionsinriktningen
eller liknande.

(Projektarbetare)
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Projektarbetarnas kundarbete

| den har delen beskrivs projektarbetarnas roll, deras
verktyg och uppgifter. Vi berattar ocksa om vilka
faktorer som sanker troskeln for kunderna att be om

hjalp.

En central roll i projektet Ta hand om bonden har de |5
regionala projektarbetarna. Projektarbetaren ar den
person som lantbruksforetagaren som soker hjalp traffar
forst. De har alltsa en viktig och ansvarfull roll nar det

galler att hjalpa lantbruksforetagarna.

Projektarbetarna forstar lantbrukets verksamhetsmiljo
och kan saledes bedoma lantbruksforetagarens situation
ur ett helhetsperspektiv och erbjuda samtalshjalp.
Utifran bedomningen fattar lantbruksforetagaren och

projektarbetaren sedan tillsammans beslut om fortsatta
atgarder (LPA, 2019b).

Det ar antingen lantbruksforetagaren eller en intressent
fran natverket, som har fatt lov av lantbruksforetagaren
att ta kontakt och att overlata kontaktuppgifterna, som

forst kontaktar projektarbetaren.



Projektarbetarens arbetsbild

Lages- Vilken form av . e
Hanvisning

kartlaggning hjalp behovs

Lantbrukaren eller Projektarbetaren hjalper lantbrukaren att hitta Projektarbetaren stoder
intressenten kontaktar lampliga alternativ for hur laget kan atgardas. lantbrukaren genom hela
projektarbetaren. Man processen.

kommer overens om att
traffas.
Projektarbetaren kartlagger Vid behov samlar projektarbetaren
laget i sin helhet tillsammans ett multiprofessionellt team som
med lantbrukaren. stoder lantbrukaren eller hanvisar

lantbrukaren till ratt slag av stod.

28 Kalla: LPA 2019



Lantbruksforetagarna

ar nojda med

uppmaningen att soka

hjalp

Lantbrukarna hade hort om Ta hand om
bonden-projektet fran ett flertal olika kallor.
Enligt enkaten hade en stor del av
respondenterna sjalv sokt information pa
Internet eller i medierna (42 %) eller hort
om projektet av en samarbetspartner (25
%). | intervjuerna namndes till exempel

LPA:s tidning, Ma Bra-dagarna och MTK:s

evenemang.

Bland dem som besvarade enkaten forholl
sig 93 procent synnerligen eller i nagon
utstrackning positivt till forslaget att
soka hjalp av projektet som en
medlem i natverket av intressenter

som besokt garden hade gjort.

Lantbrukarnas preliminara uppfattning om
projektet kan utifran intervjumaterialet delas
in i tva huvudgrupper: de som forholl sig
synnerligen positivt (storsta delen) och
dem som forholl sig en aning skeptiskt.
Aven forsok att ur en kansla av hopploshet
gripa det sista halmstraet framtradde som

ett tema.
29

Jag var lite tveksam. Jag kan inte sdga vilka
alla personliga skdl som pa sdtt och vis
bdverkade att, att jag liksom var misstdnksam
over att vem hen dr och hur han kan hjdlpa
mig.

(Kund)

Verkligen fint redan det ddr namnet om att ta
hand om bonden, jag blev riktigt varm till
sinnet. Ndgon tdnker pa oss och vart

valbefinnande.
(Kund)

Och sedan ndr jag sdg den sd tdnkte jag att
detta dr vdr sista chans, vi mdste gripba
majligheten och prova om vi nu kan far hjdlp i
den har ekonomiska situationen.

(Kund)



Det ar ofta svart att

begara hjalp

Det ar inte latt att begara hjalp.

Manga av de intervjuade berattade
att de skamdes for att de soker
hjalp. Eftersom tidigare
generationer inte heller har begart
eller fatt hjalp, varfor skulle de da fa.
Manga kunde inte lata bli att vara

radda for att misslyckas.

Materialet visar att en liten del pa
forhand utgick fran att terapi ar

onodigt eller inte passar dem.

Den onda cirkeln av att inte tala
hindrade sarskilt man fran att be om
hjalp. Man tankte att om man ber
om hjalp blir man tvungen att
diskutera sina problem och sina

kanslor.

Vissa orkade helt enkelt inte

kontakta nagon alls.

30

Den finldndska lantbrukare, en lantbrukare ur det
gamla gardet. Enligt egen uppfattning ar man ju en
odadlig person som bedriver lantbruk atminstone tills
han fyller |00, men i praktiken gadr det inte alltid sd,

men skam den som ger sig.

(Kund)

..och i vart fall, hur skulle jag ha kunnat fa det sa att
min man hade godkdnt att ndgon kommer for att
hjdlpa for tanken ddr pd garden dr sd inrotad att man

sjdlv ordnar allt.
(Kund)

Oformdga att ta initiativ alltsa. Jag vet ju egentligen vad
jag borde gora, vem jag borde ringa men jag fdr det
inte gjort att jag tar telefonen och ringer.

(Kund)



Att det inte kostar och

Sankte nagot av foljande troskeln att ta kontakt med projektet Ta
hand om bonden? Du kan valja alla som passar

mojligheten att fa en

koptjanstforbindelse sanker

troskeln nar det galler att ta

Hjalpen var avgiftsfri 9
kontakt e 8 71%
Det var moijligt att fa en koptjanstforbindelse o
P . 57%
ran projektet
Projektarbetaren besoker garden 53%
Projektarbetaren kinner till jordbruksniringen 50%

Hjalpen fas fran det egna landskapet (lokalkannedom) 23%

Jag horde positiva erfarenheter om
. I 9 (o)
projektet via "djungeltrumman 16%

Det ar inte fragan om den offentliga 5%
sektorns socialtjanster

Annat, vad!? 5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Speciellt for unga ar det
viktigt att hjalpen inte

kostar

Jag tycker det ar
avgorande att hjdlpen inte
kostar.

(Kund)

” b

Trots att det inte ar enkelt att begara hjalp visar materialet att det i Ta hand om

bonden -projektet ingar vissa faktorer som sanker troskeln att be om hjalp.

Sarskilt det att hjalpen ar avgiftsfri bidrog till att man tog kontakt. En granskning av
bakgrundsvariablarna visar att det ar lite viktigare for kvinnorna (74 procent) an for

mannen (67 procent) att hjalpen inte kostar.

| medeltal ar det personer under 35 ar (88 procent) som oftare namner att hjalpen ar

avgiftsfri. For personer over 60 ar (62 procent) ar det i medeltal mera sallan viktigt.

Utifran intervjuerna ar det svart att ta i bruk en tjanst som kostar, sarskilt for dem

som har ekonomiska bekymmer.

Moijligheten att fa en koptjanstforbindelse ar nagot oftare viktig for kvinnor (64
procent) an for man (58 procent) och for personer under 35 ar (64 procent) an for

personer over 50 ar (56 procent).

Ungefar halften av dem som besvarade enkaten uppger att mojligheten att
projektarbetaren besoker garden ar en faktor som sanker troskeln. Oftare an i
medeltal ar det viktigt bade for personer over 60 ar (66 procent) och for personer

under 35 ar (61 procent).

Utifran intervjuerna har det att gora med att en utbrand manniska inte
nodvandigtvis orkar ta sig fran garden eller inte hinner gora det.

Dessutom anger personer under 35 ar (36 procent) oftare an andra att det troskeln

att soka hjalp sanks nar hjalpen finns i det egna landskapet.
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Faktorer som sanker

troskeln att soka hjalp

Utifran intervjuerna ar ocksa
projektarbetarnas kunskaper om
lantbruket och dess
verksamhetsmiljo liksom
tystnadsplikten viktiga faktorer

som gor det lattare att soka hjalp.

Projektarbetarna bedomer sjalva att
deras forstaelse for lantbrukets
verksamhetsmiljo har framjat

projektets positiva paverkan.

| vissa fall har kundens utmattning
natt sa langt att det ar svart att ta
kontakt. Da ansags det viktigt att
den forsta kontakten tas pa

initiativ av projektarbetaren.
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Sa som jag minns ndr jag funderar pa kdnslorna
att det att skota arenden ndr man dr trott, att
troskeln att ringa, den var i det skedet sa hog,
att leta fram ett nummer och bérja ringa, att ar

det manntro det rdtta numret?
(Kund)

Sdkert precis det att de har tystnadsplikt och att
det dr en yrkeskunnig mdnniska som kan hjdlpa
sd mangsidigt. Hos oss var det just alla harvor
ba garden. Plus att vart personliga liv... men just
att de har tystnadsplikt.

(Kund)



Projektarbetarnas roller

Projektarbetarnas metoder for att
hjalpa kunderna ar mangfaldiga och

mangfacetterade.

De tva viktigaste metoderna ar att

samtala och att lyssna.

Bade kunderna och projektarbetarna
framhaver hur ofta redan
etableringen av en samtalskontakt
kan l6sa problem. Da upplever
kunden att han eller hon tas pa allvar,
man lyssnar och man ser honom eller

henne.

Dessutom ar projektarbetaren
samordnare och kartlaggare med
en helhetsbild. Han eller hon

sammanstaller ett

multiprofessionellt team av
sakkunniga som ska losa
kundens problem och
samordnar teamet, samtidigt som
han eller hon ofta sjalv ar en del av

det. 34

Pa det sdttet dr det ju bra att det finns ndgon
som du kontaktar, som har kanaler att ordna de
hdr fragorna.

(Kund)

For den hdr mdnniskan dr jag en mdnniska. Det
viktigaste dr att ndr jag dker ut till garden sa dr
vi pd 0gonhojd, lantbrukaren och jag.
(Projektarbetare)

Da har vi en lugn stund ddr kunden kan lyfta
fram alla bekymmer och sedan bérjar vi
tilsammans reda ut dem, vi dr inte bara en
sddan hdr lucka for ett drende ddr man loser ett
problem.

(Projektarbetare)



Projektarbetarnas

verktyg

Samtals- och kartlaggningshjalpen, som
namns pa foregaende sida, beskriver
projektarbetarens uppgift i sin helhet.

Projektarbetarens enskilda atgarder

beror mycket pa hur behovet av hjalp

ser ut.

Projektarbetarna kan ofta oppna den
utmattade kundens fakturor och ga
igenom nulaget med
gardsinnehavarna som kampar
med ekonomiska problem. Man kan
till exempel konsultera en ekonomisk
radgivare. Det har ocksa varit viktigt

att gora upp en allman tidtabell.

Det har ocksa upplevts som viktigt att
fa hjalp med att fylla i blanketter for att
Iosa byrakratiska problem.
Dessutom har kunderna upplevt att
hjalpen med att forhandla med banken

eller semesterbyran har varit gynnsam.
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Den hdr projektarbetaren har varit i kontakt
med de hdr foretagen som vi har obetalda
rdkningar hos och sd vidare. Det har ingdtts
avtal om betalningstid och lite
betalningsarrangemang och annat sa att

betalningarna inte gatt till utmdtning.
(Kund)

Det dr just de hdr tidtabellerna att det inte
blir sd mycket fram och tillbaka det man

skoter utan mer organiserat.
(Kund)

Om det finns ekonomiska problem sa har vi
ofta en alldeles konkret uppgift for om det
finns en hog med o6ppnade fakturor sa
oppnar vi dem och placerar dem i ordning och
sd reder vi ut hur mycket rdkningar det

dterstdr att betala.

(Projektarbetare)



Av kunderna fick 72 procent

stod av andra sakkunniga — 91
Hur andamalsenligt upplevde du det var att projektarbetaren

procent av dem upplevde det samlade andra sakkunniga for att stoda dig?

multiprofessionella arbetssattet

som Yytterst eller tamligen

ve rkn | ngSfu I |t Synnerligen andamalsenligt 65%

Tamligen andamalsenligt 26%

Jag upplevde det varken som andamalsenligt
eller icke-andamalsenligt

3%

Tamligen oandamalsenligt 3%
Synnerligen oandamalsenligt | |%
Kan inte saga 29

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Utgaende fran intervjuerna leder ..for mdnga dr det sdkert sa att man inte har

Kunderna vardesatter den

. . projektarbetarnas kartlaggning ofta kontakter som kan hjdlpa sd det dr ett
multiprofessionella till att man s6ker hjilp och far mycket viktigt arbete som de utfor.
expertisen hjilp av andra killor, till (Kund)

exempel ekonomi- eller

produktionsradgivare eller o )
eskunnion i islc Jag tycker att det dr vdldigt bra att kdnna att
yrkeskunniga inom psykis " .
hilsovard 8 PsY ndr man redan har en uppfattning om att en

alsovard.
berson dr summan av sig sjdlv, att en sak inte

Storsta delen har upplevt att det leder till en situation som denna, att detta
multiprofessionella mdste hanteras frdn mdnga olika vinklar.
arbetssattet har varit (Kund)

nodvandigt och andamalsenligt.

Det har aven upplevts som ett

fungerande arrangemang att Vi samordnar helheten, sa att man da skulle
projektarbetaren har ordnat sa att fa ekonomiskt stod nagonstans, sa som en
den hjilpande aktoren har varit pa rddgivande organisation ... eller om det da dr
plats eller i telefonen utan att djursidan, da finns det djurfragor, att vi pa ett
kunden har behvt ordna det sjalv. satt samlar en ring omkring en som sedan ger
Det ar svart att sjalv ta kontakt nar hjdlp, rad, stod.

man ar utmattad. (Projektarbetare)
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Undersokningen visar att drygt halften
(55 procent) av kunderna har
traffat en projektarbetare en eller

Processens langd

tva ganger, 34 procent 3-5 ganger
varierar och 10 procent 5-10 ganger.

Det har varit otaliga, jag vet inte alls, sd i borjan

. . . var det nog varje vecka, dtminstone varannan
De intervjuade rapporterar att langden

53 processen inom Ta hand om bonden vecka. | bérjan var de vdldigt mdnga, sedan

. o : minskade de hela tiden, men i borjan var de
varierar kraftigt fran fall till fall.

valdigt mdnga och det var vdldigt bra, eftersom

Vissa har velat traffa och prata med en vi pébérjade processen med att, den hér

projektarbetare en gang och har fatt den overldtelseprocessen, sG behévdes det stéd.

hjalp de behovde nar knuten har (Kund)

oppnats. For andra har processen tagit

upp till flera ar och kravt upprepade

moten. Jag har aldrig rdknat, men kanske hdlften av
. ! kundkontakterna dr engdngsforeteelser.
Varaktigheten verkar bero pa hur gangsf
e . . (Projektarbetare)
allvarlig fragan ar, de berorda

personernas individuella resurser och
aven pa om situationen ar en kris eller

om det handlar om en proaktiv atgard.
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Genomslaget av

projektarbetarnas kundarbete
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Genomslaget av
projektarbetarnas

kundarbete

* | det har avsnittet utvarderas kundernas
erfarenheter av att delta i projektet och
resultat och effekterna av det kundarbete
som utfors av projektarbetarna. Materialet

bestar av intervjuer och enkatsvar.

* Genomslaget bedoms med hjalp av det
ramverk som beskrivs i borjan av

rapporten.



Projektarbetarnas stod

starkte sarskilt

lantbruksforetagarens

mojligheter att orka och

den psykiska halsan

Det finns bara ett litet samband
mellan kon och kundernas
erfarenheter av formaner, men
alder spelar en storre roll.

Kunder under 35 ar anser
oftare an representanter fran
aldre aldersgrupper att de har
dragit nytta av det stod som
projektarbetarna har gett dem
inom nastan alla omraden.

*Pa fragan var det mojligt att besvara
“beror inte mig”.

| procent fordelningen har endast
svaren som tagit stallning tagits i
hansyn.

Uppskatta, hur mycket du hade nytta av den hjalp som projektarbetaren erbjod pa foljande
delomraden: Hjalpen som projektarbetaren erbjod mig nyttade mig...

Det egna orket (N=307)

Psykiska halsan (N=289)

Plotslig eller overranskande kris (N=138)

Sokande av formaner och navigering av servicenatverket (N=159)

Manniskorelationer (inte parférhallande) (N=237)

Parforhallandet (N=248)

Arbetsmangd (N=221)

Kontrollerad nedkdrning av gardsverksamheten (N=81)
Myndighetsutredningar (N=124)

Ledarskap pa garden (N=196)

Fysiska halsan (N=214)

Ekonomihantering (N=176)

Generationsskifte (N=72)

Foretagarkompetens (N=179)

Hittande av ett nytt yrke (N=79)

Missbruksproblem och beroende (N=42)

Annat, vad? (N=24)

m Valdigt mycket @ Ganska mycket
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Kan inte saga
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Effekt av arbete som
utfors av

projektarbetare:

losningar pa ekonomiska

problem

Som diagrammet pa foregaende sida

visar ar effekterna av
projektarbetarnas arbete

mangfaldiga.

Enligt intervjuerna omfattar de
konkreta effekterna losningar pa
ekonomiska problem och olika
atgarder for att fa gardarnas
ekonomi pa ritt kol igen. A
andra sidan har en kontrollerad
avveckling eller realisering av
lokaler ibland varit nodvandig och i
slutandan onskvard. Pa samma satt
har det ibland varit nodvandigt att
byta produktion, till exempel for

fysiskt valbefinnande.

42

Ndr man visste att det ekonomiska ldget dr
sapass ddligt att om man behaver lite pengar till
den privatekonomin sa gav det fruktansvdrt ddligt
samvete, ndr jag nu mdste ta och jag borde inte
och det borde inte ga pengar till det hdr och inte
till det dar heller, sG ndr man sedan kom overens
om att man kan ta en viss summa pengar som
kan anvdndas till den privata ekonomin som man
sjdlv onskar, sa var det en stor ldttnad att inte
behova kdnna skuld over att behéva anvdnda
pengar.

(Kund)

Nadr det har funnits en utomstdende som har
kunnat reda ut saker och ting och tala fornuft
med en och att man gradvis har fatt tillbaka
kontrollen over allt, att rdkningarna och
ekonomiska saker Ioper lite bdttre sa visst har det

inneburit en stor Idttnad.
(Kund)



Effekt av arbete som

utfors av

projektarbetare:

avlastande relationer

Effekterna har ocksa observerats i
olika fragor som ror relationer.
Skilsmassor har intraffat men
samtidigt har det ocksa varit

moijligt att radda forhallanden.

| dessa situationer har
betydelsen och effekten av att
tala med projektarbetaren varit
betydande. Intervjuerna visade att
effekterna av projektarbetarens
arbete i allmanhet har varit
positiva: situationen har
forbattrats. Oavsett om man har
fortsatt tillsammans eller gatt

skilda vagar-.

Vikten av att prata betonades
ocksa i andra relationer, till
exempel mellan foraldrar och barn

eller syskon.
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Bara det faktum att vi pratar ganska mycket och att
vi har lite olika sdtt att tdnka har gjort att jag har
forsokt att vara mer framatblickande i mina samtal
med min fru dn det offer jag har varit tidigare. Sa vi
har fatt bdttre kommunikation hdr pa garden och
ba jobbet.

(Kund)

Ganska langt klarade man sig visserligen... ja, dven
om forhdllandet tar slut, men jag antar att jag gar
igenom vissa saker i mitt liv under en ldang tid, men
ja, ba sdtt och vis tog jag mig igenom det hdr tack
vare det hdr.

(Kund)

Man kanske pratade om de hdr sakerna pa ett
annat sdtt, for fram till dess var det lite av ett spoke
som man inte pratade om [inom familjen], man
visste nog att det inte fanns nagra pengar och att
skulderna dr hemska och att vi inte kunde klara av
det, men pa ndgot sdtt pratade man inte sG mycket

om det... sedan borjade man prata om det.
(Kund)



Effekt av arbete som utfors
av projektarbetare:

forbattrat valbefinnande,

arbetsformaga och att orka

i arbete

Projektets syfte ar att minska
psykosociala stressfaktorer for
lantbrukare. Materialet visar att man

ofta har lyckats.

Nar projektkundernas stressfaktorer
har minskat har deras valbefinnande
ofta okat. Som ett resultat har deras
arbetsformaga och deras formaga
att hantera arbetet ocksa
forbattrats. Dessa effekter aterspeglas
ocksa tydligt i undersokningsresultaten
(s. 45). Ibland har emellertid den fysiska
arbetsformagan varit sa dalig att kunden
inte har kunnat fortsatta att arbeta pa
garden. Da har man overvagt att byta

yrke.

Det ar ocksa viktigt att notera att det
ofta namndes att projektarbetaren hade
lyckats avstyra personliga tragedier,
aven om den hjalpbehovande personens
arbetsformaga inte alltid har aterstallts

helt. 44

Ja, det [vdlbefinnande och vdlmdende] forbdttrades
och kom tillbaka. Under den sommaren bérjade jag
redan experimentera lite med om vingarna bar. Det
var fram till slutet av augusti, ndr jag var sjukskriven,
det tog slut ifjol. Att jo, tack vare projektarbetet, nar
man fick hjdlp med att klara sig vidare.

(Kund)

Det fanns sa mycket ddliga vibbar att den kanske
forhindrade en riktigt allvarlig katastrof.
(Kund)

..om arbetsformdgan inte rdcker till for
lantbruksproduktion eller om ekonomin dr i sa daligt
skick att banken sdger upp Ianen och det blir
konkurs, och man mdste ge upp gdrden, sa dndd
stoder projektet lantbrukaren i processen och
vdgleder en framat.

(Projektarbetare)



Projektarbetarens hjalp har i hog
grad forbattrat kundernas

valbefinnande och arbetsformaga

“Redan att projektarbetarna
besokte garden bidrog till att vi
orkade vidare och framtiden tedde
sig ljusare. Det fanns losningar.

-Oppet svar i frageformularet

Vilket betyg skulle du ge din arbetsformaga och ditt valbefinnande fore och
efter projektarbetarens hjalp? (genomsnitt pa en skala fran 0-10, dar O=den
samsta arbetsformagan och |0=arbetsformagan nar den ar som bast)

Upplevd arbetsformaga fore

projektarbetarens hjalp 4,5

Upplevd arbetsformaga efter

projektarbetarens hjalp 6,3

0,0 I[,0 2,0 3,0 40 50 60 7,0 80 9,0 10,0

Upplevt valbefinnande fore
. 3,7
projektarbetarens hjalp

Upplevt valbefinnande efter 6.3
projektarbetarens hjalp ’

0,0 1,0 2,0 3,0 40 50 60 7,0 80 9,0 10,0
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Multiprofessionellt team stoder Multiprofessionellt team™ stoder valbefinnandet

valbefinnandet

Vilket betyg skulle du ge ditt valbefinnande fore, efter projektarbetarens
hjalp och nar du hade fatt koptjanstforbindelsen? (genomsnitt pa en skala

fran 0-10, dar 0=den samsta arbetsformagan och |0=arbetsformagan nar
den ar som bast)

e mUItiPrOfeSSione”t - _

*Tog projektarbetaren aven in andra sakkunniga

3,9
for att hjalpa dig att losa din utmanande Har inte fatt multiprofessionellt stod
0 1 2 3 4 5 6 7

Upplevd valbefinnande fore projektarbetarens stod

B Upplevd valbefinnande efter projektarbetarens stod

AANAAANAT
ANAAANAA T
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Multiprofessionellt team stoder

arbetsformagan

*Tog projektarbetaren aven in andra sakkunniga
for att hjalpa dig att losa din utmanande
situation tillsammans?

Multiprofessionellt team* stoder arbetsformagan

Vilket betyg skulle du ge din arbetsformaga fore och efter projektarbetarens
hjalp? (genomsnitt pa en skala fran 0-10, dar 0=den samsta arbetsformagan
och |0=arbetsformagan nar den ar som bast)

Har fatt multiprofessionellt stod

4,6

Har inte fatt multiprofessionellt stod

0 1 2 3 4 5 6 7

Upplevd arbetsformaga fore projektarbetarens stod

¥ Upplevd arbetsformaga efter projektarbetarens stod
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Effekt av

projektarbetarnas

kundarbete: forbattrad
lonsamhet for
lantbruket, aterstalld

livsgladje

Nar man bedomer effekten av
projektarbetarnas arbete, ar den
viktigaste faktorn en varaktig och

langsiktig forandring.

| materialet aterspeglas detta till
exempel i det faktum att om effekten
har varit att aterstalla eller forbattra
gardens verksamhet eller kundens
arbetsformaga, kan effekten vara
relaterad till ett battre resultat
eller till nya investeringar nar

verksamheten pa garden fortsatter.

A andra sidan kan det ocks3 beskriva
hur verksamheten pa garden
avvecklats men kundens livsgladje
har atervant i och med bytet av

yrke.
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Faktum dr att var genomsnittliga avkastning har
okat och pa ett sdatt har inkomstsidan av
ladugarden ocksd fordndrats och dr mycket
bdttre nu...Vi gick precis till banken och vi fick
hora att eftersom allt Ioper sa bra nu sa
beviljades ett litet Ian, att vi kan Idgga ett bud pa
grannens gard.

(Kund)



Effekt av

projektarbetarnas

kundarbete: gardens

ekonomi under kontroll

igen, mindre stress

Genomslaget av projektarbetarnas

arbete nar det galler kundernas

ekonomiska problem ar ofta kopplad

till erfarenheterna efter att man har
hittat manga konkreta losningar. En
viss grad av latthet eller minskad
stress ar ett viktigt tema visar
materialet. Projektarbetarnas

insatser bidrar till att losa

ekonomiska problem, varefter

stressnivaerna ofta sjunker.

Nar gardens ekonomi borjar lopa
leder det naturligtvis ofta till att
kunden kan fortsatta med sitt
lantbruksforetag, samtidigt som

stressen minskar.

Dessa faktorer kan ha stor inverkan
pa eventuella framtida

generationsvaxlingar.

Det kan vara lattare att hitta en
eftertradare till en gard med frisk

ekonomi.
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..man fick en mycket lugnare kdnsla att saker
och dven nu fortfarande sa dr hela tiden en mer
avslappnad kdnsla nu ndr det gdller pengar.
Man behover inte hela tiden stressa med dem
och ocksd pa banken sa sade [namn] at oss att
nu fdr ni nog pusta ut och ocksd leva och inte
bara tdnka pd det hdr lantbruket att man

maste leva sjdlv ocksa.
(Kund)

Na ja, garden tar ju sig framat nu pd nagot sdtt,
nu ndr man har fatt de finansiella fragorna och
annat under kontroll och det inte finns ndgon
annan deldgare som stor...sd nu finns det goda
utsikter for framtiden, atminstone for tillfallet,

dven om det dr kdmpigt.

(Kund)



Effekt av

projektarbetarnas

kundarbete: psykiskt

valbefinnande

Okat psykiskt valbefinnande ar en av
de framsta anledningarna till att
kunderna varit nojda med
projektarbetarens arbete. Pa lang sikt
har valbefinnandet som samtalshjalpen
och hjalpen med att oppna knutarna
medfort forbattrat livskvaliteten

och fornyat kundens kansloliv.

Tystnadens cirkel har brutits.
Detta i sin tur forbattrar kvaliteten pa
familjelivet. Om en projektarbetare
har lyckats bidra till att forhindra en
skilsmassa kan genomslaget av deras
arbete kanske bedomas utifran de
lyckliga ar som vantar. Att hitta en ny
relation efter att ha deltagit i ett
projekt uppfattas ibland som

projektarbetarens fortjanst.
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Ja, och pa ett sdtt borjade sjdlvgranskningen ta
fart i det att ndr du har uppfostrats sa att det
viktigaste dr arbetet, att det dr nummer ett, och
ddrfor kunde man sedan hantera det faktum att
varfor har jag agerat i en situation sa hdr och i en
annan pd ett annat sdtt och alla de hdr sakerna
man kan acceptera mycket badttre sjdlv tack vare
detta nu ndr du har kunnat undersoka lite att det

har haft en stor betydelse.
(Kund)

Livskvaliteten har forbdttrats i det avseendet, dven
om det inte dr sd mycket, men ndr man har den
grundldggande vardagen, familjelivet vid sidan av
dr det ett bra tillskott. Om du hinner fara
ndgonstans, ens en liten resa under den lugnare
tiden pa dret, sa da ger det lite variation. Jag dr
dtminstone nojd med mitt nuvarande liv...det har

varit en helt fantastisk fordndring.
(Kund)



Av de tillfragade upplevde 9|
procent att arbetet som
projektarbetaren gor var
mycket eller ganska nyttigt

Hur nyttigt upplevde du projektarbetarens arbete!

Synnerligen nyttigt 67%
Tamligen nyttigt _ 24%
Varken som nyttigt eller onyttigt 4%
Tamligen onyttigt | 2%

Synnerligen onyttigt 2%

Kan inte siga | %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Traffarnas antal paverkade

tillfredsstallelsen )
Effekten av antalet traffar med projektarbetaren som upplevde nyttan med

projektarbetarens arbete (i 7% av de som upplevde att det var mycket nyttigt)

83 procent av dem som traffat

projektarbetaren 5-10 gﬁnger’ % 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
ansag att projektarbetarens

arbete var mycket nyttigt, 7| >-10 tréffar 83%
procent av dem som traffat

projektarbetaren 3-5 ganger, 67 3.5 criffar
procent av dem som traffat

projektarbetaren tva ganger och

55 procent av dem som traffat tvd traffar 677%
projektarbetaren en gang.

71%

en traff 55%

ingen traff 33%
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Kundernas

tillfredsstallelse med

projektarbetarnas

kundarbete

| likhet med enkatuppgifterna pa
foregaende sida visar aven
intervjumaterialet att kunderna
har varit mycket nojda med det
arbete som projektarbetarna har

utfort, oavsett vilket behov av hjalp
de har haft.

Tillfredsstallelse uttrycktes ocksa av
kunder vars problem annu inte hade
losts helt vid tidpunkten for

intervjun.

Projektarbetarna rapporterade
ocksa att den respons de far fran

kunderna oftast ar mycket positiv.

A andra sidan uppgavs det i nagra av
de oppna svaren pa frageformularet
att arbetet inte hade varit till hjalp,
men det handlade om enskilda

kommentarer.
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Jag var vdildigt ndjd med hen. Jag tror att hen
visste hur hen skulle ndrma sig fragan pa ratt
sdtt, atminstone i mitt fall, och att hen visste hur
hen skulle beméta den andra parten pa ett

respektfullt sdtt i hemmet... och hen kunde ta i

det som var vdsentligt...
(Kund)

Jo verkligen nojda. Hen dr den typ av person
som dr mycket vdl Idmpad for den typen av
arbete. Hen forstdr situationer pd ett realistiskt
sdtt, att hur skulle jag sdga det, hen fjdskar
liksom inte.

(Kund)

Den bristande arbetsformdgan berodde pa
bsykiska och fysiska problem, som jag inte
trodde att projektarbetaren kunde gora nagot
for att hjdlpa.

(Kund, oppet svar i frageformularet)



Kundernas situation

skulle vara samre utan

projektarbetet

Flera intervjupersoner beskrev
hur projektarbetarens arbete fick
dem pa ratt spar igen. De
borjade tro pa sina liv. Deras
arbetsformaga eller psykiska
valbefinnande forbattrades.

Materialet visar ocksa var
kunderna upplever att de skulle

sta utan projektarbetarens arbete.

De kan delas in i tva huvudteman:
|. fortsatta ekonomiska problem,
aven konkurser och 2. okad eller

fortsatt psykisk ohalsa.

Intervjuerna avslojade ofta mycket
radikala ideer om vad missnojet

skulle ha kunnat leda till.
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Jag tror att vi for ndrvarande formodligen inte skulle
ha hela garden kvar om vi inte hade tagit [namn]
dd... det var sa knappt om pengar att det skulle ha
varit ganska svart for oss att fortsdtta, sd i ndgot
skede skulle vi formodligen ha varit tvungna att

borja fundera pa konkurs eller ndgot...
(Kund)

..att ndgot hemskt kunde ha hdnt eftersom jag
hade mycket tankar om hur jag ska klara av det
eller om jag vill fortsdtta med det hdr livet, jag
funderade ganska allvarligt pa det.

(Kund)



Forandring kraver

engagemang av kunden

Aven om projektarbetarens roll
uppfattas som mycket viktig,
betonas i materialet ocksa kundens
ansvar. Ingen av de tjanster (eller
stod) som projektet eller
projektarbetaren erbjuder
hjalper om kunden inte
forbinder sig till projektet.

Ibland maste kunden ocksa
acceptera berattigad kritik om hur
garden eller ekonomin skots. Om
man inte ar redo for det ar det
svart att astadkomma forandring,
eftersom behovet av forandring
ofta galler just det som man har

tagit itu med.
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Redan fran forsta borjan talade vi om att allt det

hdr dr forgdves om man inte engagerar sig i det.
(Kund)

Det dr sant att du kunde ha fragat nagot eller
ringt, men i slutdndan dr det upp till dig.
(Kund)

Sa att vi kan dndra till exempel den ekonomiska
sidan och sedan det eller fa rdkningarna betalda
och i ordning och sd vidare. Men om ett ar dr vi i
samma situation, sa det dr lite sa att vi sldcker
en brand men foljande kommer nog om inte
kunden sjdlv vill borja dndra riktningen pa saker
och ting.

(Projektarbetare)



Faktorer som paverkar nyttan av det

arbete som projektarbetarna utfor

Av respondenterna upplevde 91 procent projektarbetarnas arbete som
ytterst eller tamligen nyttigt. Baserat pa intervjumaterialet forklarar foljande
faktorer den hoga graden av tillfredsstallelse:

Projektarbetarnas overgripande och beslutsamma forhallningssatt

Projektarbetarnas forstaelse av lantbruksmiljon

Sammansattningen av ett multiprofessionellt team for att hjalpa
lantbrukaren

Lyssna och prata om svara fragor

Losande ekonomiska problem genom att kartlagga den overgripande
situationen for garden

Vagledning i fraga om administrativa fragor och servicenatverk
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Koptjanstforbindelser

* | det har avsnittet bedoms genomslaget av den

sakkunnighijalp som erhallits med hjalp av

koptjanstforbindelser.

* Utover det arbete som utfors av projektarbetaren kan

projektet Ta hand om bonden ocksa erbjuda en

koptjanstforbindelse pa 500 euro for terapi,
arbetshandledning eller andra sakkunnigtjanster med mal
att hjalpa lantbruksforetagaren att orka i arbetet och
underlatta den psykiska belastningen. De flesta
koptjanstforbindelserna har anvants for sakkunnighjalp som
stoder psykiskt valbefinnande, dvs. individuell terapi, par-

och familjeterapi, tjanster av en psykolog eller psykiater

eller arbetshandledning.

* Nar projektarbetaren kartlagger kundens situation kan
koptjanstforbindelsen vara ett mojligt verktyg for att
minska den psykiska belastningen. Ansokan om
koptjanstforbindelse gors tillsammans med

projektarbetaren. Det ar alltid kunden som bestammer

vilken tjansteproducent han eller hon koper tjansten av.
cg (LPA, 2019)




Koptjanstforbindelser

* Under 2017-2022 beviljades sammanlagt 3 908
koptjanstforbindelser. Om behovet av
sakkunnighjalp fortsatter har det varit mojligt att
ansoka om ytterligare en koptjanstforbindelse for
samma eller en annan tjanst av projektet. LPA
beviljar koptjanstforbindelser pa grundval av

criterier som faststallts for detta andamal. Det

<ravs ingen medicinsk diagnos for att fa en

<optjanstforbindelse och ansokan beviljas vanligtvis
inom nagra vardagar. Sa har man mojliggjort en sa

snabb tillgang till sakkunnighjalp som mojligt.
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Anvandningen av

koptjanstforbindelser

Det overlagset vanligaste malet
for koptjanstforbindelserna var
olika terapitjanster.

For vilken sakkunnighjalp ansokte du om koptjanstforbindelse?

Psykoterapeut

Psykolog | 6%

Parforhallandeterapi | 1%

Bade individuell terapi och parforhallandeterapi 10%

Arbetshandledning 5%

Ekonomisk sakkunnighjalp 5%

Juridisk sakkunnighjilp 3%

Familjeterapi 2%

0% 5% 10% 15% 20%
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Anvandningen av

koptjanstforbindelser

ntervjumaterialet visar hur

brojektarbetarna tillsammans med

cunderna har analyserat och gatt
igenom kundernas behov och vad

som skulle kunna hjalpa dem mest.

Ofta efter en gemensam diskussion
sa ansoker kunden tillsammans med
projektarbetaren om en

koptjanstforbindelse.

Alla upplevde inte att de behovde
det eller sa har deras uppfattning om
terapi varit sa reserverad att de har

varit ovilliga att delta.

Intervjumaterialet tyder pa att
troskeln for man att inleda terapi
med hjalp av en terapeut kan ha

varit hogre an for kvinnor.
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Ja, det var inte sd mycket hjdlp i det som vi
arbetade med tillsammans med projektarbetaren
utan kanske pa sdtt och vis for livshanteringen

och for att man ska orka.
(Kund)

Sa ndr vi talar om terapi eller arbetshandledning
madste det finnas ett mal och en anledning till att
du gdr dit, sa det erbjuds inte systematiskt till alla.

(Projektarbetare)



Tjanster som fatts via

koptjanstforbindelse starker
arbetsformagan och

valbefinnandet

Projektarbetarens stod starkte redan
kundernas arbetsformaga och
valbefinnande och
koptjanstforbindelsen starkte dem

ytterligare.

Vilket betyg skulle du ge din arbetsformaga och ditt valbefinnande
fore, efter projektarbetarens hjalp och nar du hade fatt

koptjanstforbindelsen?

(genomsnitt pa en skala fran 0—10, dar O=arbetsformagan ar som
samst, |0=arbetsformagan nar den ar som bast)

Upplevd arbetsformaga fore projektarbetarens hjalp

Upplevd arbetsformaga efter projektarbetarens hjalp

Upplevd arbetsformaga efter tjansten som koptes med
koptjanstforbindelsen

0,0 1,0 20 3,0

Upplevt valbefinnande fore projektarbetarens hjalp

Upplevt valbefinnande efter projektarbetarens hjalp

Upplevt valbefinnande efter tjansten som koptes med
koptjanstforbindelse

00 1,0 20 3,0
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Multiprofessionella® stodets inverkan pa

De positiva effekterna av

, , valbefinnandet
multiprofessionellt team
aterspeglas aven i upplevt Vilket betyg skulle du ge ditt valbefinnande fore projektarbetarens hjalp,
vilbefinnande efter den tjinst efter projektarbetarens hjalp och nar du hade fatt en
- koptjanstforbindelsen? (genomsnitt pa en skala fran 0—10, dar
som erhallits med O=arbetsformagan ar som samst, |0=arbetsformagan nar den ar som
koptjanstforbindelsen bast)
3,6
Har fatt multiproffessionellt stod 6,5
7,5
3,9

*Tog projektarbetaren aven in andra sakkunniga

. . . . o Har inte fatt multiproffessionellt stod
for att ni tillsammans skulle kunna losa din svara ar inte ratt muftiproftessionellt sto >,/
situation?

0 I 2 3 4 5 6 7/ 8

6,9

Upplevt vilbefinnande fore stod fran projektarbetaren
B Upplevt valbefinnande efter stod fran projektarbetaren

¥ Upplevt vilbefinnande efter tjansten som koptes med koptjanstforbindelse
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De positiva effekterna av

multiprofessionell team

aterspeglas ocksa i upplevt

arbetsformagan efter den tjanst
som erhallits med

koptjanstforbindelsen

* Tog projektarbetaren aven in andra
sakkunniga for att ni tillsammans skulle kunna
|6sa din svara situation?

Multiprofessionella™ stodets inverkan pa

arbetsformagan

Vilket betyg skulle du ge din arbetsformaga fore projektarbetarens hjalp,
efter projektarbetarens hjalp och efter att ha fatt en
koptjanstforbindelsen? (genomsnitt pa en skala fran 0-10, dar
O=arbetsformagan ar som samst, |0=arbetsformagan nar den ar som

bast)

4,5
Har fatt multiproffessionellt stod 6,5
7,3
4,6
Har inte fatt multiproffessionellt stod
6,8
0 1 2 3 4 5 6 7

Upplevd arbetsformaga fore stod fran projektarbetaren

B Upplevd arbetsformaga efter stod fran projektarbetaren

M Upplevd arbetsformaga efter tjansten som koptes med koptjanstforbindelse
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Erfarenheter av effekter

av koptjanstforbindelser

Om projektarbetarens arbete
hade effekten att oppna upp nagon
form av knut, oppnade den
terapeutiska hjalp som erholls
med hjalp av koptjanstforbindelsen
upp de mentala slussarna annu

mer.

| intervjuerna berattade kunderna
hur de madde battre och hur
deras formaga att tala om de
svarigheter de hade mott hade
forbattrats tack vare hjalpen. En
del av kunderna har forst motsatt
sig tanken pa terapi men i och
med sina erfarenheter har de
sedan rekommenderat den

ocksa for sina kollegor.
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Alltsa kommunikationen mellan oss har redan
blivit lite bdttre, men det finns fortfarande
utrymme for forbdttringar.

(Kund)

Min mamma fanns ddr for mig som barnvakt i
borjan och det att jag inte ville belasta nan av
dem som stod mig ndra, sdrskilt inte mamma
eller nan annan med alla mina angeldgenheter,
sd det var viktigt att prata med ndgon

utomstaende om det.
(Kund)



Effekter av

koptjanstforbindelser -

ljus i slutet av tunnel

Eftersom det psykiska
valbefinnandet har visat sig
forbattras med terapi, har kunderna
ofta borjat se ljuset i slutet av
tunneln. De intervjuade beskrev
hur terapin nar de praktiska
problemen borjade losa sig gick
djupare och hjalpte till med
bade gamla och nyare problem.

Aven om koptjanstforbindelserna
inte har kunnat anvandas for fysiskt
valbefinnande (vilket har kunnat vara
en faktor som paverkar
arbetsformagan och valbefinnandet)
har kunderna anda upplevt att deras
livskvalitet har forbattrats. Med
andra ord minskar ofta deras

psykosociala belastning.
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Men det dr psykiskt och bearbetning, att Idmna
pbroblem och gammalt bakom sig och bygga upp det
nya livet pa ett sdtt, kanske det dr ddr jag ser den
viktigaste effekten. Att det gamla Idmnas och
smdningom borjar man se en ny vag framfor sig.
Men i vdrsta fall ser man inga dorrar trots att man
star framfor alla tre.

Sedan blir man kvar i ett slags dimma, men
ndgonstans pd vdgen borjar man se de nya

mojligheterna.
(Kund)

Vi fick hjdlp pd den psykiska sidan, men projektet
dtgdrdade inte omstdndigheter som forsvagade den
fysiska arbetsformdgan men det var inte heller
avsikten just nu.

(Kund, oppet svar i frageformularet)



Effekter av

koptjanstforbindelser —

fortsatt verksamhet pa

gardarna

Eftersom den psykosociala
stressen har minskat och
arbetsformagan har okat tack
vare koptjanstforbindelserna
kan vi dra slutsatsen att det star
battre till med den fortsatta
gardsverksamheten efter att

tjansten har anvants.

Den synliga forandringen i
parrelationerna framstod ocksa
som en positiv aspekt i
intervjumaterialet. Terapin har lart
manga att tala, vilket ocksa har
forbattrat
kommunikationsformagan mellan
makar. Pa lang sikt kan effekten
hos den tjanst som erhalls med
hjalp av en koptjanstforbindelse
ateruppliva parrelationer och till
och med verksamheten pa

slaktgardar.

67

Efter dotterns olycka var hennes arbetsformaga
noll, men med hjalp av terapi har den natt en
lovvdrd niva.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Det har redan gatt ndgra dr sedan terapin, men
den har burit langt och varit en viktig faktor
senare ndr det gdllt att orka i arbetet. Jag fick
ocksa stod for att fordndra arbetssdttet pd
gdrden sa att mitt eget psykiska vdlbefinnande
forbdttras.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Det dr en sddan kdmparanda ndr man tar sig
an saker och livets gang och bygger en ny vag till
ett nytt liv... hur ska man borja ga vidare och pa
vilket sdtt kan vi gora samma saker som tidigare
men dndd pad ett annat sdtt och med andra
insatser och ur andra perspektiv, att vad man
kan gora och vad man inte kan gora. Eller vad

man dtminstone inte ska gora.
(Kund)



Nyttan med Hur nyttig upplevsle du att"tja.nsten var som du fick via
koptjanstforbindelsen!?

koptjanstforbindelser

Synnerligen nyttig 67%
Av respondenterna upplevde Fimligen nyttia )19,
88 procent att tjansten som
de erholl med hjalp av
koptjanstforbindelsen var Varken nyttig eller onyttig | 5%
synnerligen eller tamligen
n)'ttlg Tamligen onyttig 4%

Synnerligen onyttig 2%

Kan inte saga | |%

0% 10%  20%  30% 40% 50% 60% 70%  80%
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Kundernas

tillfredsstallelse med

hjalpen de fatt genom

koptjanstforbindelsen

Materialen visar att kunderna till
storsta delen har varit nojda
med hjalpen som de har fatt
med hjalp av
koptjanstforbindelsen.

Sarskilt har man upplevt att
terapin har varit andamalsenlig
och att den har stott

valbefinnandet.

For en liten del har terapin inte
varit lamplig. Antingen har
personkemin inte stamt eller sa
har man helt enkelt inte upplevt
att terapin har varit nyttig. For
en del av dem som intervjuades
hade det varit svart att borja tala,
sarskilt om det handlade om

tunga amnen.
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Psykologen har stottat mig i mitt arbete och gett
mig professionell vagledning. Bagges tjdnster har
varit absolut nodvdndiga och har stott oss vdl i
en mycket utmanande situation.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Den familjeterapi som jag fick med
koptjdnstforbindelsen var ndgot av det mest
vdrdelosa jag ndgonsin har dgnat min tid at. Den
orsakade bara irritation och frustration.

(Kund, oppet svar i frageformularet)



Koptjanstforbindelsernas genomslag

Av lantbrukarna som besvarade forfragan upplevde 88 procent att
tjansten som de fick med hjalp av koptjanstforbindelsen var synnerligen
eller tamligen nyttig. Enligt intervjuerna beror detta framst pa att man
anvander terapi for att bearbeta svara situationer och att den
psykosociala stressen darmed minskar och arbetsformagan forbattras.

Terapin har ocksa lart manga manniskor att tala om sina problem med
kollegor, familj eller makar, som ofta ocksa ar arbetskamrater.
Kommunikation har gjort manga svara saker lattare.
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Modell for tidigt ingripande och
natverket

* | avsnittet undersoks nyttan av handlingssattet for tidigt
ingripande inom projektet Ta hand om bonden och
natverket av intressenter nar det galler att stoda
lantbruksforetagarnas arbetsformaga och nyttan av

projektatgarderna med tanke pa intressenterna.

* En del av projektet har gatt ut pa att skapa ett natverk av
intressenter i landskapen och att utbilda dem i metoden for

tidigt ingripande.

* Tanken bakom modellen for tidigt ingripande ar att ta itu
med problem som hotar en lantbruksforetagares
arbetsformaga eller gardens produktion sa tidigt som
mojligt och sa forebyggande som moijligt genom att hanvisa

jordbrukarna till hjalpande aktorer.

* Natverket bestar av aktorer som arbetar med
lantbruksforetagarna, t.ex. radgivare, veterinarer eller
inspektorer, som vill hjalpa till foretagarnas och deras
mojligheter att orka i arbetet, (LPA, 2019c¢)



Natverkets verksamhet

Projektarbetaren kanner
aktorerna inom det egna
omradet

Utbildning for natverket
(Ta hand om bonden -traffar)
|-2 ggr om aret

Aktorerna lar kanna
varandra

Organisationerna forbinder
sig till handlingsmodellen

Lantbruksforetagaren ingar i

modellen for tidigt
ingripande
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|. Observation

Tidigt
ingripande

4. Stod och
vagledning

2. Bedomning

3. For saken pa tal

Kalla: LPA 2019c



Natverket bestar av

sakkunniga inom manga

omraden

Natverket av intressenter i
anslutning till Ta hand om bonden
bestar av flera yrkesorganisationer
som arbetar inom lantbruket och

med lantbruksforetagare.

Projektet anordnar regelbundna
utbildningar for intressenter
("Ta hand om bonden-traffar") i
alla landskap. Dar utbildas
intressenterna i anvandningen av
modellen for tidigt ingripande, det
vill saga i att observera, tala om

problem och hanvisa till hjalp.

De flesta intressenter uppgav att
deras arbete inte har forandrats
efter att de gick med i natverket,
men att de har fatt fler verktyg for

att hantera fragor.
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Fram till dess hade vi redan handlat enligt
principen for att ta hand om bonden, den
beaktades i verksamheten, och kanske blev den
sedan mer officiell genom avtalet med
intressenterna, sd att vi borjade att offentligt ga
vidare med handlingssdttet.

(Medlem i natverket)

..vi har haft natverkstrdffar, som naturligtvis har
gett mycket, och sedan har projektarbetaren
ordnat informationstillfdllen pa var arbetsplats,
sdrskilt for var grupp av experter som aktivt
arbetar med lantbrukare.

(Medlem i natverket)



Hur arbetar

Intressenterna i

natverket!?

Intressenterna kommer i sitt arbete
nara jordbrukaren och ser om nagot

har forandrats.

Intervjumaterialet visar hur man i
samband med besok pa garden till
exempel marker nar ett visst amne
undviks i samtal eller nar
manniskor ar trotta. Daligt skotta
gardsplaner eller andra omraden

kan ocksa tyda pa utmattning.

Ofta ar orsakerna till utmattning inte
relaterade till expertomradet for den
intressent som gor observationen.

Darfor berattar de om projektet.

Flera intressenter uppgav att det kan
vara svart att borja tala om
problemet. De har fatt hjalp av
projektet med att borja tala om

problemen.
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Jag berdttar om det hdr projektet, att projektet Ta
hand om bonden hjdlper overgripande
lantbruksforetagaren och gdrden i den aktuella
situationen, framst med ekonomiska problem eller nar
det gdller att orka i arbetet, det dr vanligtvis flera saker
som Idmnas obehandlade eller skatts pa ett ddligt sditt,
sa det dr bra att rekommendera projektet i den
meningen att ndr Ta hand om bondens
projektarbetare beaktar helheten sd..men det dr ju att
ldgga sig i andras angeldgenheter, sa det dr svart att
borja tala om sddana saker.

(Medlem i natverket)

Jag kdnner kunderna, sa jag vdgar foresla dem sadana
saker som att vi har arbetat tillsammans sa ldnge att
de kdnner mig och pd ett sdtt litar pa att vi vill deras
bdsta...Da kan jag ocksa marknadsfora att en
lantbruksforetagare inte behdver vara deprimerad, i
ekonomiska svdrigheter eller i ett ddligt forhdallande,
utan att han eller hon kan fa hjdlp av projektet for
framtida planer ...

(Medlem i natverket)



Uppmaningen att soka

hjalp ingar i modellen

for tidigt ingripande

Tidigt ingripande och

natverksarbetet ar centrala delar

inom projektet Ta hand om bonden.

Om kunden inte kan hitta
information om projektet eller
kontaktar projektarbetaren hanvisar
intressenterna dem till projektet Ta
hand om bonden och den hjalp

som projektet ger.

Upplever intressenterna att de kan
ingripa i jordbrukarnas problem!?
Lyckad hjalp reflekteras ofta mot
det egna omradet. En veterinar
tanker till exempel pa djurens
valmaende, en person inom
banksektorn pa ekonomin och
foretagshalsovardaren pa

halsoaspekter.

Det ar anda lika viktigt inom alla
sektorer att utmattning
forebyggs och att man
aterhamtar sig. 76

Jag tror att vi har kunnat ingripa eller erbjuda hjdlp i
de fall dar ndgot fortfarande kan goras, sa att det inte
leder till total utbrdndhet eller att det ekonomiskt blir
sa kdrvt att man star infor konkurs eller annat eller att
vad som kanske dr allra vdrst att djuren inte skots, jag
tror att vi har kunnat undvika sadana situationer med
hjalp av det hdr.

(Medlem i natverket)



Intressenternas betydelse framhavs i

forsta hand i borjan av vagen som

Tidigt ingripande kan

leder till en forbattring av situation

leda till helhets betonat som belastar kunden. Darfor kan ..de kommer att bli hérda genom det hdr projektet
stod deras arbete och genomslaget av och d andra sidan fdr de ocksa verktyg for att
modellen for tidigt ingripande inte hantera sin vardag eller fa hjdlp med olika saker.
utvarderas isolerat fran (Medlem i natverket)
projektarbetarens arbete eller det
stod som erhallits med hjalp av en Ja, jag tror att det har varit anvindbart och sedan har
koptjanstforbindelse. ndgra av dem hdnvisats till FPA for ldngre terapier, sd
Den direkta effekten av tidigt att de verkligen har fatt for deras situation har varit

riktigt ddlig och de har liksom fdtt en start for vidare
utredningar. Och om det nu finns konflikter mellan

ingripande ar i princip att

lantbruksforetagaren blir kund
hos projektet. generationerna, sd kan den utomstdende personens

hjdlp vid bordet mdnga gdnger ha varit att det dr

Materialet visar tydligt att .
yalige mycket enkla saker som kan vara fallet, sa man kan

intressenterna upplever . o ,
PP ta upp fragorna och tala om den sa loser de sig

51 tidiet iners
modellen for tidigt ingripande sverraskande it

li ttig. D
som synneriigen nytlig. LUc (Medlem i natverket)

intervjuade betonade ocksa att
kunderna vanligtvis inte far sadan
helhetsbetonad hjalp som

projektet erbjuder pa andra hall.
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Intressenterna vet inte alltid vad

Effekten av tidiga

som har hant med en kund, efter att o - .
: . ¥ : , Det skulle eller har forstds en mycket positiv effekt pa
Insatser ar storre ju de har kontaktat projektet Ta hand S .

att man kan ingripa i problem innan man faller

. 1 m bonden. De kan emellertid
tidigare hjilpen tas emot om bo ¢ | fullstdndigt i en grop.

observera forandringar nar de

eriffas igen. (Medlem i natverket)

Majoriteten upplever att hjalpen Naturligtvis mdste jordbrukaren vara redo att ta

som de fatt via projektet har hjalpt emot den hjdlpen ... men de som har gatt med, sd nu

lantbrukarna. har de varit helt undantagslost nojda.

Utifran intervjuerna kan man saga (Medlem i natverket)

att ju snabbare man soker hjalp

eller ju mer i tid den erbjuds, Tja, det finns ndgra kundfall ddr man har fdtt riktigt
desto battre. bra hjdlp till exempel av det hdr terapibesoket. Pa

Resultaten ar emellertid individuella sdtt och vis har vi lyckats stdrka lantbrukarens

och beror i hdg grad pa hur formdga i viss man, att du sjdlv kan ta hand om

allvarliga problemen ar sakerna och att framtiden ser ljusare ut, men inte for
alla forstas.

Intressenterna har upplevt att .
PP (Medlem i natverket)

kundernas arbetsformaga har

forbattrats genom projektet.
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Att acceptera problem

bidrar till resultat

Ocksa i intervjuerna med
intressenter framgar att troskeln

for att ta emot hjalp ar hog.

Forutom att det ar svart att be om
hjalp kan det vara svart att erkanna

att det finns ett problem.

Intressenter och modellen for tidigt
ingripande kan hjalpa lantbrukare
och forutse svarigheterna som de
kommer att stallas infor, men endast
om lantbrukaren ar redo att ta

ansvar for forandringarna.

Oformaga eller ovilja till
fornyelse angavs ofta som ett
hinder for en positiv utveckling.
Naturligtvis finns det ocksa manga
fall dar motsatsen ar fallet, och det
ar da som projektet har den basta
chansen att framja lantbrukarnas

valbefinnande.
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Jag tycker att det sorgligaste dr ndr problem fornekas.
Att det inte dr sd att den andra partnern kategoriskt
vdgrar komma till palaver eller inte erkdnner fakta
eller inte ser ndgot problem sa att du inte kan gora
ndgot at det...om de forstar detta och accepterar
hjalpen, da klarar de vanligtvis bdttre av problemen.

(Medlem i natverket)

..Jag upplever att sdrskilt finska mdn har en vdldigt
hog troskel ndr det gdller att ringa nagon eller be om
hjdlp, eftersom alla ska klara sig sjdlva och man inte
behadver hjdlp och det dr ett tecken pa svaghet om
man blir forodmjukad till att be om den hdr typen av
hjélp. Men kanske dr lantbrukaren mer mottaglig for
hjdlp ndr ndgon ringer honom eller henne, att man
mer strdvar efter att fa lov att ge
kontaktinformationen vidare.

(Medlem i natverket)



Intressenterna har ocksa

fordelar av projektet Ta

hand om bonden

Intressenterna upplever att Ta hand
om bonden- projektets betydelse for
deras arbete ar linjar. De upplever att
de far hjalp med att hantera den
bredare bilden av
lantbruksforetagare som
befinner sig i svarigheter. Det
gor intressentens arbete enklare
nar han eller hon kan
rekommendera sin kund en viss

aktor.

Intressenterna vet att den
overgripande hjalpen som projektet
ger kan vara till hjalp nar deras
egen kompetens inte racker till.

De anser att lantbrukare som har
dragit nytta av projektet ar mer
oppna om sin situation. Detta kan
ocksa gora samarbetet med
intressenter smidigare.
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...den psykiska belastningen och det verkligt
stora ansvaret och sedan d andra sidan de
olika byrakratiska kuggarna, det dr verkligen
svdrt, att den psykiska belastningen helt klart
har pagdtt, nu har vi vaknat med vdra
kollegor, att vi ocksa borde ha mycket mer av
den hdr typen av ekonomisk expertis. ..Och
sedan pa ett sdtt har anvdandningen av
brojektet Ta hand om bonden enligt min
mening svarat lite pd min egen osdkerhet att
jag inte vet hur jag ska ge rad till mdnniskor i
alla fragor.

(Medlem i natverket)



Genomslaget av modellen for tidigt

ingripande och natverket av intressenter

Projektarbetarna anordnar regelbundna utbildningar for intressenter
om modellen for tidigt ingripande, det vill saga i att observera, tala
om problem och hanvisa till hjalp.

Intressenterna har genom projektet fatt fler verktyg for att hjalpa
lantbrukarna.

Av lantbrukarna som besvarade forfragan fick 25 procent vetskap om
projektet Ta hand om bonden av en samarbetspartner som besokte
garden. Av dessa lantbrukare forholl sig 93 procent av synnerligen
eller tamligen positivt till forslaget som en intressentgruppsmedlem
som besokte garden gav om att soka hjalp via projektet.

Modellen for tidigt uppmarksammande kan hjalpa lantbrukare och
forutse deras svarigheter men endast om jordbrukaren ar beredd att
ta ansvar for forandringarna
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Bredare genomslag

* | avsnittet granskas den bredare sociala paverkan av
Ta hand om bonden-projektet, med fokus pa dess
sociala och ekonomiska effekter och
forsorjningstryggheten. Utover de kvalitativa och
kvantitativa uppgifter som samlats in kommer offentlig

statistik om lantbruk att tillampas i analysen.

* Projektets bredare genomslag ar starkt kopplade till
vilka effekterna blir for den lokala gemenskapen eller
samhallet nar en lantbrukare har fatt hjalp via
projektet. Fragor som ar relevanta for bedomningen
av genomslaget ar bl.a: Fortsatter verksamheten pa
garden? Ar kundens arbetsformaga pa en sadan niva
att han eller hon kan fortsatta arbeta, i lantbruket
eller pa annat hall? Har kunden blivit
invalidpensionerad? Har garden fatt en efterfoljare?

Har arbetet haft mer omfattande sociala effekter som

fortfarande galler efter att hjalpen via projektet

e — avslutats?
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Sociala effekter: att

bryta tystnadens onda

cirkel

Jag skulle saga att det storsta
problemet i Finland och i det
finska jordbruket dr att vi inte
pratar...

(Projektarbetare)

Ett aterkommande tema i materialet ar vikten av att kunna tala om

svarigheter. Det ar viktigt for en person med svarigheter att kunna prata om

sin angest. Men samtal har ocksa en viktig roll nar det galler att forandra

beteendemonster som gar i arv fran generation till generation.

Bade kunder och projektarbetare papekade upprepade ganger hur svara
omstandigheter forbattrades nar man talade om dem. Manga kunder har barn
och materialet visade pa att den hjalp som projektet har gett ocksa har
bidragit till att skapa en atmosfar av dialog mellan barn och
foraldrar. "Det [projektet] har ocksa haft en positiv inverkan pd ndra relationer,
fordldraskap och gdrdens framtid." (Kund)

Det kan darfor antas att traditionen att prata i dessa situationer
overfors fran en generation till nasta, och att problem kanske inte alltid
maste hanteras pa egen hand. Man kan prata med nagon om de utmaningar
man star infor. Det ar kant att sarskilt finska man har svart att prata om sina
kanslor, svarigheter eller problem. Projektet Ta hand om bonden har haft en

positiv inverkan pa detta kritiska problem och mannen har oppnat sig.
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Socialt genomslag: det ar

lattare att hantera

problem och soka hjalp

..troskeln for att ta emot hjdlp
har sdnkts, eftersom man har
vdgat tala om denna fraga
offentligt, dvs. det var en sak som
man inte kunde sdga till
grannhusbonden att jo, jag ska ga
till en terapeut.

(Medlem i natverket)

Att prata gor det lattare att be om hjalp och att ta bort el
stigmatisering som ar forknippad med psykisk ohalsa. Att fa hja
och att ga i terapi ar bra exempel pa detta. Detta framgick tyd

intervjuer som genomfordes for den har genomslagsanalysen.

Kunderna uppgav att de berattat for sina kollegor om nyttan

er minska den

p via projektet

ligt under flera

med projektet

och terapin, aven om manga hade forutfattade meningar. Allt fler lantbrukare

"vagar'' soka hjalp nar de star infor eller forvantar sig svarigheter.

Nar skamkanslan som ar forknippad med att soka hjalp och ga i

terapi minskar,

minskar ocksa stigma som ar forknippat med det. Berattelserna som

forekommer i medierna bidrar till att stigman minskar (se t.

ex. Koskiahde,

2023, Ala-Siurua, 2023). Vi kan dra slutsatsen att den hjalp som ges genom

projektet Ta hand om bonden och den minskade stigmatisering av psykiska

problem som detta leder till ocksa har en bredare social inverkan.
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Ekonomiskt genomslag

Jag tror att det bra dr svart att
berdkna att sadana mdnskliga
tragedier och andra har
undvikits genom det hdr, vad de
skulle ha kostat om mdnniskor
helt hade forlorat sin
arbetsformaga eller gatt i
konkurs eller begatt sjdlvmord
eller annat....

(Medlem i natverket)

Lantbrukarnas forbattrade valbefinnande hjalper dem att orka bedriva sin gard. Detta
har i sin tur en positiv inverkan pa sysselsattningen och naringslivet i regionen.

Dessutom kan forbattrad jordbruksproduktion och dess stabilitet stodja lokala

livsmedelskedjor och smaforetag, vilket i sin tur bidrar till att starka den regionala

ekonomin.

A andra sidan ses nedlaggning av en gard ibland som ett bra alternativ om till exempel
ekonomiska faktorer inte stoder en fortsatt verksamhet. Da ar det viktigt att komma
ihag att om lantbrukaren fortfarande kan arbeta, overgar han eller hon till andra
arbeten, antingen inom lantbrukssektorn eller pa annat hall. Pa samhallelig eller lokal
niva har detta en positiv inverkan pa till exempel sysselsattning och skatteuppbord,

liksom minskade krav pa socialbidrag och arbetsloshetsersattning.

Invalidpensionering eller kostnader for sjukfranvaro kan atminstone delvis
undvikas genom projektet, eftersom kunderna betonar den forbattrade
arbetsformagan och valbefinnandet efter medverkan i projektet. "Pa ett sdtt har de blivit
bdttre skattebetalare och samhdllsmedborgare i den meningen att de har kunnat fortsdtta att

gora det dndd och det har uppmuntrat dem mycket." (Projektarbetare)

Intervjumaterialet visar vilka slag av de manskliga tragedier som projektet har bidragit
till att undvika. Den ekonomiska effekten av dessa forandringar ar svar att uppskatta,
men varje person som fortsatter att arbeta har en positiv inverkan pa
ekonomin pa lokal och social niva.
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Forsorjningsberedskap

Det forsta vi tdnker pd dr naturligtvis
att de inhemska livsmedlen dr vart
grundldggande stod, att vi under inga
omstdndigheter enbart kan leva pd
utldndsk livsmedelsproduktion, och

ndr ocksa stora gardar ldggs ned.
(Kund)

...hela Finland gynnas av att
lantbrukare nu och i framtiden och i
alla tider mar bra och orkar i sitt
arbete och kan fungera i enlighet
med sitt yrke och det gynnar oss alla.
Vi kommer att fa finska rena
livsmedel i framtiden.
(Projektarbetare)

Finlands forsorjningsberedskap innebar landets formaga att tillgodose sina medborgares
grundlaggande behov under normala forhallanden, undantagsforhallanden och
krissituationer. Lantbrukarnas arbete ar centralt for Finlands livsmedelsproduktion.
Forbattrad arbetsformaga bland lantbruksforetagarna och deras psykiska
vilbefinnande kan darfor ha en positiv inverkan pa Finlands
forsorjningstrygghet. Antalet jordbruks- och tridgardsforetag och antalet LFOL-

forsakrade i Finland fortsatter att sjunka, men den odlade arealen har forblivit stabil (LPA,
2023 och Luke, 2022).

Det ar emellertid viktigt att investera i lantbrukarnas valbefinnande, egen ork och
formaga att arbeta for att uppratthalla forsorjningstryggheten. Projektet Ta hand
om bonden ska hjalpa lantbruksforetagare att battre klara av utmaningar och kunna
fortsatta producera. Friska och motiverade lantbrukare ar produktivare och kan hantera
produktionen battre an sjuka och omotiverade lantbrukare. Antalet och procenten LFoPL-
forsakrade som overgar till invalidpension eller rehabilitering pa grund av psykisk ohalsa,
jamfort med alla orsaker, har minskat under projektperioden (ETK, 2023). | den har
bedomningen kan vi emellertid inte saga att minskningen direkt beror pa projektets

atgarder.

Lantbrukarnas fysiska, psykiska och ekonomiska valbefinnande kan hjalpa dem att hantera
krissituationer battre. Samtidigt framjas ocksa uppratthallandet av livsmedelsproduktionen
under svara tider. Dessutom kan lantbrukarnas valbefinnande paverka deras vilja att
investera och engagera sig i langsiktiga planer inom lantbrukssektorn. Detta torde ocksa

bidra till stabilitet och forutsagbarhet i livsmedelsproduktionen.
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Utvecklingsomraden
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Forbattra formagan

att forutse behov

Manga intressenter och
projektarbetare lyfte fram

framsynthet som ett av de

viktigaste forslagen till forbattringar.

Naturligtvis har projektets stod
hittills varit tillgangligt i forvag,
innan en kris intraffar, till exempel i
situationer med generationsvaxling,
men vikten av framforhallning
betonades ofta.

En bearbetning av fragorna i ett
tidigt skede skulle formodligen
ocksa vara mer kostnadseffektivt an
att hantera en krissituation.

Det finns ett behov av att
informera om all den hjalp som
projektet kan ge.

Modellen for tidigt ingripande och
intressenternas roll framhavs i

framsyntheten.
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Nodvdndigt men man bér kunna fd/soka hjdlp i
tid och inte forst ndr "mjolken redan har spillts

ut.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Det bor finnas information att soka om detta,
forebyggande datgdrder dr A och O.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

..lantbruksforetagarna fragade ofta om de nu
ocksa kunde soka hjdlp den hdr vdgen trots att
de inte hade ekonomiska problem... De
foretagare som har haft vdldigt svdra
ekonomiska problem och som sedan har de fatt
hjdlp tack vare det hdr projektet har kanske lyfts
fram mer. Men jag tycker att det dr sorgligt att
man forst mdste ha sd stora problem. Sd i det
avseendet forsoker jag paverka forebyggande.

(Medlem i natverket)



Forslag till utveckling av

koptjanstforbindelser

Kunderna var i stort sett nojda med
den service de fatt inom ramen for
koptjanstforbindelsen, men vissa

lamnade ocksa forslag till forbattringar.

Aven om kunderna sjilva viljer
terapeuten, kande vissa kunder att
deras terapeut inte var ratt person for
att hjalpa dem. Det ar viktigt att
betona att man kan byta terapeut

om personkemin inte stammer.

Man onskar mer
koptjanstforbindelser for att terapi
eller annan hjalp kan paga under en
langre tid. Det vore sarskilt viktigt for
manniskor som har upplevt

traumatiska situationer.

Ytterligare forbindelser kan ocksa vara
till hjalp om en lantbrukare som har
fatt hjalp med ett problem ocksa har

andra behov.
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..inger mod, ndr man borjar soka efter
terapitjdnster hdr sa dr det inte med alla som

knutarna borjar 6ppna sig
(Kund)

Det skulle ocksa behavas koptjdanstforbindelser
dven senare...nya situationer uppstdr och
dndringar sker.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Det vill sdga hogre belopp i
koptjdnstforbindelserna sa att man kan ga flera
ganger.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Projektet dr verkligen bra. Aven mindre sociala
bersoner vagar be om hjdlp genom projektet Ta
hand om bonden. Jag anvdnde tjdnsten for flera
dr sedan men ibland kan kriser dyka upp igen.
Jag onskar att man kunde fa en
koptjdnstforbindelse pa nytt.

(Kund, oppet svar i frageformularet)



Onskan om kontinuitet och

bredare tjansteurval

Eftersom projektet Ta hand om
bonden har upplevts som viktigt nar
det galler att minska
lantbruksforetagarnas psykosociala
belastning kommer det inte som en
overraskning att lantbrukarna,
projektarbetarna och
intressenterna onskar att
projektet ska fortsatta eller
etableras som en del av LPA:s
verksamhet. Mer information
onskas ocksa for att oka

medvetenheten.

Kontinuitet innebar att man
fortsatter med den grundlaggande
verksamheten och okar
medvetenheten sa att alla

lantbrukare kanner till den.
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Det finns inget annat stdlle som hjdlper i tid.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Vi primdrproducenter dr vana att sjdlva ta
hand om vdra egna bekymmer, men for
mycket och for Idnge dr mer dn vi klarar av.
Jag hoppas att projektet far fortgd. Det
raddar liv.

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Nadr det gdller projektet tror jag, ledsen att jag
behova sdga det, men jag misstdnker att
behovet dr mycket storre dn vad det finns folk
som genomfor det. Sd om du tdnker pa
projektets genomslag, sa skulle det vara
mycket storre Jag tror att om det, om jag
tdnker pa det hdr omradet, skulle vara en
person till i det, sa vore det fullt sysselsatt
genast, gissar jag.

(Medlem i natverket)



Projektarbetarna

behover stod

Kunder och intressenter i Ta hand
om bonden-projektet kanner till
projektarbetarnas tunga

arbetsborda.

Projektarbetarna namner att det
erbjuds arbetshandledning men
vissa betonade att det skulle kunna
vara mer. De berattade ocksa for
oss hur viktigt omsesidigt stod
mellan kollegorna ar nar svara

fragor behandlas.

Baserat pa intervjumaterialet kan
man saga att projektarbetarna har
mycket arbete och manga kunder.
Det ar viktigt att se till att de far
allt det stod de behover.

Mojligheten till ytterligare
resurser och anstillning av nya
projektarbetare bor ocksa

undersokas.
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Ett fantastiskt projekt. Forhoppningsvis kommer
det att fortsdtta, men en sak oroar mig... vem
tar hand om Ta hand om bonden-personen?

(Kund, oppet svar i frageformularet)

Man behover ocksa avlasta sig sjdlv, sa att
problemen inte belastar en sjdlv for ldnge. Det
finns kanske cdnda kollegialt stod och stod fran
arbetsgivaren. Det dr ocksa extremt vdrdefullt.
(Projektarbetare)

Antalet projektarbetare borde till exempel vara
ndgot hagre eller sa borde deras omrdden inte
vara sa stora.

(Medlem i natverket)
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Kundernas behov av hjalp

* Orsakerna till att man soker hjalp ar manga och varierande, men det ar de

egna krafterna att orka som vanligtvis sedan slutligen gor att man soker

hjalp.
* Enligt undersokningsmaterialet ar de vanligaste orsakerna till att man soker

hjalp att de egna krafterna tar slut, psykisk halsa, relationsproblem, ovantade

kriser, fysiska halsoproblem samt problem med att hantera ekonomin.
* Det kan vara psykiskt svart att soka hjalp.

* Kundernas engagemang och ansvar ar mycket viktiga faktorer nar det galler

att astadkomma positiva forandringar.

* Lantbruksforetaget bedrivs ofta i par och da ar familjen samtidigt en
arbetsgemenskap. Kvaliteten pa manskliga relationer har en inverkan pa

foretagets resultat.
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Genomslaget av projektarbetarnas kundarbete

Patagligt forbattrat kundernas valbefinnande och arbetsformaga
Personliga tragedier har kunnat undvikas.

Det valbefinnande som uppnatts genom det multiprofessionella tillvagagangssattet,
samtalsstod och genom att man har lyckats oppna knutar har forbattrat livskvaliteten pa

langre sikt.

Av kunderna fick 72 procent stod av andra sakkunniga — 9| procent av dem upplevde det

multiprofessionellt arbetssattet som ytterst eller tamligen nyttigt.

Pa en skala fran noll till tio steg det upplevda valbefinnandet hos de kunder som svarade pa
enkaten fran 3.7 till 6.3 och arbetsformagan fran 4.5 till 6.3. Bade valbefinnandet och
arbetsformagan okade mer for kunder som upplevde att multiprofessionell hjalp var nyttig an

for kunder som inte upplevde att den multiprofessionella hjalpen var nyttig.

Av de tillfragade lantbrukarna upplevde 91 procent projektarbetarens arbete som synnerligen
eller tamligen nyttigt. Enligt intervjuerna beror detta pa det multiprofessionella och
helhetsomfattande tillvagagangssattet, hanvisningen till andra tjanster, stodet som samtalet

ger, upplevelsen av att bli sedd och till exempel projektarbetarens forstaelse for

lantbruksmiljon.
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Koptjanstforbindelsernas genomslag

* Koptjanstforbindelsen har hjalpt kunderna att forbattra sitt psykosociala
valbefinnande aven efter projektarbetarens arbete.

* Av dem som besvarade enkaten upplevde storsta delen (88 procent) tjansterna
som erhallits med hjalp av koptjanstforbindelserna som synnerligen eller tamligen
nyttiga. Enligt intervjuerna beror detta framst pa den minskning av psykosocial
stress och aterhamtning av arbetsformagan som uppnas genom terapi.

* Lantbrukarna orkar battre i arbetet och deras formaga att tala om svarigheterna
som de har mott har forbattrats.

 Kontinuiteten i lantbruksverksamheten ar ofta battre efter att man har anlitat
tjansten.
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Genomslaget av modellen for tidigt ingripande och natverket av
intressenter

Intressenterna kommer i sitt arbete nara lantbrukaren och lagger marke till
om lantbrukaren ar utmattad.

Ofta ar orsakerna till utmattning inte relaterade till expertomradet for den
intressent som gor observationen. Darfor berattar de om projektet och
hanvisar kunderna till vidare till de tjanster som projektet erbjuder.

Modellen med tidigt ingripande har haft en dubbelriktad effekt. Det har gjort
det mojligt for lantbrukarna att fa hjalp och intressenter har kant att
projektet har gett dem fler verktyg for att hjalpa lantbrukarna.

De intervjuade intressenterna betonade att den typ av helhets betonat stod
som projektet tillhandahaller inte kan hittas nagon annanstans.

Intressenter och modellen for tidigt ingripande kan hjalpa lantbrukare och
forutse de svarigheter de stalls infor, men bara om lantbrukarna ar redo for
forandringsprocessen.
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Ta hand om bonden-projektets bredare genomslag

* Bryter cirkeln av att inte tala om svarigheter och effekterna over
generationsgranserna.

* Minskar stigmatiseringen av psykisk ohalsa.

* Dessutom kan en forbattrad lantbruksproduktion och dess stabilitet stodja
lokala livsmedelskedjor och smaforetag vilket i sin tur har positiva
ekonomiska effekter lokalt och for hela Finlands del.

» Kostnaderna till foljd av tidig pensionering eller sjukdomsfranvaro kan
atminstone delvis undvikas med projektets hjalp.

* Langre arbetsliv har en positiv inverkan pa sysselsattningen och darmed till
exempel pa skatteintakterna och arbetskraften.

* Nar lantbruksforetagarnas arbetsformaga och deras psykiska valbefinnande
forbattras kan det ha positiva foljder for Finlands forsorjningstrygghet.
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