LFOPL-FORSAKRING

Stipendiaternas LPA-trygghet

Stipendiaters arbetspension bestams i enlighet med lagen

om lantbruksforetagarnas pension och baserar sig

pa LFOPL-pensionsfdrsikringen som LPA erbjuder.

Med LFOPL-férsikringen tjdnar du in arbetspension for stipen-
diater och tryggar utkomsten i olika livsskeden, till exempel vid
sjukdom eller arbetsoférmaga. Det hdr kallar vi LPA-trygghet.

I stipendiaternas LPA-trygghet ingar:
* OFLA-pensionsforsakring

OFLA-férsakring mot arbetsolycksfall och yrkessjukdom
* LPA-sjukdagpenning

* Grupplivforsakring

* Frivillig olycksfallsforsakring for fritid

Som férsdkrad stipendiat har du rétt till dlderspension, partiell
alderspension, arbetspensionsrehabilitering och invalidpension
i enlighet med lagen om pension for lantbruksforetagare. LFOPL-
forsdkringen ger ocksd anhdriga ratt till familjepension och
grupplivforsakringsersattning.

LFOPL-arbetsinkomsten

ar grunden for din sociala trygghet
LFOPL-arbetsinkomsten, som beriknas arligen utgdende fran
forsakringsbeslutet, dr grunden for din sociala trygghet. Arbets-
pensionstryggheten géller uttryckligen arbete sd arbetsinkom-
sten, som ligger till grund for din forsékring, ar beloppet av ditt
stipendium avsett for arbete omvandlat pa arsniva. Arbetsin-
komsten berdknas alltid pa arsniva trots att ditt arbete med
stod av stipendiet varar en kortare tid dn ett ar

Formel for berdkning av arbetsinkomsten:
(bruttobeloppet av beviljat stipendium minus kostnader pa
grund av stipendiearbetet) ganger 360 delat med antalet
arbetsdagar = den arliga arbetsinkomsten

Pa din arbetsinkomst baserar sig

* LFOPL-pensionerna

* OFLA-arbetsolycksfall och yrkessjukdomsférsdkringens
ersdttningar fér inkomstbortfall

* |PA:s sjukdagpenning for kort tid.

Dessutom baserar sig dagpenningsformaner som FPA betalar,
till exempel moderskaps- och fordldrapenning och sjukforsak-

ringens dagpenning samt ersittningar for inkomstbortfall pa
LFOPL-arbetsinkomsten.

Olycksfallstrygghet

for arbets- och fritid

Din LFOPL-forsikring omfattar forsikring mot arbetsolycksfall
och yrkessjukdomsférsakring, det vill siga en OFLA-férsakring
som ersdtter en skada till f6ljd en plotslig och ovantad hdndelse
i samband med stipendiearbetet. Forsdkringen ersdtter dven
yrkessjukdomar till foljd av arbetet.

Du kan komplettera forsakringsskyddet mot olycksfall ge-
nom att teckna LPA:s olycksfallsférsakring for fritid vid sidan
om férsakringen mot arbetsolycksfall och yrkessjukdomar: LPA:s
OFLA-forsakring for fritid ersitter heltdckande olyckor som in-
traffar i samband med hobbyer och arbete som utfors i privata
hushall. Du kan ansdka om olycksfallsférsakring for fritiden i var
e-tjanst Ipa.fi/etjanster.

Forsakringspremier

LFOPL-forsakringspremien beriknas utifran det faktiska belop-
pet av ditt arbetsstipendium. Betalningsprocentsatsen ar bero-
ende av din dlder i borjan av kalenderdret.Pa grund av den stor
re pensionstillvixten betalar de som har fyllt 53—62 ar lite hdgre
férsakringspremier.

Du far din forsta faktura over forsakringspremien per post
under de ndrmsta dagarna. Du kan enkelt betala fakturorna som
e-fakturor i din ndtbank genom att ingd ett avtal om det med din
bank. At dem som har valt e-faktura skickar vi inte ut en sirskild
faktura. LPA fakturerar forsdkringspremierna kvartalsvis. Betal-
ningarna for retroaktiv tid forfaller genast till betalning.

Du kan dra av forsdkringspremierna i beskattningen, LPA
uppger betalda och aterbetalda forsikringspremier arligen till
skatteférvaltningen.

Om du behdver langre betalningstid f6r din forsakringsfaktu-
ra ska du kontakta LPA i god tid fore férfallodagen for att kom-
ma Overens om en betalningsplan. For férfallna f6rsakringspre-
mier tar vi ut dréjsmalsranta och fakturor som inte betalas efter
en paminnelse &verfors till utsdkning om det inte har gjorts upp
en betalningsplan med LPA.



Forsakringens giltighetstid
Din forsdkring dr tidsbunden. Du kan se din forsdkrings giltig-
hetstid i forsakringsbeslutet.

Forsikringens giltighetstid baserar sig pa

* arbetstiden som anges i beslutet av beviljande av stipendium

* din egen anmdlan om arbetstiden inte har angetts i beslutet
om beviljande.

Forsakringen kan trdda i kraft tidigast den dag da stipendiet be-
vilias och den upphor utan sdrskild anmadlan vid den tidpunkt
som anges i beslutet om forsdkring. Om ditt stipendiearbete
upphor i fortid och en del av stipendiet inte anvdnds kan for-
sakringen ocksa avslutas.

LFOPL-pensionsférsakringen och OFLA-férsakringen for ar-
betstid borjar och upphér alltid samtidigt.

Avbrott i forsakringen

Du kan avbryta forsakringen bland annat pa grund av forloss-
ning, sjukdom eller annat forvdrvsarbete. Forutsdttning for av-
brottet dr alltid att du har fatt ett skriftligt samtycke av den som
beviljar stipendiet till att avbryta stipendiearbetet.

Avbrottet kan beviljas tidigast fyra manader efter att ditt
forsakringsskydd har borjat. Arbetet ska avbrytas for minst fyra
manader och stipendiearbete ska utféras i minst fyra manader
efter avbrottet.

Meddela dndringar i ditt arbete nar

¢ Ditt stipendiearbete avbryts eller du dtergar till stipendie-
arbetet efter ett avbrott.

* Anvand blanketten ocksa da ditt stipendiearbete avslutas
tidigare dn planerat och du inte anvdnder hela stipendiet
eller om du flyttar utomlands for att arbeta med stéd av
stipendiet.

* Du flyttar utomlands for att arbeta med stod av stipendiet.

Du kan anméla dndringar i var e-tjanst mela.fi/sv/e-tjanster.

Alternativt kan du ldmna in blanketten Ansdkan pa grund av
dndrade férhallanden som pdf-fil till LPA med skyddad e-post
eller i var e-tjanst med funktionen Skicka bilagor.

Kombination av stipendier

Observera att stipendier avsedda for en kortare tid dn fyra ma-
nader vanligtvis inte férsakras. Om du emellertid redan har en
giltig forsakring kan du under bestimda forutsdttningar ocksa
forsdkra ett stipendium som ges for en kortare tid an fyra mana-
der genom att kombinera det med en gittig forsakring. Lds mer om
forutsittningarna for kombination Ipa.fi/stipendiater.

Ansoék om kombinering innan arbetet du utfor med stipendi-
er som ska kombineras upphdr. Arbetet som utfors med stod av
kombinerade stipendier ska dga rum samtidigt eller fortga utan
avbrott efter varandra.

Arbete utomlands

Nér du omfattas av Finlands sociala trygghet dr ditt férsakrings-
skydd i kraft dven ndr du arbetar utomlands. Innan du bérjar
arbeta utomlands ska du kontakta LPA sd att vi kan sdkerstdlla
att din forsdkring dr i kraft medan du arbetar utomlands.

Om du arbetar i ett EU- eller EES-land, ett land med &ver-
enskommelse om social trygghet eller i Schweiz ska du hos Pen-
sionsskyddscentralen anséka om ett Al-intyg som visar att du
omfattas av Finlands sociala trygghet. Nar det géller andra lan-
der fortsdtter forsakringen att gélla i hogst fem ar trots att du ar
bosatt eller arbetar utomlands. Om du inte &r finsk medborgare
men stadigvarande arbetar i Finland med stéd av ett stipendium
som beviljats i Finland r du skyldig att inga en LFOPL-férsakring.

Andringssokande

Om du dr missndjd med forsakringsbeslutet kan du soka dnd-
ring i det. Du ska sdka dndring i beslutet genom att inom 30
dagar fran och med att du tog del av beslutet lamna in skriftliga
besvar till Besvdrsndmnden for arbetspensionsarenden. Besvar
sanvisningen bifogas ditt férsakringsbeslut.

Dataskydd och anvandning av uppgifter
Informationen i anslutning till dina férsdkrings- och pensions-
drenden som LPA hanterar dr sekretessbelagd. LPA overlater
dina uppgifter till utomstaende endast med ditt samtycke, om
lagen foreskriver det. LPA kan emellertid anvanda dina uppgifter
senare i samband med handldggningen av dina &vriga drenden
om LPA-tryggheten. Las mera Ipa.fi/dataskydd.

Kom ihag att ans6ka om en ny férsikring om du
beviljas ett nytt stipendium!

Vi tryggar din vardag och stoder ditt arbete!

LPA betjanar mangsidigt

LPA-ombudsmaéannen och var kundbetjaning hjalper dig i alla frdgor som galler LPA-tryggheten
« Se till din LPA-trygghet pa webbplatsen lpa.fi/etjanster
« Ring var kundtjanst 029 435 2650 » Skicka post: PB 16, 02101 Esbo « Skicka skyddad e-post lpa.fi
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