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Det kan finnas farliga platser for barnen
pa garden. Med hjilp av tydliga spelregler
som man gatt igenom tillsammans kan
garden vara en trygg plats ocksa for
barnen. Flickona Tenhonen foljer 6verens-
komna regler nir de ror sig i histarnas
nirhet.

A hdstgarden

vet agtt arbetsinkomsten spelar en ro

Viljakkala gard i Tuusniemi har varit i samma
slakts dgo allt sedan 1600-talet. Garden har
langa traditioner av héstuppféodning. An-
na-Kaisa kopte tillsammans med sin man
MiikaTenhunen garden av Anna-Kaisas for-
édldrar Lea och Heikki Smolander i somras.

— Hastar ar var grej, konstaterar Anna-Ka-
isa och Miika samtidigt.

Uppfodningen av egna

hédstar ar en hjartesak

Anna-Kaisa borjade studera till hdstskotare
vid travinstitutet i Kaustby 2004.

—Dér larde vi oss mycket for undervisning-
en dgde rum i yrkestrdnarnas stall. Med mig
hem hade jag Miika som gick i samma skola,
skrattar Anna-Kaisa.

Miika kommer fran Jorois. Miika blev in-
tresserad nir pappa skaffade de forsta hés-
tarna. Efter héststudierna och armén flytta-
de Miika till Anna-Kaisa och bérjade arbeta
som trdnare vid Heikki Smolanders stall.
Anna-Kaisa avlade dessutom yrkesexamen
som histmassor och Miika yrkesexamen som
travtranare.

Efter yrkesstudierna inom héstbranschen
hade bade Anna-Kaisa och Miika arbetsplat-
ser utomlands som vintade pa dem. Garden
drog slutligen det ldngsta striet och de ater-
vinde hem.

— Nar man fér se hur de egna félen ut-
vecklas timme for timme och dag for dag,

ingenting gar upp mot det. De sma folen ar
en hjirtesak for mig, sdger Anna-Kaisa med
virme i résten.

Det dr klart vem som leder verksamheten
pa den egna garden.

— Nu nér vi dr foretagare pa var egen gard
behdver vi inte fundera pa om vi ska gora si
eller sa, sdger Anna-Kaisa.

Natverket ar viktigt

Pé garden fods travhéstar upp, héstarna siljs
och trinas och det ordnas med olika former
av gemensamt dgande av héstarna.

—Kontakten till héstdgarna &dr viktig i
kundbetjiningen vid ett stall med helpension,
poéngterar foretagarna.

Med vissa kunder har vi kontakt varje dag
och med andra mer sédllan. Nar folen séljs
vaxer nitverket. Framgangen medfor storre
efterfragan.

I s6dra Finland betalar man mer for tra-
ning och det finns fler kunder.

— Har har vi igen ordentliga vintrar och det
ir enklare att trdna ute i terrdngen. Travba-
norna i Kuopio och Joensuu ligger néra intill,
beréttar Miika och Anna-Kaisa.

Arbetsdryga och langa dagar

Vid tidpunkten f6r intervjun finns det 42 hés-
tar pa garden och av dem ir 6 egna avelsston,
20 korhéstar, 7 aringar och dessutom finns
det fol. Storsta delen av histarna 4gs av andra

och dessutom finns det samégda héstar som
Anna-Kaisa och Miika har en del i. Pa gér-
den odlas ocksé grés och havre. Skogsédgorna
omfattar ndstan hundra hektar. Arbetet pa
garden utfor Anna-Kaisa och Miika sjélva.

Arbetsdagarna dr langa. Efter morgon-
sysslorna trinar man, besdker vid behov
kliniken och ungefir hundra ganger om aret
ir det travtdvlingar. Antalet starter per ar ar
ungefir 160. Under vintern tillbringas hela
den ljusa delen av dagen i sulkyn. Det finns
mycket att gora och man héller pé att anstélla
en medarbetare.

Avbytarservicens tjdnster har anvénts och
avbytaren har man sjilv sett ut bland hést-
folket.

— Under semestern behdvs det mer ar-
betskraft som ser till att histarna ror pa sig,
eftersom det inte ingar i avbytarens uppgifter,
beréttar Anna-Kaisa.

Nar det géller sdkerheten har barnen, Hil-
ja 7 och Vilma 5 lirt sig vad man far géra
och vad som inte r tillitet. De vet vilka histar
man far rykta och skota.

Arbetsinkomstnivan avgor
formansnivan

PaViljakkala gard vet man att arbetsinkom-
sten inverkar pa den framtida pensionen och
dessutom ockséa péd andra forméner. Déarfor
ar det viktigt att se till att arbetsinkomsten
ligger pa rétt niva.

—Nir jag arbetade som LEOPL-f6rsdkrad
familjemedlem ansdkte jag om dagpenning

for moderskaps- och forildraledigheten ut-
gdende fran arbetsinkomsten i LFOPL-f6r-
sidkringen. Arbetsinkomstnivan spelar en stor
roll ndr man ansdker om férméner. Det ir
bra om arbetsinkomsten ér realistisk och at-
minstone inte har uppskattats i nedre kanten
jamfort med arbetets viarde, sammanfattar
Anna-Kaisa.

Foretagarna har lyckligtvis inte rakat ut for
storre olycksfall som de har blivit tvungna att
anstka om dagpenning f6r. Arbetsinkomsten
dr ocksa utgangspunkten for dagpenningen
vid sjukdom eller nir en olycka intréffar. Det
unga paret har haft LFOPL-f6rsikring som
foretagare allt sedan de kopte garden.

Forildrarna har fortfarande kvar en min-
dre gard. Lea ér partiellt invalidpensionerad
och hjélper i den utstrickning hélsan tillater
till pa garden och é&r forsdakrad som familje-
medlem, precis som Heikki. Heikki har dess-
utom som foretagare en LFOPLforsikring
for den gardens del.

Pa féljande sida berittar vi mera

om hur arbetsinkomsten inverkar pa
formanerna!

TEXT: PIRKKO HALTTUNEN BILD: MIKKO KAKELA



Skank

For en ung foretagare kan alderspen-
sionen kidnnas ritt sd avligsen men
det 10nar sig dnda att redan som ung
stanna upp och fundera pa hur olika
arbetsinkomstnivaer inverkar bade pa
forsdkringspremierna och pa ersétt-
ningar som betalas utgdende frén ar-
betsinkomsten.

Och trots att tanken pa pensions-
dagarna fortfarande kinns avlagsen ér
det 4nd4 bra att vara medveten om att
val som du gor i livet ocksa paverkar
pensionsbeloppet. Det betyder alltsa
att arbetsinkomstnivan bestimmer
hur stor pension du far en dag.

Raknaren hjilper
i bedomningen
Med hjélp av rdknaren pa var webb-
plats kan du bedéma forsdkrings-
skyddsnivan. Som exempel tog vi en
ung lantbruksforetagare, f6dd 1990,
och riknade utgdende fran olika ar-
betsinkomster ut hennes forsékrings-
premier, ersidttningsbelopp och hur
mycket pension hon tjdnade in.
Foretagaren Maja i vart exempel
har en obligatorisk LFOPL-forsak-
ring och tjdnar inte in pension ge-
nom andra foérvirvsinkomster utan
i berdkningarna har endast hennes
LFOPL-arbetsinkomster riknats in.

Majas forsikringspremie

Forsdkringspremiens nivd beror pa
den forsdkrades arbetsinkomst. Pa ar-
betsinkomster under 28 000 tillimpas

tt arbete dess ratta varde

en sidnkt forsdkringspremieprocent
och full férsdkringspremieprocent till-
dmpas pa arbetsinkomster som 6ver-
stiger 44 000 euro.

For arbetsinkomster mellan dessa
stiger betalningsprocenten i en glidan-
de skala. Forsidkringspremieprocenten
borjar alltsa stiga ndr Majas arbetsin-
komst overstiger 28 000 euro. Om ar-
betsinkomsten Overstiger 44 000 euro
tas for den Overskridande delen ut
full pensionsforsikringspremie som
dr 24,10 procent av den faststéllda ar-
betsinkomsten.

Forutom den obligatoriska
LFOPIL -forsikringpremien har i Majas
forsdakringspremie ocksa tagits hidnsyn
till premien f6r OFLA-forsédkringen for
fritid och premien for grupplivsforsak-
ringen. Avgifter enligt sjukforsikring-
en som skatteforvaltningen tar ut i efter-
hand har inte beaktats i premierna.

Dagpenningsformaner
OFLA-olycksfallsdagpenningen be-
stims enligt den arbetsinkomst som
Maja har vid den tidpunkt da olyck-
an intriffar. Dagpenningen bestims
olika i den obligatoriska och den fri-
villiga OFLA-forsdkringen for fritid.
OFLA-dagpenning betalas for alla
veckodagar, dven for helgdagar.
Majas arbetsinkomst paverkar ocksa
formanerna som FPA betalar, till ex-
empel foridldra- och sjukdagpenning.
FPA:s dagpenning betalas for vardagar.

Vardagar édr dagarna fran mandag till
l6rdag. Sockenhelger riknas inte som
vardagar. Det betyder att om du far
dagpenning i en ménad, fir du dag-
penning for ca 25 vardagar.

Beridkningarna for dagpenningen
som FPA betalar Maja baserar sig pa
rdknarna som finns pad FPA:s webb-
plats kela.fi.

Pension som Maja tjanar in
Réknaren utgér i fran att ndr Maja gar
i pension som 70-dring har hennes for-
tjdnstniva hallits p4 samma nivd som
den var da beridkningarna gjordes.

Uppskattningen av pensionsbelop-
pet baserar sig alltsa pa den arbetsin-
komst som Maja hade da berdkningen
gjordes men en reell tillvéixt pa 1,5 pro-
cent har beaktats i den, det vill sdga en
uppskattning av hur mycket 16nerna
kommer att stiga jamfort med prisni-
van. I uppskattningen av pensionen
har ocksa livstidskoefficientens inverk-
an pa pensionsbeloppet beaktats.

Vad betyder
beridkningarna i praktiken?
Teamledaren for var enhet for forsik-
ringar och kundbetjdning, Leena Veh-
komaki, framhdéver att det 16nar sig
att i valet av arbetsinkomst noggrant
fundera pa hur olika livssituationer in-
verkar pa inkomstnivan.

—Hur Kklarar du dig om du till ex-
empel blir sjuk eller férdldraledig? Om
det sker en olycka, motsvarar olycks-

Majas forsikringsskydd beriknat med olika LFOPL-arbetsinkomster

LFOPL-arbetsinkomst Forsakringspremie FPA:s OFLA-olycksfall Pension som tjanats
per ar per ar dagpenning dagpenning in som 70-aring

10 000 euro | 420 euro 29 euro/dag 41 euro/dag 790 euro/manad
25 000 euro 3 455 euro 58 euro/dag 69 euro/dag | 980 euro/manad
45 000 euro 7210 euro 83 euro/dag 125 euro/dag 3560 euro/minad/

E-tjansten fornyas!

fallsersittningarna din verkliga arbets-
insats? Och ér pensionen som du tjénar
in med de hir inkomsterna sddan
att du klarar dig pa den i framtiden?

Nir du bestimmer din arbetsin-
komst 16nar det sig alltsa inte att kon-
centrera sig endast pa forsdkringspre-
miens storlek, utan pa den verkliga ar-
betsinsatsen och pa att arbetsinkom-
sten motsvarar den faktiska arbets-
insatsen.

— Naér du viljer arbetsinkomst med
eftertanke och ser till att den halls ak-
tuell dr ocksé ersédttningarna och din
pension av ritt storlek, sdger Leena.

Det l6nar sig att alltid kontrollera
arbetsinkomsten nér det sker férdand-
ringar i lantbruksféretaget som kan
ha foljder for arbetsinkomsten. Det
dr viktigt att du meddelar eventuella
dndringar i god tid. Andringarna som
du gor i din forsdkring trader alltid i
kraft den dag som du meddelar dem,
aldrig retroaktivt.

Rikna ut nivan pa din
LPA-trygghet Ipa.fi/lraknare

| 345 mera

om forsakrings-
skydd pa Ipa.fi

Du kan ocksa kontakta
en LPA-ombudsman eller
var kundbetjaning.Vi betjanar
dig vardagar klockan 9-16
pa telefonnumret

029 435 2650.

Efter arsskiftet blir det d4nnu littare att se till LPA-tryggheten pa
nitet nir vi féornyar e-tjinsten.

I och med fornyelsen blir e-tjansten lédttare att anvdnda. Tjédnsten blir till-
gingligare och kan ocksa anvindas p& mobilen. Aven tjdnstens yttre far
en frischare framtoning.

Nya funktioner underlittar arendehanteringen
I den nya e-tjdnsten finns alla de nuvarande funktionerna men dessutom
ett flertal nya egenskaper som gor att det blir enklare att skota drenden.

Skicka och ta emot meddelanden

I den nya e-tjinsten kan du skicka meddelanden s& att du med hjilp
av den skyddade tjinsten kan skota dina personliga drenden géllande
LPA-tryggheten med oss.

Se dina ans6kningar och beslut

Du kan se alla dina ansékningar om forsékringar, olycksfall och pensioner
och besluten om dem. Ans6ékningar som du ldmnat och besluten om dem
syns inte i tjinsten forrédn tjdnsten lanseras.

Kontrollera fakturor och ansok om mer betalningstid
I tjansten ser du fakturor som du har fitt efter lanseringen av den nya
e-tjdnsten och du kan ans6ka om lingre betalningstid.

Folj med behandlingen av drenden och godkdnn ansokningar
Genast pa forsta sidan ser du en Oversikt 6ver drenden som ér under
behandling och du kan f6lja med hur de framskrider. Du kan godkénna
till exempel en férsdkringsansékan som lamnats i samband med ett tele-
fonsamtal elektroniskt direkt i e-tjdnsten sd du behdver inte ldngre vinta
pa att underteckna den néir den har kommit med post.

De nya tjansterna lanseras etappvis i borjan av aret

Avsikten ar att infora applikationen i1 borjan av 2021. Eftersom reformen
dr omfattande genomfor vi den i etapper och alla funktioner tas inte i bruk
genast utan vi fortséitter att utveckla tjdnsten dven efter lanseringen. En
del av de gamla och nya funktionerna kanske inte fungerar i den forsta
versionen utan kan tas i bruk forst efter versionsuppdateringar under
forsta delen av aret.

Vi informerar nirmare om reformen av e-tjinsten pa var webbplats vid arsskiftet
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Lantbrukstoretac

I oktober inforde vi en ny app for lant-
bruksforetagarnas foretagshilsovard.
Appen ersitter det gamla registret 6ver
gardsbesok som tidigare anviandes for
uppféljningen av lantbruksforetagar-
nas foretagshilsovérd.

Med den nya appen for foretags-
hélsovard kan du béttre och aktivare
dn tidigare delta i bedémningen och
utvecklingen av arbetsforhallandena i
ditt lantbruksforetag. Det bista ar att
appen ar helt gratis.

Information om foretagshilso-

varden sparas och finns tillginglig
Det I6nar sig att anvinda appen efter-
som du med hjilp av den kan skota
kommunikationen med foretagshil-
sovarden direkt. Nér gardsbesoket
nirmar sig kan du via appen fylla i
blanketten med férhandsuppgifter
och nir foretagshilsovarden har gjort
arbetsplatsutredningen pa din arbets-
plats kan du kommentera och godkén-
na rapporten i appen. Dessutom kan
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are, borja anvanda foretagshalsovardens nya app

du kvittera rekommendationer som
foretagshilsovarden har gett till stod
for ditt valbefinnande

Appen paminner dig med ett e-post-
meddelande om gardsbesdket som
nédrmar sig sa vi skickar inte ldngre en
paminnelse per brev.

Hur kan jag ta i bruk

den nya appen?

Borja med att logga in i Lantbruks-
foretagarnas app for foretagshilsovard
pa adressen Ipa.fi/etjanster.

Forsta gangen loggar du in med
hjélp av dina bankkoder. I fortsattning-
en kan du identifiera dig ocksd med
e-postadressen. Om du inte anvinder
e-post loggar du i fortsdttningen ock-
sd in med nitbankskoderna. P4 var
webbplats finns anvisningar om hur
appen anvéinds.

Fraga din egen foretagshélsovard
om hur du ska bérja anvinda appen.
Gérdarna som borjar anvinda appen fir
en ny forstahjilpen-viska som gava.

Om det precis har genomférts
ett gardsbesdk hos dig kan du
begira ett besok av till exem-
pel arbetsfysioterapeuten for
att utreda och underlitta de
fysiska belastningsfaktorerna
i arbetet. Samtidigt kan du N
ocksd borja anvidnda appen. /J
Ett sadant gardsbesok ersitts
till samma villkor som ett mer

omfattande gardsbesok.

Dataskyddet gillande appen
for féretagshilsovard
LPA har som lagstadgad uppgift att
folja upp att gardsbesdken genom-
férs och samla in information om
riskfaktorerna i arbetsforhallandena.
Den hir informationen behdvs nér
vi tillsammans med andra intressent-
grupper inom lantbruket strivar ef-
ter att utveckla arbetsférhallandena,
arbetssidkerheten och vilbefinnandet
i arbetet inom lantbruket.

Appen for foretagshilsovard, lik-

Appen for
foretags-
hilsovard

lanseras pa

svenska vid
arsskiftet

Y

som registret over gardsbesdok som
tas ur bruk, ir fullstindigt separata
fran LPA:s Ovriga it-system och an-
vinds av andra personer. Enskilda
foretagares pensions- och olycksfall-
suppgifter kan alltsi inte kombineras
med foretagshilsovardens uppgifter,
vilket betyder att datasdkerheten har
beaktats vil i appen.

Nya registrerade anviandare far
en ny forstahjialpen-viska!

} Natverket av lokala enheter for

avbytarservicen komprimeras under

de narmsta aren

Strukturférindringen inom lantbruket
har under de senaste aren framskridit
snabbt. Sérskilt kommer antalet gdrdar
som anlitar avbytartjdnster att minska
och dé blir det nédvandigt att ocksa an-
passa administrationen av lantbruks-
avbytarservicen till fordndringen. En
arbetsgrupp tillsatt av social- och hélso-
vardsministeriet utreder som bést alter-
nativa forvaltningsmodeller for avbytar-
servicen. Arbetsgruppens mandat-peri-
ord upphor i mars 2021. Det har upp-
skattats att den omfattande reformen
kommer att genomforas 2025.

Arbetet med att forandra
semesterforvaltningen
framskrider redan
Vi stér infor en strukturfoéréndring och
dérfor har LPA redan borjat reformera
lokalenhetsstrukturen for avbytarservi-
cen under ledning av social- och hélso-
vardsministeriet. Planen &r att utav de
nuvarande 40 enheterna bilda cirka tio
storre lokalenheter. Malet dr att huvud-
delen av de sammanslagna enheterna
ska borja sin verksamhet i borjan av
2022.

— Antalet lantbruksféretagare som
anlitar avbytarservicen har under de se-

Fortfarande
tid att.anmala
din Topp-
avbytare!

;_._oppavbytéj;téi‘vlingen pa slutrakan

= du hinner dn!

naste aren minskat med cirka 6 procent
per ar. Genom storre enheter séker-
stéller vi tillgdngen till avbytartjdnster
och funktionssikerheten trots att kun-
dantalet minskar. De forsta samman-
slagningarna kommer att genomforas
redan i borjan av 2021 néir den lokala
enheten i Lemp4al4 slas samman med
Sastamala och den lokala enheten i Sa-
vitaipale med St:Michel, beréttar di-
rektor Paivi Wallin som ansvarar for
avbytarservicen vid LPA.

Manga aspekter ska beaktas

i samband med fusionerna

Nar lokala enheter bildas dr det viktigt
att ta hinsyn till ett flertal faktorer. Hit
hor bland annat kundtillfredsstéllel-
sen, bra ledarskap, férnyelse och ut-
veckling av verksamheten, stod av ut-
veckling, sprakomradena, faktiska re-
gionala koncentrationer och ekonomisk

effektivitet.

—Som bist férhandlar vi om alterna-
tiva organiseringsmodeller med de loka-
la enheterna och producentférbunden.
Lyckligtvis har det i budgetforslaget for
2021 reserverats 2 miljoner euro for kost-
naderna till foljd av att avbytarenheter-
na fusioneras, konstaterar Wallin.
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Tack till er alla som har Iyft fram lantbruksavbytarens vérdefulla arbete.Vi
har fatt ndrmare 300 anmélningar om toppavbytare. Kampanjen fortsatter
fram till slutet av aret. | januari 2021 beldnar vi anmdlarna av de tre basta
motiveringarna och de tre bésta toppavbytarna.

GLAD, INITIATIVRIK OCH PALITLIG

Bland de motiveringar vi fatt hittills har den egna initiativrikedomen och
palitlighet uppskattats mest hos avbytarna. Ddrefter fdljer kunskap om
djuren och som tredje egenskap giller att avbytare dr omsorgsfull och
féljer anvisningar. | anmélningarna framhdvs ocksd en positiv attityd gent-

emot arbetet och gardsfolket.

TIPPS SOM HJALPER | VARDAGEN

Kampanjen har ocksa lyft fram praktiska rutiner som lantbruksféretagarna
har 6nskat och vdrdesétter Att ta semester dr viktigt for alla och innebar
ocksa lite stress. Manga 6nskar att avbytaren kvdllen innan skickar ett
SMS och bekriftar att han eller hon kommer pa morgonen. Da kan man
starta med gott humor och med vetskap om att djuren stannari pdlitliga

och kunniga hander.
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Arbetssakerheten som tema 2020

Ar 2020 har varit temadr for arbetssikerheten hos LPA och under
dret har vi fullfoljit kampanjen Noll olyckor i lantbruket. Kampanjen
har haft som mdl att minska antalet olycksfall dnda till noll och
frdmja en positiv arbetssdkerhetskultur.

Finalisterna i tavlingen Noll olyckor

i lantbruket har utsetts

En del av kampanjen var tivlingen En Séker
Gard 2020. I den deltog gardar runt om i lan-
det. Avsikten var att belona vinnaren pa Lant-
bruksmaskinmaéssan i november men eftersom
den instélldes pa grund av coronan publicerar
vi tavlingsresultaten och bel6nar vinnarna i
bdrjan av aret. Tavlingens niva var hog. Juryn
har haft en kvistig uppgift nir det har géllt att
vilja finalisterna och dem som ska bel6nas
bland fina tivlingsdeltagare.

Coronan understryker ytterligare
virdet av sdkerhet

I ar 6verraskades hela virlden. Manga fina
planer byttes ut i snabb takt, arbetet har ut-
forts pa nya sitt och man har varit tvungen
att beddma risker noggrannare én tidigare.
Da blir man medveten om vad sdkerheten
ar vérd. Prioritetsordningen kan éndras nér
striavan efter ett sdkert arbete och liv blir allt

viktigare.

Lantbruksforetagarna har natt langt

i fraga om praktisk sikerhet i arbetet
Lantbruksforetagarna ar steget fore jamfort
med andra yrkesgrupper nir det géller arbetssi-
kerheten. I lantbruket var man redan fére pan-
demin tvungen att ta hinsyn till skydd. Det
har behovts kunskaper och firdigheter bland
annat om skydd mot damm och buller och f6r
att hantera smittsamma djursjukdomar.

DU VAR |V Hos
0SS REPAN 1 fJol.
\ ALLT AR som SENAST )

Hjilpmedel for arbetssikerheten
Under kampanjen har vi erbjudit lantbruks-
foretagarna ménga olika slags hjilpmedel for
att frimja arbetssdkerheten. Ett av dem é&r
Farmarens skyddsexamen. Om du inte har
avlagt examen 4n kan du gora det pa adressen
Ipa.filskyddsexamen.

P3a garden satsar man pa olika sdtt pa barn-
ens och de ungas sikerhet. For barnen har vi
tagit fram ett pedagogiskt pyssel och de gamla
goda briadspelen Farmariseikkailu och Farmi-
rallimobiilipeli fortsétter att vara populédra.
Med faktakortet Unga — Sdkerhet fér unga
som arbetar pa lantgardar informerar vi ung-
domen och vuxna handledare om sékerheten.
Dessa och andra tryckalster kan du bestilla
avgiftsfritt pa Ipa.fi/publikationer.

I samband med manadstévlingarna har vi
delat tipps och insikter om hur arbetssidkerhe-
ten kan forbittras. De planerade arbetssédker-
hetsevenemangen som var planerade uppskots
i varas eller ordnades pé nitet. Tankar om
arbetssidkerheten har emellertid utbytts liv-
ligt i ett flertal kanaler.

Temat Noll olyckor i lantbruket
fortsitter ocksa i nista ar

Hur har det gitt med temadrets mal? Under
aret som gatt har lantbruksféretagarna rikat
ut for fiarre olycksfall 4&n nagonsin tidigare.
Maénga har borjat tdnka pa sidkerheten och
virna om den allt mer. Det 4r nu tid for
fortsatta funderingar om orsaker och foljder.
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Vi fortsatter med temat Noll olyckor i lantbruket.
Nasta ar utlovas nya tavlingar, produkter och annat intressant.
Las mer om vad kampanjen bjuder pa pa var webbplats
Ipa.fi/nollolycksfall

Lat oss gora det finlindska lantbruket
till viarldens tryggaste arbete!

Ditt foretags viktigaste resurs ar du sjalv!

Vi erbjuder dig mangsidigt avgiftsfria tjanster for vilbefinnande.

| samband med utbildningar och evenemang kan du bilda natverk med andra foretagare
och hitta nya resurser for arbetet. Du kan se kommande evenemang pa LPA:s Facebook-sida
Juureva joukko och i evenemangskalendern: Ipa.fi/evenemang

Du hittar ocksa mycket information och tipps for ett smidigt arbete i vara publikationer
i form av broschyrer, faktakort och videoinspelningar. Har du redan provat pa testet Viljelijan
voimavaratesti?

Du kan fraga arbetshilsoradgivaren om sadant som du funderar pa i anslutning till
tidig rehabilitering eller foretagshalsovard. Skicka en begiran om kontakt via LPA:s webbplats

Nar det kdnns tungt att orka och i svara livssituationer far du hjilp av medarbetarna
i projektet Ta hand om bonden.Vaga kontakta oss: Ipa.fi/projekt

Ordning och reda ar viktigt
for sikerheten i arbetet

Nar det rader ordning och reda hittar du ldtt det du séker och kan undvika
olyckor och arbetet |6per. Det dr ocksa ldttare for utomstaende att arbeta
pa garden. Ordna din arbetsmiljo sd att allt har en plats. Reparera genast
om nagonting kommer i olag. Tiden reparerar inte!

Delta i kampanjen om sakerheten i arbetet:
Ipa.fi/noll olyckor i lantbruket

LPA



