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Tietoa vakuutusmaksuistasi

Lähetä
liitteitä tai hakemuksia

asiointipalvelun
Lähetä liitteitä  
-toiminnolla: 

mela.fi/ 
asiointipalvelut

Apurahansaajien Mela

Kaikki Melan
vakuutus- 

maksut ovat
verovähennys- 

kelpoisia.

Vakuutusmaksut 
peritään siltä 
ajalta, kun 

vakuutus on
voimassa.

MYEL-vakuutusmaksusi lasketaan työskentelyapurahasi to-
dellisesta määrästä. Maksuprosentti riippuu iästäsi kalente-
rivuoden alussa ja MYEL-työtulon määrästä.

Mela-turvaasi sisältyy MATA-työtapaturma- ja ammatti-
tautivakuutus, Mela-sairauspäiväraha ja ryhmähenkivakuutus. 
Voit täydentää vakuutusturvaasi vapaa-ajan MATA-tapatur-
mavakuutuksella.

MYEL-vakuutusmaksuprosentit vuonna 2020

 IKÄ	 TYÖTULO/VUOSI		  MAKSU-%

alle 53-vuotiaat	 alle 27 882 e	 13,0140
	 yli 43 814 e 	 24,10
53–62-vuotiaat 	 alle 27 882 e 	 13,8240
	 yli 43 814 e 	 25,60
63 vuotta täyttäneet 	 alle 27 882 e 	 13,0140
	 yli 43 814 e 	 24,10

Vakuutusmaksu nousee liukuvasti 27 882 ja 43 814 euron välillä. Siltä 
työtulon osalta, joka ylittää 43 814 euroa, vakuutusmaksuprosentti on 
24,10. Suuremmasta eläkekarttumasta johtuen 53–62-vuotiailla vakuu-
tusmaksu on hieman korkeampi.

MATA-työtapaturma- ja ammattitautivakuutuk- 
sen maksu on 1,80 euroa + 0,085 prosenttia MYEL-työ- 
tulosta.

VIIVÄSTYSKORKO
Melan vakuutusmaksujen viivästyskorko on 4 % vuodessa 
1.6.2016–31.12.2020 välisenä aikana.

APURAHATYÖN KESKEYTYS
Voit keskeyttää vakuutuksesi muun muassa lapsen syntymän, 
sairauden tai muun ansiotyön perusteella, jos olet saanut 
apurahan myöntäjältä kirjallisen hyväksynnän keskeytyksestä. 
Keskeytys voidaan myöntää aikaisintaan neljän kuukauden 
kuluttua vakuutuksesi alkamisesta. Työskentelyn tulee kes-
keytyä vähintään neljäksi kuukaudeksi ja apurahatyötä on 
oltava jäljellä keskeytyksen jälkeen vähintään neljä kuukautta.

ILMOITA MUUTOKSISTA
Ilmoita työskentelyn keskeytyksestä Hakemus olosuhdemuu-
toksesta -lomakkeella, jonka löydät Melan nettisivuilta. Käytä 
lomaketta myös silloin, kun apurahatyöskentelysi päättyy 
ennakoitua aikaisemmin etkä käytä koko apurahaasi tai jos 
muutat työskentelemään apurahallasi ulkomaille.

KAIPAATKO NEUVOJA TYÖHYVINVOINTIIN?
Tyhy-neuvoja palvelee apurahansaajia työhyvinvointiin, jaksa-
miseen ja työkykyyn liittyvissä asioissa. Voit soittaa neuvojal- 
le kuukauden ensimmäisenä tiistaina kello 13–15 numeroon 
029 435 2210 tai lähettää sähköpostia tyhy@mela.fi. Voit 
jättää sähköpostitse myös soittopyynnön sinulle sopivasta 
ajasta. Palvelu on suomenkielinen ja se ei koske apurahava-
kuuttamiseen ja juridiikkaan liittyviä asioita.
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Info om försäkringspremierna

Alla LPA:s
försäkrings- 

premier kan dras 
av i beskattningen.

Apurahansaajien Mela (på finska)

Skicka
bilagor eller

ansökningar via vår
e-tjänst med hjälp

av funktionen
Skicka bilagor:

lpa.fi/etjanster

Försäkrings- 
premierna tas ut 
för den tid som 

försäkringsskyddet 
är i kraft.

AVBROTT I STIPENDIEARBETET
Du kan avbryta din försäkring till följd av förlossning, sjuk-
dom eller annat förvärvsarbete om du har ett skriftligt 
samtycke av stipendiegivaren. Avbrottet beviljas tidigast fyra 
månader efter att ditt försäkringsskydd har börjat. Arbetet 
ska avbrytas för minst fyra månader och stipendiearbete 
ska utföras i minst fyra månader efter avbrottet.

MEDDELA ÄNDRINGAR
Meddela avbrott i arbetet på blanketten Ansökan på grund 
av ändrade förhållanden som finns på LPA:s webbplats. 

ÅLDER	 ARBETSINKOMST/ÅR	 PREMIE, %

yngre än 53 år under 27 882 euro	 13,0140
över 43 814 euro 24,10

53–62-åringar under 27 882 euro 13,8240
över 43 814 euro 25,60

63 år eller äldre under 27 882 euro 13,0140
över 43 814 euro 24,10

Mellan 27  882 och 43  814 euro stiger försäkringspremien enligt en 
glidande skala. För den del av arbetsinkomsten som överstiger 43 814 
euro är procentsatsen 24,10 procent. Eftersom 53–62-åringar har en 
större pensionstillväxt betalar de en något högre premie.

Premien för OFLA-arbetsskadeförsäkringen är 1,80 
euro + 0,085 procent av LFÖPL-arbetsinkomsten.

DRÖJSMÅLSRÄNTA
Dröjsmålsräntan på LPA:s försäkringspremier är 4 % per 
år under perioden 1.6.2016–31.12.2020.

LFÖPL-försäkringspremien beräknas utifrån det faktiska ar-
betsstipendiet. Procentsatsen beror på din ålder och din 
LFÖPL-arbetsinkomst.

LPA-tryggheten omfattar OFLA-försäkringen mot olycksfall 
i arbetet och yrkessjukdom, LPA-sjukdagpenning och en 
grupplivförsäkring. Du kan komplettera ditt försäkrings- 
skydd med en OFLA-olycksfallsförsäkring för fritid.

LFÖPL-försäkringspremien år 2020

Använd blanketten också då ditt stipendiearbete avslutas 
tidigare än planerat och du inte använder hela stipendiet 
eller om du flyttar utomlands för att arbeta med stöd av 
stipendiet.

BEHÖVER DU RÅD OM VÄLBEFINNANDE I ARBETET?
Arbetshälsorådgivaren ger råd i frågor som gäller välbe-
finnande i arbete och arbetsförmåga samt hur du orkar 
i arbetet. Ring rådgivaren på numret 029 435 2210 den 
första tisdagen i varje månad klockan 13–15 eller skicka ett 
e-postmeddelande till tyhy@mela.fi. Du kan också lämna
en begäran per e-post om att arbetshälsorådgivaren ska
ringa upp dig vid en tidpunkt som passar dig. Tjänsten är
finskspråkig och gäller inte frågor om stipendieförsäkringar
och juridiska frågor.


