arbetshilsa bor kartldggas som helhet. Det skrevs in i regeringsprogrammet att féretags-
hdlsovarden och avbytarservicen for lantbruksféretagare bor utvecklas. En arbetsgrupp
tillsatt av social- och hélsovardsministeriet héller pd att inleda sitt arbete och vintas

komma med nya utspel for ett fortsatt arbete pa temat arbetshdlsa.

Visentligt for vélbefinnandet ar dven en palitlig skotsel av personforsakrings- och ersitt-
ningsirenden. Kundservicen maste motsvara kundens forviantningar Ar 201 | avgjorde
LPA totalt 55 600 ansdkningar om forsakringar eller férmaner. Vi undersoker regelbun-
det hur ngjda lantbruksféretagare och stipendiater d&r med var service. Det skolbetyg
vi fick ar 201 | var jamnt atta, som dr en bra niva ocksa jamfért med tidigare ar. Sarskitt
vérdefulla &r de kommentarer som vi far i samband med enkéten och som ger material

till en fortldpande utveckling av verksamheten.

Utvecklandet av kundservicen inriktas under de tva féljande aren pa att effektivera
behandlingen av ansdkningar. | slutet av 201 | tog vi i bruk ett elektroniskt behandlings-
system. Genom det nya systemet och de férnyade funktionsprocesserna blir beslutsfat-
tandet snabbare efter ett dvergangsskede. Det nya sdttet att arbeta krdver att persona-
len vill och kan ldra sig nytt. LPAs personal har en utmdrkt beredskap for detta genom

sitt starka engagemang i arbetet.

| slutet av aret hade vi 78 500 pensionsférsdkrade kunder, av vilka forskar- och konst-
ndrsstipendiaterna utgjorde 2 500. Pensionstagarna var sammanlagt ndstan 142 000.
Totalvdrdet av de férmaner och tjdnster som LPA betalade var ndrmare |,2 miljarder

euro. LPA:s driftskostnader sjonk med en procent fran aret innan.

Jag vill varmt tacka hela personalen och den aktiva fértroendevalda ledningen for resul-

taten under fjolaret.

-
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Paivi Huotari

verkstdllande direktor

Lantbruksféretagarnas pensionsanstalt LPA:s verksamhetsberdittelse och bokslut 201 |
kan Idsas i sin helhet pd nétet www.lpa.fi - Om LPA Arsredovisning
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En vilmdaende arbetskarricir

Ar 2011 fordes en livlig diskussion om de allminna behoven av att utveckla arbets-
pensionssystemet. | det instabila ekonomiska ldget rddde stor enighet om malet att
forlanga arbetskarridrerna och pa det sattet forbattra den finansiella héllbarheten i sys-

temet, men man har inte beslutat om metoderna an.

For att anta utmaningen att forlanga arbetskarridrerna borjade LPA genomfora ett ar
betshdlsoprogram for lantbruksféretagare i borjan av aret. Syftet ar

att dka antalet friska ar i arbetet och bidra till att lantbruksfore-

tagarna ocksa kan ha ledigt och ga i pension vid god hdlsa.
Programmet forbdttrar den enskilda foretagarens vélbe-
finnande samtidigt som det frdmjar det gemensamma

pensionspolitiska malet att forldnga arbetskarridrerna.

De praktiska metoderna for att stddja en god arbets-
hdlsa dr fungerande avbytarservice, férebyggande
féretagshalsovard och tillrdckligt tidig rehabilitering, ="
Lantbruksféretagarna arbetar under mdrkbart g ~
annorlunda férhallanden dn andra yrkesgrup-
per. Ett ndra samarbete mellan LPA och fére- f
tagshdlsovarden forbattrar mojligheterna att f

i tid hjdlpa lantbruksféretagare som har i |
problem med att orka arbeta eller med ’f ‘
skyddsfragor eller som behdver rehabi- $ A
litering. Tyvérr har bara knappa 40 pro-

cent av de forsdkrade anslutit sig till fore-

tagshdlsovarden for lantbruksforetagare.

| slutet av dret fattades i samband med den
inkomstpolitiska raml&sningen ett for landsbyg-
den viktigt politiskt beslut om att behoven och

mojligheterna att forbdttra lantbruksforetagarnas



Kunderna

LPA sk&ter den lagstadgade pensions- och olycksfallsforsékringen for lantbruksfore-

tagare och stipendiater samt svarar for en fungerande avbytarservice inom lantbruket.

| slutet av dret hade LPA 78 459 LFOPL-férsikrade och 96 643 OFLA-férsikrade
kunder. Av de LFOPL-férsikrade kunderna var | 099 renskétare, 666 yrkesfiskare och
2 486 stipendiater. LPA betalade pension till 141 744 personer.

Totalantalet LFOPL-férsikrade kunder minskade med 3,0 procent, de OFLA-férsik-

rade med |,9 procent och pensionstagarna med 3,2 procent fran aret innan.

Lite fler nya pensionsforsakringar for stipendiater trddde i kraft 4n aret innan. Av de sti-
pendiater som forsdkrades under dret var 70 procent forskare och 30 procent konst-

ndrer. Stipendiaternas forsakringsperioder var i snitt 15 manader langa.

| slutet av aret var lantbruksféretagarnas LFOPL-arbetsinkomst i snitt 18 200 euro per
ar. Okningen fran det féregdende aret var 2,6 procent. Bland stipendiater var &rsarbets-

inkomsten i snitt 20 025 euro, vilket dr en 6kning med 3, procent.

Under édret hade 24 840 husdjursforetagare rétt till semester, och 10 |74 féretagare
anlitade vikariehjdlp. Antalet som utnyttjade avbytartjdnster minskade med drygt fyra

procent. Det fanns 47 lokala enheter for avbytarservice inom lantbruket.

Ar 2011 bérjade LPA genomféra ett arbetshilsoprogram fér lantbruksforetagare. Pro-
grammet bestar av delomrddena avbytarservice, foretagshdlsovard, rehabilitering samt
experttjanster i anslutning till vilbefinnande och skydd i arbetet. | samband med lanseringen
av programmet ordnades en kundtavling om den bdsta arbetshdlsoatgirden 2011 och tva

ma bra-evenemang.

Under aret avgjordes 55 600 ansdkningar om forsikringar och formaner. Antalet ansok-
ningar minskade med knappa sju procent fran dret innan. Orsaken var att antalet kunder

minskade och farre ansékningar om élderspension och olycksfallsersittningar kom in.

Arbetsolycksfallen minskade med drygt fyra procent. Per hundra férsikrade intréaffade
4,4 arbetsolycksfall.

Under aret borjade 675 personer fa avtrddelsestdd fran jordbruket. Jordbrukare upphor-
de med odling pa 464 gardar genom avtridelsesystemet. Ar 201 | var dven utarrendering
av akrarna ett avtradelsesatt vid sidan av generationsvaxling och forséljning av dkrarna som

tillskottsmark.Vid ingangen av 2012 slopades utarrendering i lagen om avtrddelsestod.

En nyhet inom avbytarverksamheten ar 201 | var att gardsvisa serviceplaner ska uppgo-
ras for alla gardar Dessutom fasts storre uppmarksamhet dn tidigare vid handledningen av

lantbruksavbytare.

Vardet av de férmaner och tjdnster som LPA betalade var | 156 miljoner euro da avbytar-

verksamheten medriknas.

Av de pensioner och formaner som LPA betalade var statens betalningsandel 71 procent,
de forsdkrade kundernas 20 procent och de andra pensionsanstalternas andel 9 procent.

Staten ersatte helt kostnaderna for avbytarverksamheten, 225 miljoner euro.

LPA:s driftskostnader var 23,8 miljoner euro. Av beloppet utgjordes 10,2 miljoner euro av
personalkostnader och |0 miljoner euro av datakostnader. Driftskostnaderna var en procent

ldgre dn dret innan.

Resultatet av placeringsverksamheten till verkligt virde var —5,2 miljoner euro, vilket
var —3 procent pa det bundna kapitalet. Vid arets slut var marknadsvérdet av LPA:s pla-
ceringar 164,6 miljoner euro. Av placeringarna utgjordes 42 procent av rdnte- och rénte-
fondsplaceringar, 24,5 procent av aktie- och aktiefondsplaceringar, 30 procent av fastig-

hets- och fastighetsfondsplaceringar samt 3,5 procent av andra placeringar

LPA hade 213 anstillda vid utgdngen av 201 I. Bland dem fanns 50 LPA-ombudsman, som

betjanade kunderna pa 150 olika stillen runtom i Finland.

Personalantalet minskade med 1,4 procent under aret. De |3 personer som gick i alders-

pension gjorde det i snitt vid 63,7 ars dlder Tio nya personer anstdlldes under aret.

Beloningssystemet for personalen reviderades under aret med tonvikt pa att framja vélbe-

finnandet i arbetet.

Kostnader
I 204 miljoner euro

Alderspensioner 615 mn €, 66 %

Avtradelsesystem |15 mn €, 12 %

Familjepensioner + grupplivférsakring 89 mn €, 10 %
Invalidpensioner 65 mn €,7 %

Olycksfallsersattn. + sjukdagpenningar 40 mn €, 4 %

Arbetslésh.pensioner + &vr: ersdttningar 6 mn €, | %

Av staten for skotsel av forméner 662 mn €, 55 %
Av staten for avbytarverksamheten 225 mn €, 19 %
Av kunderna 184 mn €, 15 %

Av andra pensionsanstalter 106 mn €,9 %

AvFPA 12 mn € 1 %

Av placeringarna 15 mn €, 1 %

Arbetspensioner 772 mn €, 64 %
Avbytarverksamhet 225 mn €, 19 %
Avtrddelsesystem |15 mn €, 10 %
Olycksfallsersattningar 40 mn €, 3 %
Driftskostnader 24 mn €,2 %

Ovriga kostnader 28 mn €,2 %



