Toiminta Talous Henkilosto

Mela hoitaa maatalous-

yrittdjien ja apurahansaa-
jien lakisddteistd eldke- ja
tapaturmavakuuttamista
sekd vastaa maatalous-

lomituksen toimivuudesta.

Asiakkaat

Melalla oli vuoden 2012 lopussa 75 919 MYEL-vakuutettua ja 94 840 MATA-vakuutettua asiakasta.
MYEL-vakuutetuista asiakkaista poronhoitajia oli | 078, kalastajia 632 ja apurahansaajia 2 600. Eldkkeen-
saajia oli vuoden lopussa 137 712.

MYEL-vakuutettujen asiakkaiden kokonaismddrd véheni edellisestd vuodesta 3,2 prosenttia, MATA-va-
kuutettujen 1,9 prosenttia ja eldkkeensaajien 2,8 prosenttia.

Apurahansaajien tyoeldkevakuutuksia tuli voimaan 3 550, mikd on suunnilleen sama maard kuin edel-
lisvuonna. Apurahansaajista 70 prosenttia oli tieteen ja 30 prosenttia taiteen harjoittajia. Apurahansaajien
vakuutusjaksot olivat keskimadrin |6 kuukauden mittaisia.

Vuosilomaan oikeutettuja kotieldinyrittdjid oli 23 300. Kotieldinyrittdjien madrd vaheni vuoden aikana
6,2 prosenttia.

Vuoden lopussa maatalousyrittdjien keskimdardinen vuotuinen MYEL-tyStulo oli 18 850 euroa. Nousua
edelliseen vuoteen oli 3,6 prosenttia. Apurahansaajien keskimdardinen MYEL-ty&tulo oli 20 525 euroa,
jossa nousua oli 2,4 prosenttia.
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Tarjoamme asiak-
kaillemme kattavan
henkilovakuutusturvan

yrittdjyyden ja apuraha-
tydskentelyn tueksi.

Pdivi Huotari

Tyohyvinvointia edistamassa

Epdvakaa taloustilanne pakotti valtion tekeméddn viime vuonna ikdvid sddstopdatoksid ja ne kohdistuivat
my6s Melan asiakaskunnan sosiaaliturvaan. Sddstdistd huolimatta tarjoamme asiakkaillemme jatkossakin
kattavan henkildvakuutusturvan yrittdjyyden ja apurahaty&skentelyn tueksi.

Térkedksi kehittdmiskohteeksi ndemme asiakkaidemme tydhyvinvoinnin edistdmisen. Sosiaali- ja ter-
veysministeri® asetti viime vuonna tyéryhman pohtimaan keinoja maatalousyrittdjien ty&hyvinvoinnin
edistdmiseksi. Tdmdn tydryhmdn tydskentelyyn Mela antaa vahvan asiantuntijapanoksensa.

Apurahansaajia koskevat kehittdmiskysymykset ovat puolestaan esilld luovilla aloilla tydskentelevien ja
muiden itsensd tyollistavien sosiaaliturvaa pohtivassa tydryhmdssa. Toivon, ettd vireilld olevat kehittdmis-
hankkeet etenevit kuluvan vuoden aikana suotuisasti asiakaskuntamme hyvaksi.

Asiakaspalvelun painopisteend on hakemuskasittelyn tehostaminen. Tavoitteena on muutaman vuoden
kuluessa pddstd yksityisen sektorin tydeldke- ja tapaturmavakuutusalan nopeimpiin kasittelyaikoihin. Laa-
dukas palvelu, lainmukaiset ratkaisut ja kustannustehokkuuden sdilyttdminen hyvalld tasolla ovat keskeiset
tavoitteemme jatkossakin.
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Vuonna 2012 tapahtui
kaksi merkittdvdd

Melan VUOSI . . e < i muutosta: hakemusten

sdhkoinen kadsittely otettin
kdyttoon ja Mela muutti
uuteen toimitaloon.

Toiminta

Kertomusvuoden aikana annettiin padatos 54 000 vakuutus- tai etuushakemukseen. Hakemusten koko-
naismddrd vaheni vajaalla kolmella prosentilla edellisestd vuodesta.

Melan asiakkaat siirtyivdt tyoeldkkeelle keskimédrin 62,5-vuotiaina. Edellisend vuonna ty&eldkkeelle siir-
ryttiin 61,9-vuotiaina. Tydtapaturmien maard lisddntyi |2 prosentilla. Tydtapaturmia korvattiin reilut 4 800,
mikd oli 5,1 sataa vakuutettua kohden.

Luopumisjarjestelman kautta viljelystd luovuttiin 425 tilalla. Peltojen vuokrausmahdollisuus poistui luo-
pumistukilaista vuoden 2012 alussa. Vuoden 2013 alussa poistui my&s mahdollisuus myydd pellot lisa-
maaksi ldhialueen viljelijélle. Ainoaksi luopumistavaksi jdi jéljelle sukupolvenvaihdos.

TyShyvinvointiohjelmaan liittyen Mela oli mukana kehittdmdssd maatalousyrittdjille varhaisen valittdmi-
sen mallin ja jarjestdmdssd siitd koulutusta. Toiminnan tarkoituksena on havaita ajoissa yrittdjien tydkykyd
uhkaavat ongelmat ja ehkdistd niitd.

Lomitusjarjestelmdssd poronhoitajien kolmevuotinen sijaisapukokeilu pdattyi vuoden 2012 lopussa. Lo-
mituksen paikallisyksikéitd toimi vuoden aikana 47, kuten edellisengkin vuonna.
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Melan maksamien
etuuksien ja palveluiden

Melan VUOSi - 5 7- arvo oli | 189 miljoonaa

euroa, josta maatalous-

20 I 2 . ’ lomituksen osuus oli
: B 224 miljoonaa euroa.

Talous

Melan maksamista eldkkeistd ja etuuksista (ei sisdlld maatalouslomitusta) valtion maksuosuus oli 70 prosent-
tia, asiakkaiden 20 prosenttia ja muiden eldkelaitosten 9 prosenttia. Sijoitusten tuottoina saatiin | prosentti
tuloista. Maatalouslomituksen kulut valtio maksoi kokonaan.

Elakkeet, korvaukset

ja muut suoritukset @ \anhuuselikkeet 66 milj. e

@ Luopumisjiriestelmit 105 milj. e

@ Perhe-elikkeet + ryhméhenkivakuutus 91 milj. e

([ Tyokyvyttdmyyseldkkeet 62 milj. e

[ ] Tapaturmakorvaukset + sairauspdivarahat 42 milj. e

[ ] Tyottomyyseldkkeet + muut korvaukset 4 milj. e
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Melan sijoitukset
olivat vuoden lopussa

M c I an vuosS i ‘ A W markkina-arvoltaan
& 162,7 miljoonaa euroa.

Melan kokonaisliikekulut olivat 23,8 miljoonaa euroa, josta henkildstokulujen osuus oli 10,5 miljoonaa
euroa ja tietohallintokulujen 10,4 miljoonaa euroa. Liikekulut pysyivat edellisvuoden tasolla.

Sijoitustoiminnan kdyvin arvoin laskettu tulos oli 22,6 miljoonaa euroa, 12,7 prosenttia sitoutuneelle
padomalle. Edellisend vuonna sijoitustoiminta jdi 3 prosenttia tappiolle. Sijoituksista 45 prosenttia oli kor
ko- ja korkorahastosijoituksia, 32 prosenttia osake- ja osake-rahastosijoituksia, |9 prosenttia kiinteisto- ja
kiinteistdrahastosijoituksia ja 4 prosenttia muita sijoituksia.

Tuotot Kulut

@ \attiolta etuuksien hoitoon 682 milj. e [ J Tydeldkkeet 816 milj.e

@ \Valtioita maatalouslomitukseen 224 milj. e @ Maatalouslomitus 224 milj.e

1235 © Asiakkailta 192 mil. e mil, e @ Luopumisfirjestelmit 105 mil. e

milj. e

Tapaturmakorvaukset 42 milj. e
@ Likekulut 24 mil. e
@ Muut kulut 25 mili.e

Muitta eldkelaitoksitta |10 milj. e
@ Kelakta | | mi.e
@ Sioituksista 16 milj.e

1% 1%
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Melan toimihenkildistd
73 prosenttia oli naisia
ja 27 prosenttia miehid.

Henkilosto

Vuoden 2012 lopussa Melassa tyoskenteli 213 toimihenkildd, joista 49 oli alueellisia asiamiehid. Henkilos-
t6n mddrd kasvoi vuoden aikana kahdella prosentilla.

Vanhuuseldkkeelle siirtyi |2 toimihenkildd keskimdarin 64 vuoden idssa. Uusia toimihenkil&itd palkattiin
| 6. Henkildston keski-ikd aleni vuodella ja oli 50 vuotta.

Henkildstd osallistui aktiivisesti Melan jarjestdmiin monipuolisiin koulutuksiin.Vuoden lopussa aloitettiin
ensimmdinen, kuuden pdivan mittainen asiantuntijavalmennus, johon osallistui |2 toimihenkila.

Esimiestydn laatua mitattiin 360-tutkimuksella. Esimiestyén koettu laatu oli parantunut kahden vuoden
takaisesta mittauksesta.

Henkilostén tydterveyshuoltopalveluiden toteuttajiksi valittiin vuoden 2012 alussa Metropol Ty&ter
veys Oy ja Suomen TySterveys ry:n jasenyhteistt. Sairauspoissaoloja oli vuoden aikana 3,6 prosenttia
tydajasta, saman verran kuin edellisend vuonna.
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Muutimme heindkuussa
2012 uusiin tiloihin
Espoon Tapiolassa.

Mela on enemman kuin elakelaitos

Huolehdimme asiakkaidemme lakisddteisistd tydeldke- ja ty&tapaturmavakuutuksista. Hoidamme myds
vapaa-ajan tapaturmavakuutusta, ryhmahenkivakuutusta, luopumistukea, Mela-sairauspdivdrahaa, maatalo-
uslomitusta ja annamme tySturvallisuusopastusta. Melan tarjoamasta sosiaaliturvasta nauttii noin 230 000
asiakasta.

Uudet yhteystietomme:

*  Asiakaspalvelu 029 435 2650
» Vaihde 029 435 ||

* Kayntiosoite: Revontulenpuisto 2, 02100 Espoo
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Lue vuosikertomus kokonaisuudessaan Melan uudistuneilta internetsivuilta www.mela.fi




