Melan vuosi 2013




Tyohyvinvointia edistdmdssd

Melan vastuullinen tehtdvd on edistdd asiakkaidensa hyvinvointia. Kattava vakuutusturva ja
toimivat lomituspalvelut ovat Melan keinoja pitdd huolta ihmisistd. Yleinen tavoite tervei-
den tydvuosien lisddmisestd edellyttdd, ettd tydssa jaksamiseen panostetaan.

Maatalousyrittdjien tyShyvinvointia kartoittanut sosiaali- ja terveysministerion asettama
tydryhma antoi paattyneend vuonna loppuraporttinsa. Tydryhma esitti Melalle aikaisempaa
suurempaa roolia maatalousyrittdjien tydterveyshuollon toteuttamisessa. Maatalousyritta-
jien tydolot tuntevan Melan ja TySterveyslaitoksen Idheinen yhteistyd ja selkedt vastuut
parantaisivat tuntuvasti mahdollisuuksia auttaa maatalousyrittdjid ajoissa tyoturvallisuus- ja
jaksamisongelmissa sekd kuntoutusta vaativissa tilanteissa. Melassa olemme tyytyvdisid vasta
silloin, kun ainakin 70 prosenttia yrittdjistd on palvelun piirissa.

Hyvinvointipalvelujen on vastattava ketterasti asiakkaiden muuttuviin tarpeisiin. Lomituksen
lainsddddnndllinen kehittdminen tulee ajankohtaiseksi erityisesti karjataloudessa tapahtu-
neiden voimakkaiden muutosten johdosta. Lomituksen toimeenpanon ohjeistusta on padt-
tyneen vuoden aikana lisdtty asiakkaiden yhdenvertaisten palvelujen turvaamiseksi.

Mela jarjesti yhteistydssa MTK-liittojen ja eri hanketoimijoiden kanssa varhaisen valittdmi-
sen koulutuksia ja maatalousyrittdjien hyvinvointipdivid. Suosituissa tapahtumissa rohkais-
tiin puuttumaan ongelmiin ajoissa. Voimme edelleen kehittdd asiakkaidemme tydhyvinvoin-
tia tukevaa toimintaamme, jos sddnndkset tydeldkeyhtididen tydhyvinvointitoiminnasta ulo-
tetaan koskemaan myds MYEL-lakia tdmdn vuoden aikana.

Taiteen ja tieteen apurahansaajien sosiaaliturvan kehittdmistyd jatkui. Sosiaali- ja terveys-
ministerion asettama tydryhma esitti MYEL-vakuutuksen keskeyttdmiseen liittyvien epé-
kohtien korjaamista ja esitykset ovat nyt jatkovalmistelussa ministeridssa.

Kun tyotd voi tehdd terveend ja hyvdlld mielin, ei tavoite tySurien pidentdmisestd ole lain-
kaan mahdoton ajatus. Mela on avainasemassa asiakkaidensa ja toimihenkildidensa eldmassa
tukemassa tydeldman korkeaa laatua.

Kiitos kaikille onnistuneesta yhteisty&std kuluneen vuoden aikana.
Péivi Huotari, toimitusjohtaja

Asiakkaat

Melalla oli vuoden 2013 lopussa 73 21 | MYEL-vakuutettua ja 92 878 MATA-vakuutettua asiakas-
ta. Eldkettd Melasta sai 133 756 henkilod. MYEL-vakuutetuista asiakkaista poronhoitajia oli | 055,
kalastajia 619 ja apurahansaajia 2 776. Maatalousyrittdjid oli vakuutettuina 49 012 maatilalta.

MYEL-vakuutettujen asiakkaiden kokonaismadrd vaheni edellisestd vuodesta 3,6 prosenttia, MATA-
vakuutettujen 1,0 prosenttia ja eldkkeensaajien 2,9 prosenttia.

Melan asiakkaiksi tuli 2 | 19 uutta MYEL-vakuutettua maatalousyrittdjad, mikd on ldhes sama maard
kuin kolmena edellisendkin vuonna.

Vuonna 2013 alkoi 3 735 uutta apurahansaajien MYEL-vakuutusta. Apurahansaajien vakuutusjak-
sot olivat keskimadrin 16,5 kuukauden mittaisia. Apurahansaajista 65 prosenttia oli tieteen ja 35
prosenttia taiteen harjoittajia.

Maatalousyrittdjien keskimadrdinen vuotuinen MYEL-tyStulo oli 19 404 euroa. Nousua edelliseen
vuoteen oli 3,0 prosenttia. Apurahansaajien vastaava MYEL-ty&tulo oli 21 017 euroa. Siind nousua
oli 2,4 prosenttia.

Melan asiakkaat siirtyivat tyoeldkkeelle keskimddrin 62,5-vuotiaina. Eldkkeellesiirtymisidssa ei tapah-
tunut muutosta edelliseen vuoteen verrattuna.

TyStapaturmia sattui edellisvuotta véhemman. Uusia tydtapaturmia korvattiin 4 412, kun vuotta
aikaisemmin luku oli 4 855. Korvattava ammattitauti todettiin 143 yrittdjalla.

Vapaa-ajan tapaturmavakuutuksesta korvattiin 859 uutta tapaturmaa, mikd on noin viisi prosent-
tia vdhemman kuin edellisend vuonna. Korvauksia kuitenkin maksettiin edellisvuotta enemman eli
4,6 miljoonaa euroa, kun korvaussumma edellisend vuonna oli 4,0 miljoonaa euroa.

%,

Toiminta o=

Sahkaisen asiakirjahallinnan myotd hakemusten kdsittelyprosessi tehostui. Asiakkaille pystyttiin
antamaan aikaisempaa useammin niin sanottuja pikapddtoksia, jolloin korvausten maksu nopeu-
tui. Tastd menettelystd johtuen erikseen ldhetetyt maksuliitteet kdsiteltiin erillisind tapauksina, jo-
ka nosti hakemusten ja padtosten lukumddrdd. Kertomusvuoden aikana Melaan saapui 57 252
vakuutus- tai etuushakemusta. Hakemusten kokonaismddrd kasvoi 5,2 prosentilla.

Vuoden 2014 alussa luopumistuelle padsyn alaikdraja nousi 59 vuoteen tilanteissa, joissa maatila
luovutetaan lahisukulaiselle. Maatalousyrittdjat ennakoivat lakimuutosta ja vuoden 2013 lopussa
Melaan saapui huomattava maard luopumistukinakemuksia. Yhteensa hakemuksia tuli 863 kappa-
letta, joka on 55 prosenttia enemman kuin edellisend vuonna. Sukupolvenvaihdokseen liittyvien
hakemusten maard ldhes kaksinkertaistui edelliseen vuoteen verrattuna.

Vuoden 2013 aikana uusia luopumistukia alkoi 647 henkildlld. Luopumisjarjestelman kautta viljelys-
4 luovuttiin yhteensd 439 tilalla.

Maatalousyrittdjilld oli vuonna 2013 oikeus 26 vuosilomapadivddn, joista kdytettiin keskimadrin 25,6
pdivda.

Vuosilomaan oikeutettuja kotieldinyrittdjid oli yhteensd 21 935. Sijaisapua kdytti 8 876 henkil®a.

Turkistuottajat saivat turkistuottajien lomituspalvelulain perusteella pitdd 18 vuosilomapdivad ja
liséksi 120 tuntia maksullista lisdvapaata. Vuosilomamahdollisuutta hyddynsi 768 turkistuottajaa.

Maatalousyrittdjien tydterveyshuoltoon kuului vuoden lopussa 38 prosenttia MYEL-vakuutetuista
maatalousyrittdjistd. Tyoterveyshuollon kattavuus heikkeni jonkin verran vuoden aikana.

Asiakastyytyvdisyystutkimuksessa Mela paransi vime vuodesta ja sai arvosanaksi 8—

Henkilosto ja talous

Melassa tydskenteli vuoden 2013 lopussa 204 toimihenkil®d, joista alueellisia asiamiehid
oli 45. Asiamiehet palvelivat asiakkaita 150 toimipisteessd. Vanhuuseldkkeelle Melasta siirtyi
|0 henkilod keskimdarin 64 vuoden idssd. Uusia toimihenkilditd palkattiin |3. Henkildstén
keski-ikd oli edelleen 50 vuotta.

Tydilmapiiritutkimuksessa erityisesti kiitosta saivat henkildstén osaamisen kehittdminen ja
Melan luotettavuus tydnantajana. Myds esimiestydn laatu oli parantunut. Henkiloston tyo-
hyvinvoinnin edistdmiseksi Melassa jarjestettiin monipuolista vapaa-ajan likunta- ja kulttuu-
ritoimintaa.

Melan kokonaisliikekulut olivat 25,1 miljoonaa euroa, josta henkildstékulujen osuus oli 10,7
miljoonaa euroa ja tietohallintokulujen 10,6 miljoonaa euroa. Kokonaisuudessaan liikekulut
kasvoivat |,3 miljoonaa euroa.

Sijoitustoiminnan kayvin arvoin laskettu tulos oli 19,0 miljoonaa euroa eli 9,2 prosenttia
sitoutuneelle pddomalle. Sijoituksista 44 prosenttia oli korko- ja korkorahastosijoituksia,
3| prosenttia osake- ja osake-rahastosijoituksia, 22 prosenttia kiinteisto- ja kiinteistorahas-
tosijoituksia ja 3 prosenttia muita sijoituksia.

Melan maksamista eldkkeistd ja etuuksista ilman maatalouslomitusta valtion maksuosuus oli
67 prosenttia, asiakkaiden 19 prosenttia ja muiden eldkelaitosten |2 prosenttia. Sijoituksen
tuottoina saatiin 2 prosenttia tuloista. Maatalouslomituksen kulut valtio maksoi kokonaan.

TUOTOT
| 258 milj. euroa

KULUT
| 258 milj. euroa

Valtiolta etuuksien hoitoon 698 mil. e, 55 %
@ Valtiolta lomitukseen 210 milj. e, 18 %
@ Asiakkailta 207 milj. e, 16 %
® Muilta elikelaitoksilta | | | milj.e, 9 %
Kelalta I3 milj.e, | 9%
Sijoituksista 18 milj.e, | %

Tydeldkkeet 852 milj. e, 66 %
@ Lomitus 210 milj. e, 18 %
© Luopumisjirjestelmat 96 milj. e, 9 %
@ Tapaturmakorvaukset 43 milj. e, 3 %
Lilkekulut 25 milj.e, 2 9%
Muut kulut 32 milj.e, 2 %



