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Om du arbetat ldnge i tungt arbete

Om din arbetsférmaga ar varaktigt nedsatt pa grund av en sjukdom eller skada och du

har en minst 38 ar lang yrkesbana i anstrangande och slitsamt arbete, kan du ha rdtt
till arbetslivspension nar du fyllt 63 ar.

Arbetslivspensionen dr avsedd fér personer som har en lang och slitsam yrkes-
bana bakom sig och dnnu inte natt den alder da de kan soka alderspension, men
vilkas mojligheter att fortsitta i arbetslivet har férsvagats pa grund av sjukdom.
For arbetslivspension krdvs det inte att arbetsformagan blivit lika mycket nedsatt
som for invalidpension.

Arbetslivspension kan beviljas en lantbruksforetagare som dr fodd 1955 eller
senare och som fortfarande bedriver lantbruksféretagarverksamhet eller vars
verksamhet har upphort for hogst ett ar sedan. Du kan inte beviljas arbetslivs-
pension om du har natt den ldgsta pensionsaldern for din dldersklass eller om du

har beviljats invalidpension.

Vad dr tungt arbete?
Arbetslivspension kraver att man arbetat minst 38 ar i tungt och slitsamt arbete.
Kort sjukfranvaro och fordldraledigheter rdknas med i tiden i arbetslivet. Utéver
en lang och tung yrkesbana krdvs det att arbetsformagan dr nedsatt pa grund
av en sjukdom eller skada.

Det finns inte nagon yrkesbendmning som automatiskt beréttigar till ar

betslivspension, utan definitionen av slitsamt arbete bygger pa arbetets innehall.

For att kunna bedémas som anstrangande och slitsamt maste
arbetet innebira fysisk eller psykisk belastning, saisom

* belastande och besvdrande arbetsstdllningar

* arbetsrorelser som kraver stor muskelstyrka eller som belastar musklerna langvarigt
® sdrskilt hog belastning pa andnings- och cirkulationsorganen

* upprepade arbetsrorelser som krdver styrka eller stor snabbhet

* interaktivt arbete som &r sirskilt krdvande och medfér exceptionell psykisk belastning
* arbete med uppgifter som krdver stindig vaksamhet eller sarskild uppmark-

For lantbruksfore-
samhet och dar det till exempel finns hog risk for olycksfall.

tagare beaktas ocksa

Arbetslivspensionens storlek fortgdende belastande
Arbetslivspensionen baseras pa LFOPL-arbetsinkomsten.Varje arbetsinkomstperiod

har betydelse for hur stor pensionen blir Dessutom beaktas arbetsinkomsten i en bundenhet dygnet ks
eventuell FOPL-forsdkring for annan foretagarverksamhet och I6neinkomsterna av orsakad av h&llnmg av

arbete som anstélld.

produktionsdjur.

Arbetslivspensionen dr lika med den pension som du tjdnat in fram till slutet av

manaden innan pensionen borjar.



Din intjdnade pension framgar av ditt pensionsutdrag. LPA skickar ett pensionsutdrag

med posten vart tredje dr. Dessutom kan du ndr som helst kontrollera ditt pensionsut- e G

alltid ansoka om

Arbete under tiden med arbetslivspension arbetslivspension.
Du behéver inte helt sluta arbeta om du fdr arbetslivspension. Du kan fortsitta i ditt \ 4

drag via LPA's elektroniska tjdnster pa Ipa.filetjanster.

lantbruksféretagararbete i den man du orkar. Ett villkor fér pensionen 4r dock att LPA-ombudsmannen
dina inkomster inte dverskrider férvdrvsinkomstgransen, som dr cirka 740 euro och LPA:s kundtjdnst

per manad.

hjalper dig att gora

Om dina inkomster &verskrider gransen sd ldmnas arbetslivspensionen vilande. q o
pens:onsansokan.

Betalningen kan aterupptas ndr dina inkomster igen ligger under gransen.
Det arbete du utfér medan du har arbetslivspension ger en pensionstill-
vaxt pa 1,5 procent per ar. Du kan anséka om att den nya pensionen ska

borja betalas tidigast ndr du gar i dlderspension.

LFOPL- och OFLA-forsékringar ndr du har pension

Om du beviljas arbetslivspension sa upphér din LFOPL-férsakring den
dag pensionen bérjar. De forsakringspremier som eventuellt tagits ut
for mycket betalas automatiskt tillbaka utan sarskild begdran.

Om du fortsdtter med din lantbruksféretagarverksamhet medan
du har pension, kan en ny LFOPL-férsakring faststillas med en ar-
betsinkomst som motsvarar din aterstaende arbetsinsats. Pa sa sdtt
tjidnar du in ny pension. Foérsdkringen ar obligatorisk om villkoren fér
den uppfylls.

Hur du soker arbetslivspension
Ansdkan om arbetslivspension maste géras inom ett ar fran att det anstrdngande
och slitsamma arbetet upphért. Om du vill kan du anséka om ett férhandsbeslut om
arbetslivspension. Forhandsbeslutet géller i sex manader. Arbetslivspension kan inte Lds mer
beviljas retroaktivt. °

LPA-ombudsmaénnen ger rad och hjdlper med pensionsansdkan. Blanketterna kan I pa.fl
ocksa fyllas i och skrivas ut pd vdr webbplats Ipa.fi > blanketter.

> pensionsforsakring

Som bilagor till ansékan behdver du ett lakarutlatande B, som den behandlande
ldkaren skrivit ver ditt hélsotillstand, och en utredning om innehallet och belastnings-
faktorerna i ditt arbete.

Naér du ansdker om arbetslivspension utreder vi alltid ocksa om du har méjlighet till
full invalidpension. Om villkoren for invalidpension uppfylls kan du sjdlv besluta om du vill

ha arbetslivspension eller invalidpension.
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LPA-ombudsminnen och var kundtjinst hjilper dig i fragor som rér LPA-tryggheten.

e LPA:s kundtjanst, vaxel 029 435 | |
* Post till LPA,PB 16,02101 Esbo
* E-post helst som skyddad e-post via var webbplats Ipa.fi

® Broschyrer om LPA-tryggheten kan bestallas via natet eller kundtjansten.
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