
Saat paperisen työeläkeotteen kolmen vuoden vä- 
lein.  Yli 60-vuotiaille asiakkaillemme paperinen ote lähetetään 
joka vuosi. Voit tarkistaa työeläkeotteesi myös kirjautumalla 
verkkopankkitunnuksillasi Melan asiointipalveluihin osoitteessa 
mela.fi/asiointipalvelut. 

Mitä pidempi työura, sitä suurempi eläke. Pidempään 
työskentely kannattaa, sillä saat eläkkeeseesi lykkäyskorotuk-
sen 0,4 prosenttia kuukaudessa eli 4,8 prosenttia vuodessa, 
kun jäät eläkkeelle oman vanhuuseläkeikäsi alarajaa myöhem-
min. 

Vanhuuseläkeikä nousee portaittain. Voit jäädä van-
huuseläkkeelle valintasi mukaan, kun olet täyttänyt oman ikä-
luokkasi mukaisen alimman vanhuuseläkeiän. Vuonna 1954 

Siirry sähköiseen työeläkeotteeseen
syntyneillä vanhuuseläkkeen alaikäraja on 63 vuotta. Vuonna 
1955 ja sen jälkeen syntyneillä alaraja nousee 3 kuukaudella 
vuodessa, kunnes vanhuuseläkkeen alaikäraja on 65 vuotta.  

Kaikki työskentely kartuttaa eläkettä 1,5 prosenttia 
apurahastasi ja ansioistasi. 53–62 -vuotiaille eläkettä karttuu 1,7 
prosenttia eläkeuudistuksen siirtymäaikana vuoteen 2025 asti.

Mela edistää apurahansaajien työhyvinvointia tuotta-
malla tietoa työhyvinvoinnista sekä tarjoamalla työhyvinvointia 
ja työkykyä tukevia palveluita. Lue lisää palveluistamme netti-
sivuiltamme.

Jos sinulla on kysyttävää eläkeasioista tai työeläke-
otteestasi, soita numeroon 029 435 2692.

Seuraa meitä:
Apurahansaajien Mela.

Du får ett pensionsutdrag i pappersform från LPA 
vart tredje år. De kunder som fyllt 60 år får ett pappers-
utdrag varje år. Du kan också kontrollera ditt pensionsut-
drag genom att logga in med dina nätbankskoder på lpa.fi/
etjanster.

Längre tid i arbetslivet ger större pension. Det lönar 
sig att fortsätta längre i arbetslivet eftersom du får en upp- 
skovsförhöjning på 0,4 procent per månad, vilket blir 4,8 pro-
cent per år, om du går i pension senare än vid din lägsta ålder 
för ålderspension.

Pensionsåldern höjs steg för steg. Du kan gå i ålders- 
pension enligt eget val tidigast när du nått den lägsta pen- 
sionsålder som gäller för din åldersklass. För dem som är 

födda 1954 är den lägsta åldern 63 år. För dem som är födda 
1955 eller senare höjs åldern med 3 månader per år tills  
den nedre åldersgränsen för ålderspension är 65 år. 

Pensionsintjänandet för allt arbete är 1,5 procent av 
både stipendier och andra arbetsinkomster. Dock tjänar 53–62- 
åringar in 1,7 procent i pension under en övergångstid till 2025.

LPA främjar stipendiaternas arbetshälsa genom att 
producera information om välbefinnande i arbetet och erbju-
da tjänster som stöder hälsan och arbetsförmågan. Läs mer 
om tjänsterna på vår webbplats.

Har du frågor om pensionsutdraget eller om pens- 
ioner? Ring LPA:s kundtjänst, växel 029 435 11.

Övergå till elektroniskt pensionsutdrag


