Styrelsens verksamhetsberattelse 3.4.2008

Allméant
Ar 2007 var Lantbruksféretagarnas pensionsanstalts (LPA) 38:e verksamhetsar.

Vid utgéngen av 2007 utgjordes LPA:s kunder av 86 549 LFOPL-férsékrade, 102 777 OFLA-
forsakrade och 166 603 pensionstagare. Jamfort med aret innan minskade antalet LFOPL-
forsékrade med 1,2 procent, de OFLA-forsakrade med 0,9 procent och pensionstagarna med 2,8
procent.

Minskningen av LFOPL-férsakrade kunder var anda betydligt lAngsammare an under 2006 d& an-
talet LFOPL-forsakrade minskade med 2,6 procent. Kundantalet kunde héllas nastan pa foregaen-
de ars niva tack vare flera aktiva LPA-trygghetskampanjer. Kampanjerna riktade sig bland annat till
under 46-ariga lantbruksforetagare som tidigare beviljats befrielse fran LFOPL-férsakringen samt
till skogsagare utan LFOPL-férsakring.

Ett betydande framsteg i kundservicen var ibruktagandet av elektroniska tjanster i maj 2007. | slu-
tet av aret anvande cirka 1 200 kunder per manad e-tjansterna for att kontrollera sina egna forsak-
ringsuppgifter. Inom tre ar kommer e-tjansterna att utvidgas till att ticka nastan alla tjanster vid
LPA. De elektroniska tjansterna fungerar som en tredje servicekanal vid sidan av ombudsmannen
och telefontjansten.

| december togs e-tjanster i bruk &ven inom avbytarservicen for lantbruksféretagare. Avbytarservi-
cenétet Lomitusnetti togs val emot och antalet anvandare éversteg tusen redan under den andra
manaden tjansten var i bruk.

Tillampningen av den nya avtradelsestddslagen som géller aren 2007—2010 bdérjade livligt. Under
aret inkom 994 ansokningar om avtradelsestod till LPA.

LPA har till uppgift att under 2007—2009 sakerstélla att de gardsbesck som hor till féretagshélso-
varden for lantbruksforetagare genomfors inom den tidsram som en god foretagshéalsovardspraxis
forutsatter. Aktiveringen av verksamheten forde med sig att antalet gardsbesok under det forsta
aret 6kade med cirka 60 procent jamfort med tidigare.

Vardet av de formaner och tjanster som betalades via LPA var 1 047,5 miljoner euro (inkluderar
avbytarverksamheten). Under aret avgjordes vid LPA sammanlagt 72 121 anstkningar om forsak-
ringar och formaner, vilket betyder 290 ansokningar varje vardag. Antalet var 3,1 procent mindre
an aret innan.

Nettoantalet anstéllda pa huvudkontoret var 172. Under aret minskade personalen pa huvudkonto-
ret med 3,4 procent. Antalet ombudsman var i slutet av aret 64, av vilka 9 var heltidsanstéllda om-
budsman.



Pensionsforsakringen for lantbruksforetagare (LFOPL)

LFOPL-forsakringen

Enligt lagen om pension for lantbruksforetagare forsékras de jordbrukare, skogsbruksforetagare,
yrkesfiskare och renskotare som utfor lantbruksforetagararbete samt deras familjemedlemmar.
LFOPL-forsakringen ar frivillig om lantbruksforetaget &r litet eller foretagarens arbetsinsats i foreta-
get uppskattas till mindre an 3 027 euro per ar (ar 2007). Annars ar forsakringen obligatorisk.

I slutet av 2007 omfattade pensionsforsakringen for lantbruksforetagare 86 549 forsakrade fran
totalt 58 838 foretag. Antalet LFOPL-forsakrade per gard var saledes 1,5. Av de forsakrade var

56 917 mén (66 %) och 29 632 kvinnor (34 %). Det fanns 2 905 frivilliga LFOPL-forsakringar i kraft
vid utgangen av aret.

Av alla LFOPL-forsakrade var 81 446 jordbrukare, 3 093 skogsbruksforetagare, 1 201 renskotare
och 809 fiskare.

Antalet LFOPL-férsakrade minskade under aret med 1,2 procent, vilket betyder att minskningstak-
ten halverades jamfort med aret innan. Antalet skogsbruksforetagare forblev narmast oférandrat,
medan antalet fiskare minskade med 5,2 procent och antalet renskétare 6kade med 1,6 procent.

De formaner som hor till lantbruksforetagarnas sociala trygghet beraknas pa den personliga
LFOPL-arbetsinkomsten. Vid utgdngen av aret var de forsakrades genomsnittliga LFOPL-
arbetsinkomst 15 120 euro per ar eller ungefar 1 260 euro i manaden, vilket innebér en stegring
med 4,2 procent fran aret innan.

Behandlingstiden for de ansékningar som géllde LFOPL-forsékringen (andring av arbetsinkomsten,
forsakring for nya kunder, avslutande av forsakringen) var 45 dagar (ar 2006 var tiden 43 dagar).
Pa motsvarande satt var behandlingstiden for ansokningar om alderspension 51 dagar (ar 2006:
52 dagar) och for arbetsoférmogenhetsarenden 74 dagar (ar 2006: 65 dagar).

LFOPL-forsakringspremierna

Ar 2007 var basprocenten for LFOPL-férsakringspremien faststalld till 20,8 for férsakrade under 53
ar och 21,9 for dem som fyllt 53 ar. De nedsatta procentsatserna var 10,192 respektive 10,731.
Den nedsatta procentsatsen tillampades om arbetsinkomsten var lagre an 21 210 euro per ar. For
den del av arbetsinkomsten som lag mellan 21 210 och 33 330 euro per ar steg premien enligt en
glidande skala. Den namnda basprocenten tillampades pé den del av arbetsinkomsten som Gver-
steg 33 330 euro per ar.

Bland forsakrade under 53 ar var den genomsnittliga LFOPL-férséakringspremien 10,47 procent av
arbetsinkomsten och bland dem som fyllt 53 ar var den 11,02 procent. | medeltal betalade de for-

séakrade 1 610 euro per ar i LFOPL-forsakringspremie. Premien for grupplivforsakringen var 19,29
euro per ar.

LPA:s premieinkomst av LFOPL-grundpensionsskydd_et var sammanlagt 139,6 miljoner euro, varav
grupplivférsakringens andel var 1,6 miljoner euro. LFOPL-premieinkomsten var 2,7 procent hogre
an under det foregdende aret.

LFOPL-pensionerna

LPA utbetalade totalt 662,0 miljoner euro i arbetspensioner ar 2007. Av summan svarade alders-
pensionerna for 498,2 miljoner euro, familjepensionerna for 80,9 miljoner euro och olika invalid-
pensioner fér 72,0 miljoner euro.



| slutet av aret fick 157 283 personer arbetspension fran LPA. De som fick alderspension var

136 158, familjepension 45 400, invalidpension 11 803, arbetsléshetspension 989 och deltidspen-
sion 359 personer. Antalet som fick arbetspension minskade under aret med 2,7 procent.

Under aret borjade 3 796 personer fa arbetspension, som i 1 061 fall var alderspension. Antalet
invalidpensioner som bdrjade var 908. | genomsnitt var en alderspension som bdrjade under aret
688 euro och en invalidpension som borjade 626 euro per manad.

Grupplivforsakringen
LPA betalade ar 2007 ut sammanlagt 2,1 miljoner euro i grupplivforsakringsersattningar pa grund
av 159 dodsfall. Lika mycket ersattningarna betalades som under det féregaende aret.

LPA-sjukdagpenningen

LPA-sjukdagpenning betalas till lantbruksforetagare for sjalvrisktiden i sjukforsakringen. Under aret
betalades LPA-sjukdagpenning for sammanlagt 14 291 sjukskrivningar till ett totalbelopp av 3,1
miljoner euro. Antalet sjukskrivningar minskade med 1,0 procent fran aret innan, men ersattnings-
utgiften forblev oférandrad. Per hundra LFOPL-férsékrade var antalet sjukskrivningar 16,5.

Olycksfallsforsakringen for lantbruksforetagare (OFLA)

OFLA-olycksfallsforsékringarna
| slutet av aret var antalet obligatoriska OFLA-arbetsskadeforsakringar 83 745 och antalet frivilliga
arbetsskadeforsékringar 19 032.

Den som har arbetsskadeforsakringen kan ocksa teckna en OFLA-olycksfallsforsakring for fritiden.
| slutet av aret hade 66 102 personer denna fritidsforsakring.

OFLA-olycksfallsforsékringspremierna

Full premie for den obligatoriska arbetsskadeférsékringen bestod av en baspremie pa 25,87 euro
och en tillaggsdel pa 1,47 procent av LFOPL-arbetsinkomsten. Premien for den frivilliga forsak-
ringen var 1,2 ganger premien for den obligatoriska forsakringen.

Premierabatt beviljas forsakrade som haft bara fa olycksfall samt ocksa forsakrade som hor till
foretagshalsovarden for lantbruksforetagare. Med beaktande av rabatterna var den genomsnittliga
premien for den obligatoriska arbetsskadeforsakringen 130 euro per ar.

Premien for fritidsolycksfallsforsakringen var 12 euro plus antingen 0,48 eller 0,72 procent av ars-
arbetsfortjansten. Den hogre premien gallde sddana forsakringar dar dagpenningen eller olycks-
fallspensionen inte minskas pa grund av att sjukférsakringsdagpenning eller arbetspension betalas
for samma olycksfall. Ar 2007 var den genomsnittliga premien for det forsékringsalternativ som ger
minskade ersattningar 38 euro och for alternativet med ominskade ersattningar 74 euro. Priset pa
fritidsolycksfallsforsakringen sjonk med 18 procent fran aret innan.

Arbetsskadeforsakringen gav under aret en premieinkomst pa 12,1 miljoner euro, vilket var 2,6
procent mer an under det foregaende aret. | premier for fritidsférsakringen inflét 4,3 miljoner euro.
Det var 21 procent mindre &n aret innan.



Ersattningarna fran OFLA-olycksfallsforsakringen
Ar 2007 utbetalade LPA totalt 33,1 miljoner euro i erséttningar fran arbetsskadeforsakringen.

| ersattningarna ingick 5 711 nya olycksfall och 286 nya yrkessjukdomar. Under aret intraffade atta
olycksfall med dodlig utgang. Antalet arbetsskador minskade med 6,3 procent. Per hundra forsak-
rade intraffade 5,8 arbetsskador. Olycksfallen med dodlig utgang var dubbelt sd manga som aret
innan.

Fran fritidsforsakringen ersattes 977 nya olycksfall, vilket ar 1,1 procent farre an det foregadende
aret. Sammanlagt 3,7 miljoner euro utbetalades i ersattningar.

Framjande av arbetshélsan och arbetarskyddet

Den arbetarskyddsverksamhet som bygger pa lagen om olycksfallsférsakring for lantbruksforeta-
gare har till uppgift att forebygga olycksfall och yrkessjukdomar genom radgivning, information och
utbildning. Till arbetarskyddsverksamheten anvandes 428 077 euro ar 2007. Under aret utbetala-
des 229 316 euro i arbetarskyddsunderstod och beviljades nya understod for atta nya projekt till ett
sammanlagt belopp av 214 710 euro.

| det s.k. TYHY-projektet for uppratthallande av lantbruksforetagarnas arbetshélsa var tonvikten
lagd pa hur jordbruken bor ledas och pa stresshantering. Inom projektet producerades informa-
tions- och undervisningsmaterial for lantbruksforetagare, foretagshalsovardsenheter och laroan-
stalter samt idkades samarbete med andra projekt som framjar arbetshéalsan pa gardarna.

Gardsbesoksregistret som ar avsett for foretagshalsovarden for lantbruksforetagare var nu tredje
aret i bruk. Registret tacker hela landet och anvands for att koordinera kartlaggningarna av arbets-
forhallandena pa gardarna. Enligt god foretagshalsovardspraxis bor gardsbesok goras minst vart
fiarde ar. Med hjalp av registret sakerstéller LPA att de kommunala foretagshalsovardsenheterna
genomfor gardsbesoken inom den namnda tidsramen. Vid ingdngen av 2007 var besoken forse-
nade pa 8 300 gardar och pa 3 100 av dem blev besoken gjorda under aret. En tredjedel av beso-
ken gavs i uppdrag at lantbruksradgivare.

Under aret planerades ocksa olika evenemang som ska genomféras 2008 under temat "Arbete och
valmaende pa landsbygden”. Ett av malen for temaaret ar att antalet foretagare som anslutit sig till
foretagshalsovarden for lantbruksforetagare ska 6ka med tio procent. | slutet av 2007 horde 37,7
procent av de LFOPL-férsakrade till foretagshalsovarden.

LPA har utbildat 22 arbetarskyddsombudsmaéan. Under aret presenterade de arbetarskyddsfragor
pa 160 tillstallningar.

Rehabilitering

For yrkesinriktad rehabilitering som bygger pa LFOPL-férsakringen anvandes totalt 787 500 euro.
Rehabiliteringskostnaderna steg med 4,6 procent fran aret innan. Beloppet innehaller rehabiliter-
ingspenningarna och rehabiliteringsklienternas kostnader jamte undersdkningskostnader. Som
rehabilitering betalades dessutom 506 000 euro i ersattning for hjalpmedel som underlattar arbetet
for 133 personer.

For OFLA-rehabilitering anvandes 1,5 miljoner euro. | beloppet ingar inte ersattningar for inkomst-
bortfall under rehabiliteringstiden. Kostnaderna sjonk med 0,2 miljoner euro fran aret innan.



Avtradelsesystemen

Avtradelsestod (AVSTO)
Systemet med avtradelsestod for lantbruksforetagare bygger pa tidsbestamda lagar. Den nuvaran-
de lagen galler avtradelsestéd som beviljas 2007-2010.

Ar 2007 bérjade 1 048 personer fa avtradelsestod, vilket ar 14,8 procent farre &n &ret innan. Gene-
rationsvaxlingar inom avtradelsesystemet genomférdes pa 372 gardar. Akrarna séldes som till-
skottsmark pa 149 gardar, medan 273 gardar arrenderade ut sina akrar. Inom renhushallningen
gjordes 9 avtradelser genom avtradelsestod.

Under aret utbetalades totalt 85,9 miljoner euro i avtradelsestod. Summan 6kade med 0,8 procent
fran det foregdende aret. | slutet av aret hade 9 027 personer avtradelsestod.

Gamla avtradelsesystem

LPA skoter ocksa erséattningarna fran de avtradelsesystem som upphdrt innan det nuvarande av-
tradelsestodssystemet tradde i kraft. Sadana ersattningar betalades till 21 381 personer. Den
storsta delen av dem hade avtradelsepension (AVTRPL), vid arets slut 19 914 personer. Genera-
tionsvaxlingspension betalades till 218 personer. Till ersattningar fran de avtradelsesystem som
upphdrt anvandes sammanlagt 53,7 miljoner euro, vilket var 7,2 procent mindre &n aret innan.

Avbytarservicen for lantbruksforetagare

Kommunernas lokala lantbruksavbytarenheter far ersattning fran LPA for kostnaderna for avbytar-
servicen. Erséattningarna finansieras av staten och bygger pa lagen om avbytarservice for lant-
bruksforetagare.

Ar 2007 betalades till kommunerna sammanlagt 190 miljoner euro i forskott for driftskostnaderna
och i slutrater for det foregaende aret. De lokala enheterna returnerade 4,0 miljoner euro pa grund
av for stora forskott. For forvaltningskostnader betalades till de lokala enheterna 14,1 miljoner
euro. Dessutom betalade staten 1,1 miljoner euro till LPA som ersattning for kostnaderna for skot-
seln av avbytarforvaltningen.

Det fanns 96 lokala enheter ar 2007. Den administrativa personalen vid dem uppgick till 409 per-
soner. Det fanns 4 931 ordinarie lantbruksavbytare med manadslon (ar 2006: 4 766). Dessutom
hade 16 076 andra personer arbetat som avbytare under aret.

Enligt preliminara uppgifter hade 30 621 husdjursforetagare tagit ut semester under aret. Antalet
semesterberattigade minskade med 6,4 procent. De som anlitade vikariehjalp var 12 283 och
minskade med 4,8 procent jamfort med det foregaende aret. Det totala antalet vikariehjalpsdagar
minskade med 2,9 procent.

De jordbrukare som utnyttjade ratten till avbytarservice tog i genomsnitt ut 23,69 dagar (ar 2006:
23,34) av de 24 semesterdagarna. De avgiftsbelagda avbytartjansterna utnyttjades med 4,4 pro-
cent mer &n under det foregdende aret och var totalt 102 130 dagar.

Under aret fick jordbrukarna tillgang till elektroniska tjanster (www.lomitus.fi) inom avbytarservicen
och de tjanster i Lomitusnetti utvidgades som de lokala enheterna anvander vid administreringen
av avbytarservicen.



Kundservice

I enlighet med kundstrategin holl kundtjansten aktiv kontakt med kunderna. Genom ett antal LPA-
trygghetskampanjer ndrmade man sig utvalda kundgrupper. Tack vare de aktiva kampanjerna
minskade LPA:s kundantal under 2007 med bara 1,2 procent jamfort med att kundantalet under
det foregdende aret minskade med 2,6 procent.

Den storsta kampanjen gallde under 46-ariga lantbruksforetagare som tidigare beviljats befrielse
fran LFOPL-forsakringen och som nu behdver forsakring till foljd av en LFOPL-lagandring. Genom
denna kampanj fick LPA drygt tusen nya LFOPL-forsakrade.

De skogsagare som arbetar i den egna skogen kontaktades under hosten genom en brevkampanj.
Kampanjen medforde i ndgon man nya skogsagarkunder. LFOPL-férsakringen ar ratt okand for
manga skogsagare och kampanjen bor darfor fortsatta under innevarande ar.

I slutet av aret genomfordes en forsakringskampanj som riktade sig till jordbrukare utan LFOPL-
forsakring och byggde pa Tike-uppgifter om lantbruksstod. Som resultat av kampanjen blev 180
foretagare LFOPL-forsakrade. En forsakringskampanj som riktade sig till renskotare medférde 40
nya forsakringstagare.

Under hosten kontaktades ocksa de gardsbruksforetagare som utéver jord- och skogsbruk har
ocksa annan foretagsverksamhet pa sin gard. Genom kampanjen uppmanades flerbranschféreta-
gare att beakta dven inkomsten av annan foretagsverksamhet i LFOPL-arbetsinkomsten.

I en understkning av kundtillfredsstallelsen fick LPA totalbetyget 7,94 (ar 2006: 8,06). Servicen vid
huvudkontoret betygsattes med 7,85 (ar 2006: 7,88) och ombudsméannens service med 8,75 (ar
2006: 8,78).

Suomen Gallup Elintarviketieto Oy genomférde ocksa en imageundersokning av de organisationer
som ger jordbrukarna service. LPA fick betyget 7,25 och det ar 0,08 enheter hogre an aret innan.

Ombudsmannanéatet

LPA hade 64 ombudsmaén och lika manga ombudsmannaomraden i slutet av 2007. Av ombuds-
mannen var nio heltidsanstéllda. Ombudsméannens genomsnittliga arbetstid var 53 procent av full
arbetstid. Omréaknat till heltid motsvarade ombudsméannens arbetsmangd 35 heltidsanstélldas ar-
betsinsats.

Ombudsmannen tog emot kunder pa 300 stallen. | genomsnitt ansvarade varje ombudsman for
1 350 LFOPL-férsakrade kunder.

For att gora det lattare att na ombudsmannen genomfordes en telefonnummerreform i juni. Om-
budsmannens samtal borjade ga via LPA:s telefonvaxel och darigenom forbattrades mojligheterna
att upplysa kunderna om nar ombudsménnen ar antraffbara. | borjan av 2008 genomfdrdes en ny
nummerreform dér alla LPA:s telefonnummer &ndrades till riksomfattande féretagsnummer som
borjar pa 020.

Elektroniska kundtjanster

I maj 2007 6ppnade LPA en ny servicekanal for sina kunder. Den gjorde det mdjligt att utratta per-
sonliga forsakringsarenden via internet. Under verksamhetsaret anslogs mycket resurser for ut-
vecklingsarbete som géller e-tjanster.

Mot slutet av aret hade e-tjansterna cirka 1 200 bestkare per manad. Ett mal &r att nastan hela
tjansteutbudet vid LPA ska vara tillgangligt aven via e-tjansterna fore utgdngen av 2010.



Personal

De anstalldas antal och alder i genomsnitt

PA LPA:s huvudkontor arbetade under aret 188 personer, av vilka 6 var deltidsanstéllda. Omraknat
till heltidsanstéllningar var nettopersonalen 172 p& huvudkontoret. Ar 2006 var nettopersonalen
178. Personalantalet minskade med 3,4 procent under aret.

Antalet LPA-ombudsmaén var 64, och dessutom skotte tre personer ombudsmannavikariat. Nio
ombudsman arbetade pa heltid och resten pa deltid. Omréaknat till heltidsanstallningar var nettoan-
talet ombudsmaéan 35.

Medelaldern bland personalen ar 50,1 ar. De som &r 35 ar eller yngre ar 8,9 %, 36—-49-aringarna
33,5 %, 50-59-aringarna 39,5 % och de som fyllt 60 ar 18,1 % av personalen.

Personalens loner
Pa prestationsbasis var lonerna till personalen 7,8 miljoner euro (ar 2006: 7,8 mn €).

Héalsoframjande verksamhet
For personalen ordnades bland annat mangsidiga motionsgrupper i egna traningslokaler samt
friskvardsevenemang och forelasningar om arbetshalsa.

| samband med att arbetsutrymmena omorganiserades gjordes en omfattande ergonomiutredning.
Samarbetet med foretagshalsovarden dkades i den halsoframjande verksamheten.

Personalomséttningen
Omséttningen bland personalen pa huvudkontoret var 7,8 procent. Ar 2006 var omséttningen 6,9
procent. Halften av omsattningen beror pa pensionering.

Sarskild uppméarksamhet fastes vid handledningen av nya anstéllda. En ny modell togs i bruk déar
man med intervjuer foljer med hur inskolningen lyckats.

Utveckling och 6verféring av kompetens

Under verksamhetsaret deltog personalen i intern och extern utbildning i samma utstrackning som
tidigare. Det var framst fraga om att 6ka fardigheterna att vara chef och forbattra konsten att kom-
municera med andra samt 6ka adb-kunnandet.

Man fortsatte med arbetet pa att 6verfora kompetens frdn dem som kommer att ga i pension inom
de narmaste aren till dem som 6vertar uppgifterna. | kommunikationsutbildningen lag tyngdpunkten
pa utvecklingssamtalen och sarskilt pa att forbereda sig for dem. Samtidigt infordes en ny utveck-
lingssamtalsmodell.

Jamstalldhet

Av de totalt 254 anstallda vid LPA &r 161 (64 %) kvinnor och 89 (36 %) man. P& huvudkontoret
arbetar 138 kvinnor (75 %) och 46 man (25 %). Av ombudsmannen &r 23 kvinnor (35 %) och 43
man (65 %).

LPA har en jamstalldhetsplan enligt jamstalldhetslagen. En utredning visade att kvinnor och méan &ar
jamstallda i frdga om 16n och arbetsuppgifter ungefar i samma utstrackning pa LPA som i genom-
snitt inom forsakringsbranschen. Pa LPA har man kommit 6verens om atgarder och ett uppfolj-
ningssystem for att sakerstélla jamstalldheten.



Ekonomi och férvaltning

Placeringsverksamheten
Skotseln av LPA:s placeringsverksamhet baserar sig pa den placeringsplan som styrelsen arligen
faststéller.

Vid arets slut var marknadsvardet av LPA:s placeringar 140,6 miljoner euro. Av placeringskapitalet
till marknadsvarde utgjorde i slutet av aret rante- och rantefondsplaceringarna 48,9 procent samt
placeringarna i aktier och aktiefonder 23,3 procent. Placeringarna i fastigheter och fastighetsfonder
utgjorde 19,8 procent och de 6vriga placeringarna 8,0 procent. | siffrorna ingar ocksa de aktier i
fastighetsaktiebolaget Kiinteistté Oy Metséatapiola som berattigar till innehav av de egna lokalerna.

Den bokforingsmassiga nettointakten av placeringsverksamheten var 7,7 miljoner euro ar 2007.
Beréknat enligt gangse varden var nettointékten 4,5 miljoner euro, dvs. 2,9 procent av det bundna
kapitalet. Aret innan var motsvarande intakt 8,9 procent. Avkastnings-, risk- och 6vriga nyckeltal for
placeringsverksamheten samt deras berakningsprinciper framgar narmare av noterna till bokslutet.

Driftskostnader

De totala driftskostnaderna var 22,8 miljoner euro. Darav var personalkostnaderna 10,1 miljoner
euro och adb-kostnaderna 8,8 miljoner euro. De totala driftskostnaderna holl sig pa nastan samma
niva som aret innan.

Statens och Folkpensionsanstaltens andelar
Statens andelar var 597,8 miljoner euro da avbytarverksamheten franraknats. Beloppet 6kade med
13,8 miljoner euro fran aret innan. Statens andelar tackte 79,8 procent av alla ersattningsutgifter.

For avbytarverksamheten var statens andel 203,8 miljoner euro, vilket innebar en minskning med
2,5 miljoner euro fran aret innan.

Folkpensionsanstaltens (FPA) andel &r 30,8 procent av totalkostnaderna for OFLA. Under 2004—
2018 betalar FPA dessutom 1,9 miljoner euro per ar som komplettering av ersattningsansvaret och
totalt var FPA:s andel 12,3 miljoner euro. Jamfort med det foregaende aret minskade FPA:s betal-
ningsandel med 9 procent.

De nyckeltal som beskriver ekonomin ingar i noterna till bokslutet.

Riskhantering

LPA har en riskhanteringsplan som tacker hela verksamheten. Planen férelaggs styrelsen for god-
kannande varje ar. Genomforandet av planen 6vervakas av styrelsen bl.a. med hjalp av arliga rap-
porter fran riskhanteringen, den interna granskningen och 6vervakningsrevisorerna.

Av central betydelse fér anstaltens verksamhet ar de risker som har samband med ADB-
verksamheten, finansieringen och placeringsverksamheten. Personalriskerna hanteras genom att
sorja for sarskild ersattar- och efterfljarplanering och genom att sakerstélla det kunnande som
andringarna i lagstiftningen fordrar.

En narmare beskrivning av riskhanteringsfunktionerna ingar i noterna till bokslutet.



Datateknik

Tyngdpunkten i datatekniken var &r 2007 lagd pa tjanster som erbjuds via internet. Kunderna fick i
maj tillgang till elektroniska tjanster som gor det majligt att sjalv bladdra i sina egna uppgifter och
foélja behandlingen av egna ansodkningar.

I juni blev det mdijligt att skicka elektroniska fakturor till kunderna. Under histen fick kunderna till-
gang till en helt omarbetad forhandsberakning som ger en tackande bild av kundens LPA-trygghet.

Ibruktagandet av Lomitusnetti i december innebar att ocksa avbytarservicen fick de forsta elektro-
niska tjansterna.

Andra adb-arbeten som blev klara ar 2007 inbegrep program for berékning av ArPL-pension och
for behandling av avtradelsesttd. Ett nytt program for 6vervakning av avtradelsesttd togs i bruk i
augusti.

Framtidsperspektiv

En tyngdpunkt i LPA:s verksamhet ar 2008 &r att gora forberedelser for att borja skota pensions-
och olycksfallsforsakringen for stipendietagare fran ingangen av 2009. Forsakringen av stipendie-
tagare forutsatter att datasystemen byggs om och att aven andra resurser sékerstalls.

De arbetspensionsforsakrade som arbetat inom den privata sektorn eller som foretagare far under
innevarande ar forsta gangen ett pensionsutdrag. Aven alla LPA:s kunder far ett arbetspensionsut-
drag pa hosten. Skickandet av pensionsutdrag kommer sannolikt att medfora 6kade kontakter fran
kunderna och ett 6kat behov av radgivning.

Det pagaende temaaret "Arbete och valmaende pa landsbygden” lyfter fram arbetarskyddsfragorna
och foretagshalsovarden ar 2008.

Under innevarande ar satsar LPA pa att ytterligare utveckla de elektroniska tjansterna. Nya e-
tjanster forverkligas i fraga om bade forsakringsverksamheten och avbytarverksamheten.
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