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1 APURAHANSAAJAN TYOELAKEVAKUUTUS

11

1.2

Yleista tyoelékevakuutuksesta

Maatalousyrittégjan elakelain (1280/2006; MYEL) mukainen tydelakeva-
kuutus tuo apurahansaajalle oikeuden maatalousyrittajan elékelain mu-
kaiseen vanhuuseldkkeeseen, osa-aikaeléakkeeseen, tydeldkekuntou-
tukseen ja tyokyvyttémyyseldkkeeseen. Vuonna 1949 tai sita ennen
syntyneita apurahansaajia koskevat myts sddnnokset oikeudesta tytt-
tomyyselakkeeseen.

MYEL-vakuutus tuo my6s apurahansaajan omaisille oikeuden perhe-
elékkeeseen ja ryhmahenkivakuutuskorvaukseen apurahansaajan jal-
keen.

Kun apurahansaajalle vahvistetaan MYEL-vakuutus, siihen liittyy auto-
maattisesti rynmahenkivakuutusturva, maatalousyrittajien tapaturmava-
kuutuslain (1026/1981; MATA) mukainen tydtapaturmaturva seka oike-
us Mela-sairauspaivarahaan. MYEL-vakuutuksella apurahansaajalle
vahvistettu ty6tulo on my6s sairausvakuutuslain mukaisten paivaraho-
jen maaraytymisen perusteena.

Apurahansaajan MYEL-tytelake lasketaan samalla tavalla kuin yrittaja-
elékkeet. Elakkeen maaraan vaikuttaa elakkeen perusteena olevan vuo-
tuisen MYEL-tyOtulon suuruus, aika, jonka vakuutus on voimassa seka
apurahansaajan ian perusteella maaraytyva elakkeen karttumisprosent-
ti.

Vakuuttamisen ehdot

Suomessa asuvan apurahansaajan, joka tytskentelee Suomesta
myb6nnetyn apurahan turvin, on vakuutettava itsensa Melassa vanhuu-
den, tydkyvyttomyyden ja kuoleman varalta siten kuin MYEL:ssa saade-
taan.

MYEL- vakuutuksen piiriin kuuluu apurahansaaja:

1) joka tayttad MYEL 8 a §:ssa saadetyt apurahansaajaa koskevat
ehdot,

2) joka asuu Suomessa (ks. tarkemmin kohta 1.2.3 ja poikkeuksista
luku 1.4),

3) joka onialtd&n 18 - 67- vuotias,
4) joka ei ole tyoeldkelakien mukaisella vanhuuselakkeella, ja
5) jolle on myonnetty apuraha:

e jonka turvin han tyéskentelee yhdenjaksoisesti vahintaan
neljan kuukauden ajan, ja
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e joka vuotuiseksi tydtuloksi muunnettuna on vahintéaén
3 280,47 euroa (vuoden 2009 tasossa).

MY EL-vakuuttamisvelvollisuus koskee pakollisena 1.1.2009 tai sen jal-
keen myonnetyilla apurahoilla tydskentelya. My6s ennen lain voimaan-
tuloa myonnetty apuraha voidaan tietyin ehdoin MYEL-vakuuttaa. Katso
tarkemmin kohta 1.3.1.

Seuraavassa kasitellaan kukin MYEL-vakuuttamista koskeva ehto tar-
kemmin erikseen.

MYEL 8 a 8:n mukaan apurahansaajalla tarkoitetaan Suomessa asuvaa
henkil6&, joka tekee Suomessa tieteellista tutkimusta tai harjoittaa tai-
teellista toimintaa hanelle Suomesta henkilékohtaisesti myénnetyn apu-
rahan turvin eika ole tydsuhteessa apurahan myontajaan.

Apurahansaajalla tarkoitetaan myos henkil6a, joka vastaavasti tyésuh-
teessa olematta tekee tieteellista tutkimusta tai harjoittaa taiteellista
toimintaa tutkija- tai taiteilijaryhméssa, jolle apuraha on myoénnetty.

Edella tarkoitettuna apurahansaajana pidetaan myos henkilda, joka saa
apurahan tydsuhteesta tai yrittajatoiminnasta erillaan tehtavaa tutkimus-
ta tai taiteellista toimintaa varten.

Vakuuttamisen edellytyksené on, ettei apurahansaajan ja apurahan
mydontajan valilla ole tydsuhdetta. Tydsuhteella tarkoitetaan tydésopimus-
lain mukaan sopimusta, jolla tyontekija tai tydntekijat yhdessa tyékunta-
na sitoutuvat tekeméaan tyota tyénantajan lukuun tdméan johdon ja val-
vonnan alaisena palkkaa tai muuta vastiketta vastaan.

Vastaavasti, jos apurahansaaja tydskentelee tyéryhméassa, vakuuttami-
nen edellyttaa, ettei han tee kyseista tyodta tydsuhteessa eika ole myods-
k&an tydsuhteessa apurahan myontgjaan.

Tybsuhde apurahalla tyéskentelyn rinnalla

Apurahansaajana pidetdaan myds henkil6d, joka saa apurahan tyosuh-
teesta erillaan tehtavaa tutkimusta varten. Apurahalla tydskentelyn tulee
talléin tapahtua erilldaén apurahansaajan mahdollisessa ty6- tai vir-
kasuhteessa tekemasta tyosta.

Oikeuskaytanntssa on katsottu, ettd henkild, joka tydsuhteessa olles-
saan oli saanut tydnantajaltaan apurahan tiettya tehtavaa varten, oli
myds taman tyotehtavan osalta tydsuhteessa tydnantajaansa.

Jos apurahansaajan tydnantaja on muu kuin apurahan myontaja, apu-
rahalla tydskentely kuuluu MYEL:n piiriin ja tydsuhde tai virkasuhde ty6-
ja virkasuhteisia koskevien eldkelakien piiriin.
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Elaketurvakeskuksen soveltamisalaratkaisu

Jos on epaselvaa, onko apurahansaaja tydsuhteessa apurahan myon-
tajaan, Elaketurvakeskus voi tyon teettdjan, tyon suorittajan tai Melan
hakemuksesta antaa ratkaisun siitd, kuuluuko apurahalla tydskentely
vakuuttaa MYEL:n vai jonkin muun tydelékelain mukaan.

Yritystoiminta apurahalla tydskentelyn rinnalla

Apurahansaajana pidetaan myds henkil6a, jolla on yrittajatoiminnan rin-
nalla apurahalla tydskentelya. Lain esitbiden mukaan apurahansaajien
eléketurvan jarjestaminen MYEL:ssa merkitsee, etta ne apurahansaajat,
jotka ovat olleet aikaisemmin velvollisia jarjestamaan eldketurvansa yrit-
tajan elékelain (1272/2006; YEL) mukaisesti, eivat enaa jatkossa voi si-
sallyttaa tieteelliseen tutkimukseen tai taiteelliseen toimintaan myodnnet-
tya apurahaa YEL-ty6tuloonsa. Apurahoilla rahoitetun tydskentelyn
osalta he kuuluvat MYEL:n piiriin.

Esimerkki Kirjailija on vakuuttanut yrittajan elakelain mukaan kirjailijatoimintansa seka
tyonsa freelance -kolumnistina. Han saa kirjailijatoiminnasta myyntituloja seka
kolumnistin tydstéa palkkioita. Hanelle mydnnetdén 1.2.2009 kaksivuotinen
tyoskentelyapuraha kirjailijan tyota varten, maaraltaan 25 000 euroa. Apurahal-
la tydskentely eldkevakuutetaan MYEL:ssa ja muu toiminta edelleen YEL:ssa.
Jos henkil6 olisi myds ennen vuotta 2009 tydskennellyt apurahalla ja kyseinen
tydskentely olisi sisallytetty hanen YEL-ty6tuloonsa, tulisi YEL-vakuutusta talta
osin tarkistaa.

Tieteellisen tutkimuksen tai taiteellisen toiminnan harjoittaminen

Vakuutettavaa apurahalla tydskentelya on tieteellisen tutkimuksen te-
keminen tai taiteellisen toiminnan harjoittaminen. Tieteellisen tutkimuk-
sen tekemisen tai taiteellisen toiminnan harjoittamisen kasite on laaja.

Erikseen on kuitenkin saédetty, ettd MYEL:n piiriin kuuluvana tieteelli-
sen tutkimuksen tekemisena tai taiteellisen toiminnan harjoittamisena ei
pideta:

e ammatilliseen perustutkintoon,
¢ ammattikorkeakoulututkintoon, tai

e alempaan tai ylempaan korkeakoulututkintoon liittyvaa opiskelua
tai opinnaytetyota.

Siten apurahat, jotka on myodnnetty esimerkiksi edella mainittuihin tut-
kintoihin liittyvia kotimaisia tai ulkomaisia opintoja varten tai lopputyon
tekemiseksi eivat ole MYEL:n piiriin kuuluvia apurahoja.

Lisensiaattityon tekemistd varten myonnetty apuraha kuuluu MYEL:n
soveltamisalaan, ellei ole kysymys ylempaan korkeakoulututkintoon liit-
tyvasta tyosta (esim. ladketieteen alan lisensiaatti). Tohtorinvaitdskirja-
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tyon tekemista varten myonnetty apuraha kuuluu MYEL:n sovelta-
misalaan.

1.2.2 Apuraha tieteellisen tutkimuksen tekemiseen tai taiteellisen toiminnan harjoittamiseen

Tyb6skentelyapuraha

Ei kuluapuraha

Apurahansaajan MYEL-vakuuttaminen edellyttdd, ettd on kysymys
tyoskentelyd varten myonnetysté apurahasta. Tydskentelyapuraha
myodnnetaan tulevaa tai jo kdynnissa olevaa, mutta tulevaisuudessa jat-
kuvaa tyoskentelya varten (esim. vaitdskirjatyon tekemiseen myodnnetty
apuraha).

MYEL:n piiriin kuuluvia apurahoja ovat mm. tieteen tekemiseen tai tai-
teellisen toiminnan harjoittamiseen myonnetyt tydskentelyapurahat seka
tietyn tyon tekemista varten myonnetyt kohde- ja projektiapurahat.

Pelkastaan kuluja varten myodnnetty apuraha ei kuulu MYEL:n sovelta-
misalaan (esim. matka-apuraha tai apuraha soittimen hankkimista var-
ten).

Mydskaan tunnustukset elamantydsta tai muut vastaavat palkintotyyp-

piset apurahat taiteen tai tieteen alalla eivat ole MYEL:ssa tarkoitettuja
tydskentelyapurahoja, kuten eivat mydskaan opiskelua varten myénne-
tyt stipendit.

Suomesta myodnnetty apuraha

Suomessa tehtava tyo

Suomesta myodnnettyja apurahoja ovat suomalaisten yksityisoikeudellis-
ten ja julkisoikeudellisten yhteis6jen mydntamaét apurahat. Yksityisoi-
keudellisia yhteisoja ovat esim. saétiot, yhdistykset ja eri yhtiomuodossa
toimivat yritykset. Yksityisoikeudellisista yhteisoistd suomalaisia ovat

ne, joilla on kotipaikka Suomessa. Julkisoikeudellisia yhteistja ovat
esimerkiksi valtio, laanit, kunnat ja yliopistot.

Lahtokohtaisesti vakuutettava apurahatyo tehdaan Suomessa. Tata
paasaantoa kuitenkin rajaavat seuraavat poikkeukset:

e Suomessa tehtavaan apurahalla tydskentelyyn rinnastetaan
tieteellisen tutkimuksen tekeminen tai taiteellisen toiminnan
harjoittaminen ulkomailla, jos apuraha on myénnetty Suomes-
ta muualla kuin Suomessa tehtavaa tieteellista tutkimusta tai
harjoitettavaa taiteellista toimintaa varten.

e EY:n sosiaaliturva-asetus ja Suomen solmimat sosiaaliturva-
sopimukset viime k&dessa ratkaisevat, minkd maan lainsaa-
danndn mukaan Suomesta myénnetyn apurahan turvin tehty
apurahaty0 vakuutetaan, jos EY:n sosiaaliturva-asetus tai so-
siaaliturvasopimus tulevat sovellettaviksi.

e Vakuutettu voi kesken tytskentelyajan l&ahtea ulkomaille te-
kemé&éan apurahaty6tdén, jos han sailyy asumisperusteisen
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sosiaaliturvan piirisséa. Jos ulkomailla tydskentelyyn sovelle-
taan EY:n sosiaaliturva-asetusta tai sosiaaliturvasopimusta,
maaraytyy vakuutuksen jatkuminen asetuksen tai sopimuksen
saannosten mukaisesti.

Katso tarkemmin kohta 1.4 ty6eldkevakuutus ja kansainvaliset vakuut-
tamistilanteet.

1.2.3 Suomessa asuminen

MYEL 8 a 8:n mukaan apurahansaajan tulee olla Suomessa asuva
henkild. Suomessa asuminen arvioidaan asumiseen perustuvan sosiaa-
liturvalainsaadannon soveltamisesta annetun lain (1573/1993; jaljem-
pana soveltamisalalaki) periaatteiden mukaisesti.

Soveltamisalalain periaatteiden mukaan henkilda pidetddn Suomessa
asuvana:

e jos hanellda on Suomessa varsinainen asunto ja koti, ja
e jos han jatkuvasti ja paaasiallisesti oleskelee Suomessa.

Lahtékohtana on apurahansaajan fyysinen oleskelu Suomessa. Hanen
tulee oleskella vuosittain vahintdan puolet ajastaan Suomessa. Tulkin-
nanvaraisissa tilanteissa, joissa henkilolla on henkilokohtaisia tai amma-
tillisia siteita kahteen maahan, asuminen ratkaistaan kokonaistilanteen
perusteella. Talldin huomioon otettavia seikkoja ovat mm. eri maissa
oleskelun pituus ja luonne, perheen asuinpaikka, missa lapset kayvat
koulua, onko mahdollinen tydsuhde vakinainen tai tilapéinen, missa
ammatillinen toiminta tapahtuu seké yhteydet viranomaisiin mm. vero-
tus- ja vaestotietojarjestelman asuinpaikkamerkinta.

Myds ulkomailta Suomeen muuttava apurahansaaja voidaan katsoa
Suomessa asuvaksi, jos hanen katsotaan muuttaneen Suomeen vaki-
naisesti asumaan. (ks. tarkemmin kohta 1.4.1.3)

Suomessa asumista ei edellyteta

Soveltamisalalain periaatteiden mukaan maaraytyvad Suomessa asu-
mista ei kuitenkaan edellytetd, jos apurahansaajaan sovelletaan Suo-
men sosiaaliturvalainsdadantod EY:n sosiaaliturva-asetuksen tai sosi-
aaliturvasopimuksen perusteella. Ks. tarkemmin kohta 1.4.

1.2.4 Apurahansaajan ik&

MYEL-vakuutus apurahalla tehdysta tyésta voidaan vahvistaa aikaisin-
taan 18 vuoden tayttdmista seuraavan kalenterikuukauden alusta.
MYEL-vakuutus puolestaan paattyy viimeistdén sen kalenterikuukauden
loppuun, jona apurahansaaja tayttaa 68 vuotta.
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1.2.5 Ei vanhuuselakkeella

MYEL-vakuutusta ei voida vahvistaa apurahansaajalle, jolle on myon-
netty tyoelakelakien mukainen vanhuuseléke. Yksityisen puolen tydela-
kelakien mukainen vanhuuseldke myonnetdan hakemuksesta 63 vuo-
den ian tayttdmisen jalkeen. Vanhuuseldkkeen voi saada myos varhen-
nettuna 62 vuotta taytettyad&n. Myds varhennettu vanhuuselake estaa
tyoeldkevakuutuksen.

Julkisen puolen tyoelakelakien mukainen vanhuuseldke on voitu myon-
taé jo 62 vuoden ik&& aiemminkin. Myds téllainen vanhuuselake estaa
tydeldkevakuutuksen.

1.2.6 Neljan kuukauden ehto ja vuotuisen tydtulon alaraja

MYEL-vakuuttaa voidaan vain sellainen apuraha, jonka turvin apura-
hansaaja tydskentelee yhdenjaksoisesti vahintaan nelja kuukautta.

Liséksi edellytetaan, etta yhdenjaksoisesti vahintaan neljan kuukauden
ajalle mydnnetyn apurahan perusteella arvioitava vuotuinen tyétulo on
vahintddn 3 280,47 euroa vuodessa (vuonna 2009). Mydnnetty tydsken-
telyapuraha muunnetaan vuotuiseksi tyotuloksi jakamalla apuraha tyos-
kentelyaikaan sisaltyvien paivien lukumaaralla ja kertomalla tdma luku
luvulla 360 (ks. tarkemmin kohta 1.3.3.3).

Kaytannossa neljan kuukauden ehto ja ty6tulon vahimmaismaara tar-
koittavat, ettd jos apuraha on mydnnetty yhdenjaksoisesti neljalle kuu-
kaudelle ja se on maaraltadan vahintaan 1 093,49 (vuoden 2009 tasos-
sa), apuraha kuuluu MYEL:n piiriin.

1.2.7 Useita apurahoja samanaikaisesti

Jokaisen vakuuttamisvelvollisuuden edellytykset tayttdvan apurahan pe-
rusteella tehddan oma MYEL-vakuutus kyseisella apurahalla tyoskente-
lyn ajaksi. Kaikkien MYEL-vakuuttamisen ehtojen tulee taytty& kunkin
apurahan osalta erikseen.

MYEL-vakuutus voidaan siten tehda aina vain sellaisista apurahoista,
joissa tydskentely kestdd yhdenjaksoisesti vahintdan nelja kuukautta ja
joissa vuotuisen tydtulon maara on vahintaan 3 280,47 euroa vuodessa
(vuoden 2009 tasossa).

1.2.8 Valtion taiteilija-apurahat

Valtion taiteilija-apurahat kuuluvat MYEL:n piiriin, jos apuraha on myon-
netty 1.1.2009 tai sen jalkeen. Ennen lain voimaantuloa myodnnettyjen
apurahojen osalta on erikseen saadetty tiettyjen pitkien valtion taiteilija-
apurahojen osalta, etta ne eivat kuulu MYEL:n piiriin, vaikka tydskentely
jatkuisi lain voimaantulon jalkeen.
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MYEL:n piiriin eivat kuulu seuraavat ennen vuotta 2009 myodnnetyt val-
tion taiteilija-apurahat:

e viisivuotiset valtion taiteilija-apurahat, joihin liittyy taiteilija-
professorin viroista ja valtion taiteilija-apurahoista annetun
lain (734/1969) mukainen eldketurva.

¢ yliviisivuotiset valtion taiteilija-apurahat.

Ratkaisevaa MYEL:n piiriin kuulumisen kannalta on apurahapaéattksen
myontopaiva eli se paiva, jolloin apurahan myontajatahon paattava elin
on tehnyt paatdoksen apurahan myontamisesta tietylle henkildlle. Jos
kyseessa on edella tarkoitettu yli viisivuotinen apuraha, jonka myont6-
paiva on vuoden 2008 puolella tai aikaisemmin, apurahansaaja ei kuulu
MYEL:n piiriin, vaikka tyoskentely alkaisi tai jatkuisi 1.1.2009 tai sen jal-
keen.

Jos viisivuotiseen valtion taiteilija-apurahaan ei liity edella tarkoitettu
eléketurva, se voidaan MYEL-vakuuttaa samoin periaattein kuin muut-
kin ennen lain voimaantuloa mydnnetyt apurahat.

1.3  Vakuuttamisvelvollisuuden alkaminen ja vakuutuksen vahvistaminen
1.3.1 Vakuuttamisvelvollisuuden alkaminen

1.1.2009 tai sen jalkeen myodnnetyt apurahat

Apurahansaajan on otettava tydeldkevakuutus, kun hanelle on myon-
netty apuraha:

e jonka turvin han tydskentelee yhdenjaksoisesti vahintdan neljan
kuukauden ajan, ja

e apuraha vuotuiseksi tydtuloksi muunnettuna on vahintaan
3 280,47 euroa vuodessa (vuoden 2009 tasossa), ja

¢ han on aloittanut tydskentelyn ko. apurahalla.

Vakuutus on otettava Melasta kolmen kuukauden kuluessa tytskentelyn
aloittamisesta.

Apurahansaajien MYEL-vakuuttamisvelvollisuutta koskevan lains&aa-
dannoén voimaantulopéiva on 1.1.2009. Velvollisuus ottaa MYEL-
vakuutus koskee pakollisena lain voimaantulon jalkeen myonnettyja
apurahoja.

Vakuuttamisvelvollisuuden pakollisuuden ratkaisee apurahan myonto-
paiva eli se paiva, jolloin apurahan myontajatahon paattava elin on teh-
nyt paatoksen apurahan myontamisesta.
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Ennen vuotta 2009 myonnetyt apurahat

Méaéaraaika ehdoton

Myds ennen vuotta 2009 myonnetyt apurahat voivat kuulua MYEL:n pii-
riin. Vakuutus my6énnetééan talloin ainoastaan apurahansaajan omasta
hakemuksesta.

Ennen vuotta 2009 myonnetty apuraha voi kuulua MYEL:n piiriin seu-
raavin ehdoin:

e apurahalla tytskentely alkaa tai jatkuu lain voimaantulon jalkeen
kestden yhdenjaksoisesti vahintdan nelja kuukautta,

e apurahan maara vuotuiseksi tydtuloksi muunnettuna on lain
voimaantulon jalkeiseltd ajalta vahintaan 3 280,47 euroa vuo-
dessa (vuoden 2009 tasossa),

e apurahansaaja ja apuraha tayttavat muutkin vakuuttamisen
edellytykset (ks. kohta 1.2), ja

e vakuutus otetaan apurahansaajan toimesta kuuden kuukauden
kuluessa lain voimaantulosta tai jos tyoskentely alkaa 1.1.2009
tai sen jalkeen, kuuden kuukauden kuluessa tydskentelyn alka-
misesta.

Jos ennen vuotta 2009 mydnnettyyn apurahaan liittyvad vakuutusha-
kemusta ei tehda kuuden kuukauden maaraajassa, ei MYEL-vakuutusta
voida endd mybhemmin vahvistaa. MYEL-vakuutus vahvistetaan aikai-
sintaan lain voimaantulosta lukien, eika sita voida vahvistaa takautuvas-
ti pidemmalta ajalta kuin edella tarkoitetulta kuuden kuukauden ajalta.

Vaikka MYEL-vakuutuksen ottaminen on naissa tapauksissa vapaaeh-
toista, pidetaan vakuutusta sen ottamisen jalkeen pakolliseen MYEL-
vakuutukseen rinnastettavana. Vakuutusta ei voida irtisanoa apurahan-
saajan toimesta vakuutuksen ottamisen jalkeen kesken vakuutuskau-
den. Vakuutukseen liittyy vastaava tyoelaketurva, ryhmahenkivakuutus-
turva, tyotapaturmaturva ja oikeus Mela-paivarahaan kuin pakolliseen
vakuutukseen.

Ennen vuotta 2009 mydnnetyista apurahoista apurahan myontajat eivat
tee Melalle ilmoitusta, koska MYEL-vakuutuksen ottaminen ndiden apu-
rahojen osalta perustuu vapaaehtoisuuteen. MYEL-vakuutusta hakevan
on oheistettava vakuutushakemukseensa apurahan myontopaatds, jos
apuraha on myonnetty ennen vuotta 2009.

9
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1.3.2 Vakuutuksen hakeminen Melasta

Apurahansaajalla on ensisijainen velvollisuus hakea itse MYEL-
vakuutusta Melasta, kun h&n on saanut vakuuttamisen ehdot tayttavan
apurahan ja aloittanut apurahalla tyoskentelyn.

Vakuutushakemus l6ytyy Melan internet-sivuilta osoitteesta
www.mela.fi. Vakuutushakemus voidaan tehdd em. osoitteessa myds
sahkoisen tunnistautumisen kautta alkuvuodesta 2009.

1.3.3 Vakuutuksen vahvistaminen

Useita apurahoja

Kun apurahansaaja on tehnyt vakuutushakemuksen, Mela vahvistaa
apurahansaajalle MYEL-vakuutuksen antamallaan vakuutuspaatoksella.
Vakuutuspaatokselld vahvistetaan apurahansaajan MYEL-vakuutuksen
voimassaoloaika tietylle tydskentelyajalle (vakuutusaika) seka hanelle
apurahan perusteella maaritetty vuotuinen MYEL-ty6tulo, joka on voi-
massa paatoksessa mainitun vakuutusajan.

Mela vahvistaa vakuutuksen joko apurahansaajan oheistaman apura-
hapaatoksen tai apurahan myontajan Melalle tekeméan apurahailmoituk-
sen perusteella. Jos apurahapaatoksesta tai apurahan myoéntgjan te-
kemasta ilmoituksesta ei ilmene apurahan maaré, apurahansaajan on
esitettdva Melalle muu luotettava selvitys apurahan maarasta.

Apurahansaajan on tehtava jokaisesta hanelle mytnnetystd MYEL-
vakuutuksen piiriin kuuluvasta apurahasta erillinen vakuutushakemus.
Mela antaa vakuutushakemuksen perusteella kustakin apurahasta erilli-
sen vakuutuspaatoksen ja vahvistaa kunkin apurahan osalta vuotuisen
ty6tulon erikseen.

1.3.3.1 Tyo6skentelyajan maarittaminen

Esimerkki

Vakuutuspéétoksessa on vahvistettava se tyoskentelyaika, jonka aikana
apurahansaaja tyoskentelee paatoksessa mainitun apurahan turvin.
MYEL 10 a 8:n mukaan apurahansaajan tytskentelyn katsotaan alka-
van ja paattyvan apurahapaatdksessa tai apurahan myoéntajan Melalle
tekeméassa ilmoituksessa mainitun tydskentelyajan mukaisesti.

Jos apurahapaatoksesséa on mainittu tydskentelyajan sijasta tydskente-
lyajan kesto esimerkiksi kuukausina, apurahansaaja ilmoittaa vakuutus-
hakemuksellaan, milloin ko. tydskentelyaika on alkanut. Vakuutus vah-

vistetaan talléin apurahansaajan ilmoittamasta alkamisajankohdasta lu-
kien myontajan ilmoittaman tydskentelyajan keston mukaisesti.

Apurahapééatbksen mukaan apuraha on myodnnetty yhden vuoden tyéskentely-
ajalle. Apurahansaaja ilmoittaa Melalle aloittaneensa tydskentelyn 1.4.2009.
Vakuutus vahvistetaan ajalle 1.4.2009 -31.3.2010.


http://www.mela.fi/
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Apurahapéétoksessa ei tydoskentelyaikaa mainittu

Jos apurahapaatoksesta tai apurahan myontajan Melalle tekemasta il-
moituksesta ei ilmene mink&anlaista tyoskentelyaikaa, apurahalla tyos-
kentelyn katsotaan alkavan apurahansaajan ilmoittamana alkamispai-

vana ja jatkuvan hanen ilmoittamaansa paattymispaivaan saakka.

Apurahansaajan Melalle tekema ilmoitus tyoskentelyajasta on sitova.
Kun vakuutuspaatos on lainvoimaisesti vahvistettu, vakuutuspaattsta
voidaan muuttaa vain, jos MYEL:ssa saadetyt edellytykset lainvoimai-
sen paatoksen poistamisesta tai paatoksen korjaamisesta asiavirheen
perusteella tayttyvat. Katso tarkemmin kohta 1.8.2.

1.3.3.2 Vakuutuksen alkaminen

Aikaisintaan myontopaiva Apurahansaajan tydskentelyn katsotaan alkavan aina aikaisintaan apu-

Takautuva aika

Esimerkki

rahan myodntamispaivasta lukien. Myontamispaivalla tarkoitetaan sita
paivaa, jolloin apurahan myontdjatahon paattava elin on tehnyt paatok-
sen apurahan myodntamisesta ko. apurahansaajalle. Myontamispéaiva on
useimmiten aikaisempi kuin nk. julkaisupdiva, jolloin apurahan myonta-
jat ilmoittavat julkisesti mydnnetyt apurahat.

MYEL -vakuutus voidaan 1.1.2009 tai sen jalkeen mydnnettyjen apura-
hojen osalta vahvistaa takautuvasti kulumassa olevalta ja sita edelta-
neeltd kalenterivuodelta. Jos vakuuttamisvelvollisuus on laiminlyoty tata
aikaisemmalta ajalta, eldketurva on menetetty. Vakuutus voidaan kui-
tenkin aina vahvistaa takautuvasti aikaisintaan 1.1.2009 lukien.

Apurahansaajalle on mydnnetty 16.1.2009 kolmen vuoden tydskentelyapuraha.
Tyoskentely on alkanut 1.3.2009. Han hakee kuitenkin vakuutusta vasta vuo-
den 2011 tammikuussa. Vakuutus voidaan vahvistaa vasta 1.1.2010 lukien.
Vuoden 2009 elaketurva on menetetty.

Ennen lain voimaantuloa mydnnetty apuraha

Jos kyseessa on ennen vuotta 2009 myodnnetty apuraha, vakuutus voi-
daan vahvistaa takautuvasti enintaan vakuutushakemuksen tekemista
edeltdavan kuuden kuukauden ajalta, kuitenkin aikaisintaan 1.1.2009 lu-
kien. (Katso tarkemmin kohdasta 1.3.1 Ennen vuotta 2009 mydnnetyt
apurahat)

1.3.3.3  Tyoétulon vahvistaminen

Apurahansaajalle vahvistetaan vakuutuspaattksella vuotuinen tyétulo,
joka on hanen sosiaaliturvansa perusta. Tyotulo mééritetdén vuotuise-
na, vaikka apurahalla tydskentely kestéisi alle vuoden. Vakuutusmak-
sun maaraytymisessa ja elékkeen karttumisessa huomioidaan kuitenkin
vakuutuksen todellinen voimassaoloaika (ks. tarkemmin kohdat 1.5 ja
1.7).

Apurahansaajan vuotuinen ty6tulo maaritetdén siten, etta hanelle tyota
varten mydnnetty apuraha jaetaan tyoskentelyaikaan sisaltyvien paivien
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lukumaaralla ja nain saatu rahamaéara kerrotaan kolmellasadallakuudel-
lakymmenella. Tydskentelyaikaan siséltyvissa taysissa kalenterikuu-
kausissa katsotaan olevan 30 paivaa ja taysissa kalenterivuosissa 360
paivaa.

Jos apurahapaatoksesta tai apurahan myontgjan tekemasta ilmoituk-
sesta kay ilmi, ettd osa apurahasta on myonnetty apurahalla tydskente-
lysta aiheutuvien materiaali- ja muiden kulujen korvaamiseen, vahenne-
taan kuluja vastaava osuus myodnnetysta apurahasta ennen tydtulon
vahvistamista.

Jos apurahapaatoksen mukaan myonnettyyn apurahaan sisaltyy kulu-
jen korvaamiseen mydnnetty osuus, apurahansaajan on esitettava va-
kuutushakemuksellaan Melalle laskelma kuluja vastaavasta osuudesta.
Melan arvioima kuluja vastaava osuus vahennetaan myonnetysta apu-
rahasta ennen ty6tulon vahvistamista. Jos apurahapaatoksesta tai apu-
rahan myontajan Melalle tekemasta ilmoituksesta ei iimene apurahan
siséltavan kuluja, koko apurahan katsotaan olevan tarkoitettu tydskente-
lyapurahaksi.

Apurahansaajalle on myénnetty 9 kuukauden tyéskentelyajalle 5 000 euron
suuruinen apuraha, johon apurahan myodntéjan mukaan siséltyy kuluihin tarkoi-
tettu osuus. Apurahansaaja ilmoittaa Melalle tydskentelyn alkaneen 1.3.2009 ja
esittda kululaskelman, jonka mukaan apurahatydskentelyyn liittyvia kuluja olisi
1 300 euroa.

Mela hyvéaksyy kululaskelman ja myonnetysta apurahasta vahennetaan tyos-
kentelyyn liittyvat kulut ( 5 000 euroa - 1 300 euroa = 3 700 euroa).

Taman jalkeen apuraha jaetaan tydskentelypaivien lukumaaralla (9 kk = 9 x
30= 270 paivaa) ja saatu rahamaara kerrotaan 360:lla.

Apuraha 3700
X 360 =4 933,33 euroa

Tyoskentelypadivat 270

Vakuutus vahvistetaan ajalle 1.3.2009 - 30.11.2009 vuotuisella ty6tulolla
4 933,33 euroa.

Apurahansaajan ansioperusteinen sosiaaliturva tuo mukanaan erilaisia
sosiaaliturvaan liittyvia maksuja (tydeldkevakuutusmaksu, tyétapatur-
mavakuutusmaksu, ryhmahenkivakuutusmaksu, sairausvakuutuslain
mukaiset maksut sekd mahdollinen vapaa-ajan tapaturmavakuutuksen
maksu). Naitd maksuja ei pideta sellaisina MYEL 21 a §:ssa tarkoitet-
tuina apurahatydskentelyyn liittyvina kuluina, jotka voitaisiin vahentaa
ennen ty6tulon vahvistamista.

Tybryhmassa tydskentelevan henkilon tyétulon vahvistaminen

Tyoryhmalle myonnetysta apurahapaatoksesta ilmenee useimmiten
vain tyéryhméan saaman apurahan maara. Tyoryhman jasenen on
esitettava Melalle selvitys siitda, kuinka suuri osa tyéryhmalle myénne-
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tysta apurahasta on varattu h&nen tydskentelyaén varten. Tyoskentely-
ajan vahvistamista varten hanen tulee myos ilmoittaa, milloin han suo-
rittaa oman osuutensa tydryhman tyosta.

Edella mainittu selvitys annetaan ensisijaisesti MYEL-vakuutushake-
muksella. Melalla on oikeus tarvittaessa velvoittaa hakija esittaméaan li-
saselvitysta apurahan henkilokohtaisesta maarasta. Tallainen lisaselvi-
tys voi olla esimerkiksi tydryhmén vetgjan antama ilmoitus kyseisen tyo-
ryhman jdsenen saaman henkilokohtaisen apurahan maarasta tai apu-
rahahakemus.

Useampia apurahoja samanaikaisesti

Jos samalle tai osittain samalle tydskentelyajalle on myonnetty useam-
pia MYEL-vakuuttamisen ehdot tayttavia apurahoja, vuotuinen tydtulo
vahvistetaan kullakin apurahalla tydéskentelyn osalta erikseen.

Esimerkki Apurahansaajalle on myénnetty 6 000 euron apuraha ajalle 1.1.2009 -
31.7.2009 ja toinen 20 000 euron apuraha ajalle 1.6.2009 - 31.10.2010.

Kummankin apurahan osalta méaéaritetdén vuotuinen tyotulo erikseen edella se-
lostetulla tavalla. Apurahansaajalle vahvistetaan kaksi MYEL- vakuutusta, toi-
nen ajalle 1.1.2009 - 31.7.2009 vuotuisella tyotulolla 10 285,71 euroa ja toinen
ajalle 1.6.2009 - 31.10.2010 vuotuisella tyotulolla 14 117,65 euroa.

Ty6tulon tarkistaminen kesken vakuutuskauden

Apurahansaajalle vahvistetaan vakuutuspaattksella vuotuinen tyétulo,
joka perustuu apurahapaatoksella myonnettyyn tytskentelyapurahan
maaraan seké apurahapaatdksesta tai apurahansaajan tekemasta il-
moituksesta ilmenevaan tydskentelyaikaan. Kun vakuutus vahvistetaan
tietylla ty6tulolla tietyksi ajaksi, sama tydtulo on voimassa koko paatok-
sessd mainitun vakuutusajan. Ty6tuloa ei voida kesken vakuutusajan
tarkistaa muusta syysta kuin tyokyvyttomyyselédkkeelle tai osa-
aikaelakkeelle jaamisen johdosta.

Tyokyvyttomyyseldkkeella tai osa-aikaeldakkeella olevan apurahansaajan tyotulo

Tyokyvyttomyyseldkkeen rinnalla on mahdollista jatkaa tytskentelya
MYEL-vakuutettuna apurahansaajana. Tyotuloksi vahvistetaan talloin
eléketapahtumasta alkaen ty6tulo, joka vastaa apurahansaajan jaljella
olevaa tybkykya apurahalla tehtavaan tyohon.

Osa-aikaelakettd saavan apurahansaajan ty6tulo on puolet hdnen
MYEL 36 8:n 4 momentin 1 kohdassa tarkoitetusta vakiintuneesta tyotu-
lostaan, jos hdn MYEL:n mukaisella osa-aikaeldkkeelld ollessaan jatkaa
tyotaan apurahansaajana.
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Tyotulon tarkistaminen palkkakertoimella

EsimerkKi

Vuotuinen ty6tulo ilmoitetaan vakuutuspaatoksella paatoksen antamis-
vuoden tasossa. Ty0tulo tarkistetaan vuosittain sosiaali- ja terveysmi-
nisterion vahvistamalla palkkakertoimella.

Vakuutusmaksut peritddn kunakin vuonna vahvistetun palkkakertoimen
mukaisesti tarkistetun vuotuisen tydtulon perusteella. Vastaavasti ela-
kettd laskettaessa kokonaistyotulot tarkistetaan palkkakertoimella elak-
keen alkamisvuoden tasoon.

Vakuutuspéaatés on annettu 1.3.2009. Apurahansaajalle on vahvistettu MYEL-
vakuutus ajalle 1.1.2009 - 31.12.2010 vuotuisella ty6tulolla 15 000 euroa (vuo-
den 2009 tasossa). Vakuutusmaksu lasketaan vuonna 2009 15 000 euron vuo-
tuisen tyotulon perusteella. Vuoden 2010 alussa ty6tulo tarkistetaan vuodelle
2010 vahvistetulla palkkakertoimella ja vuoden 2010 tydeléakevakuutusmaksut
lasketaan em. palkkakertoimella tarkistetusta, vuoden 2010 tasossa olevasta
ty6tulosta.

1.3.4 Vakuutuksen keskeyttaminen

Keskeytyksen jalkeen

Vakuutus vahvistetaan aina tietylle maaraajalle. Jos on kysymys esi-
merkiksi kolmen vuoden ajalle mydnnetysta apurahasta, on mahdollista,
ettd vakuutuksen voimassaoloaikana tydskentely keskeytyy pidempiai-
kaisesti.

Vahvistettu vakuutus voidaan keskeyttédd, jos apurahalla tydskentely
keskeytyy vahintaan neljan kuukauden ajaksi:

apurahansaajan sairauden tai kuntoutuksen

lapsen syntyman tai alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
asevelvollisuuden tai siviilipalveluksen

tai muun ndaihin verrattavan syyn vuoksi.

Vakuutuksen keskeyttaminen edellyttaa lisaksi:

e apurahansaajan apurahan myontajalle tekemaa ilmoitusta tyos-
kentelynsé keskeyttdmisesta, ja etta

e vakuutusaikaa on keskeytyksen jalkeen jaljella vahintaan nelja
kuukautta.

Vakuutus keskeytetddn vain apurahansaajan hakemuksesta edellytys-
ten tayttyessa sita seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyésken-
tely on keskeytynyt.

Kun apurahalla tydskentely keskeytyksen jalkeen jatkuu, vakuutuksen
voimassaoloa jatketaan apurahansaajan hakemuksesta alkuperéisen

vakuutuspaatoksen mukaisella ty6tulolla alkuperaisessa vakuutuspaa-
toksessa vahvistettujen tytskentelypaivien mukaisesti jaljella olevalle,
vahintdan neljan kuukauden ajalle.
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Esimerkki Apurahansaajalle on vahvistettu MYEL-vakuutus ajalle 1.1.2009 - 31.12.2011
vuotuisella ty6tulolla 15 000 euroa. Han jaa aitiyslomalle ja vakuutus keskeyte-
tdan hakemuksesta 1.1.2010 lukien. Han ilmoittaa Melalle jatkavansa apurahal-
la tyéskentelya 1.1.2011. Hanen MYEL-vakuutustaan jatketaan keskeytymisen
jalkeen jaljella olevalle vakuutusajalle (kaksi vuotta) eli ajalle 1.1.2011 -
31.12.2012 vuotuisella tydtulolla 15 000 euroa, joka kuitenkin tarkistetaan ky-
seisen vuoden palkkakertoimella.

1.3.5 Vakuutuksen paattyminen kesken vakuutusajan

Vakuutus voidaan paattadd myos vakuutuspaatoksessa vahvistettua va-
kuutuksen paattymispaivaéd aikaisemmin, jos apurahansaajan ilmoituk-
sen tai muun selvityksen perusteella k&y ilmi, ettd han on lopettanut
tydskentelynsa apurahansaajana tai jos han ei enaa muutoin ole va-
kuuttamisvelvollinen.

Tyb6skentelyn paattyminen

Vakuutuksen paattaminen ennenaikaisesti on mahdollista esimerkiksi
tyokyvyttémaksi tulemisen johdosta tai jos apurahansaaja on ilmoittanut
apurahan mydntajalle lopettaneensa tydskentelyn apurahansaajana
muusta syysta. Vakuutus paatetaan talldin siihen paivaan, jolloin tyos-
kentely on paattynyt.

Ei vakuuttamisvelvollisuutta

Vakuutus voidaan joutua paattamaan vakuutuspaatoksessa vahvistet-
tua vakuutuksen paattymispaivaa aikaisemmin myos siksi, ettei tyos-
kentely enaa kuulu MYEL:n piiriin. Mela voi selvityksen saatuaan tarkis-
taa aikaisemmin annettua vakuutuspaatosta siten, etta vakuutus paate-
taan takautuvasti siihen péaivaan, jolloin vakuuttamisen edellytykset ei-
vat enda tayty.

Téallaisia tilanteita ovat esimerkiksi seuraavat:

e apurahansaaja jaa kesken apurahalla tyéskentelyn tyoelakelaki-
en mukaiselle vanhuuselakkeelle. Vakuutus paatetaan talldin
vanhuuselakkeen alkamista edeltavaan paivaan.

e apurahansaaja on muuttanut ulkomaille asumaan, eika kuulu
endad Suomen sosiaaliturvalainsd&dannon piiriin. Vakuutus paa-
tetaan talléin ulkomaille muuttamista edeltavaan paivaan.

o tyOkyvyttomyyseldkkeeseen oikeutetun apurahansaajan tydtulo
jaa tyokyvyttdmyyden johdosta alle lain véhimmaisrajan hanen
jaljella oleva tyokykynsa huomioon ottaen.

1.3.6 Maatalousyrittdjatoimintaa harjoittavan apurahansaajan vakuuttaminen
MYEL:n mukaan vakuutetaan myods maatilatalouden harjoittajat, kalas-

tajat ja poronhoitajat, joita MYEL 3 §:n mukaan pidetaan laissa tarkoitet-
tuina maatalousyrittdjina. Jos apurahansaajalla on myds maatalousyrit-
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tajatoimintaa, vakuutus maatalousyrittdjatoiminnasta ja apurahalla tyos-
kentelysta vahvistetaan erikseen. Kumpikin toiminta vakuutetaan omien
ehtojensa mukaan.

Maatalousyrittajatoimintaa koskevan MYEL-vakuutuksen ty6tulo maara-
taan talléin maatalousyrittajan tyétulon maarittamista koskevien MYEL
14 - 21 8:n perusteella ja apurahalla tyoskentelya koskevan MYEL- va-
kuutuksen tyOtulo MYEL 21 aja 21 b 8:n perusteella.
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1.4  Tyodeldkevakuutus ja kansainvaliset vakuuttamistilanteet

Kansainvalisilla vakuuttamistilanteilla tarkoitetaan tdssd oppaassa seu-
raavia tilanteita:

e Suomesta mydnnetyn apurahan saanut apurahansaaja tulee ul-
komailta Suomeen tekemaan apurahatytta

e Apuraha on mydnnetty Suomesta ulkomailla tehtavaa ty6ta var-
ten

e Suomessa jo MYEL-vakuutettu apurahansaaja lahtee kesken
vakuutuskauden ulkomaille asumaan ja tydskentelemaan.

Seuraavassa kaydaan lapi kukin tilanne MYEL-vakuuttamisen kannalta.

1.4.1 Apurahansaaja tulee ulkomailta Suomeen tekemaan apurahatyota

Jos henkilo tulee ulkomailta tekem&an Suomeen apurahatyota, ratkai-
sevaa sovellettavien saanndsten kannalta on se, mistd maasta han tu-
lee Suomeen. Seuraavassa on kasitelty erikseen tilanteet, joissa apura-
hansaaja tulee Suomeen maista, joihin sovelletaan EY:n sosiaaliturva-
asetusta tai maasta johon sovelletaan kahdenvalista sosiaaliturvasopi-
musta tai sopimuksettomasta maasta.

1.4.1.1 Apurahansaaja tulee Suomeen EU- tai ETA-maasta tai Sveitsista tekemaan apurahatyo-

ta

EU- tai ETA-maat

Jos henkil6 tulee Suomeen apurahalla tyéskentelyd varten EU- tai ETA-
maasta tai Sveitsista, hanet voidaan MYEL-vakuuttaa edellyttden, etta
EY:n sosiaaliturva-asetuksen lainvalintasdantéjen mukaan haneen so-
velletaan Suomen sosiaaliturvalainsaadantoa ja MYEL-vakuuttamisen
muut edellytykset tayttyvat. Suomessa asumista ei naissa tilanteissa
kuitenkaan edellytetd. Suomessa apurahansaajia pidetdén EY:n sosiaa-
liturva-asetusta sovellettaessa itsenéisind ammatinharjoittajina.

EY:n sosiaaliturva-asetuksella pyritdan siihen, ettd henkild kuuluu vain
yhden jasenvaltion lainsaadanndon alaan kerrallaan. Sosiaaliturva-
asetuksen paasaantona on, etta itsendinen ammatinharjoittaja kuuluu
sen maan sosiaaliturvaan, jonka alueella han toimii.

EY:n sosiaaliturva-asetusta sovelletaan EU- ja ETA-maihin. On huomat-
tava, etta EY:n sosiaaliturva-asetuksen soveltumisen kannalta ei ole
ratkaisevaa apurahansaajan kansalaisuus. Jos apurahansaaja on ollut
viimeksi vakuutettuna EU- tai ETA-maassa ennen muuttoaan Suomeen,
haneen sovelletaan EY:n sosiaaliturva-asetusta, vaikka han ei olisi EU-
tai ETA-maan kansalainen.
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EU-maita ovat:

Belgia, Bulgaria, Espanja, Hollanti, Irlanti, Iso-Britannia, Italia, Itavalta,
Kreikka, Kypros, Latvia, Liettua, Luxemburg, Malta, Portugali, Puola,
Ranska, Romania, Ruotsi, Saksa, Slovakia, Slovenia, Suomi, Tanska,
Tsekki, Unkari ja Viro.

ETA-maita ovat: Islanti, Liechtenstein ja Norja.

EU:n ja Sveitsin solmiman sopimuksen perusteella myos Sveitsissa
asuvaan EU- tai ETA-maan kansalaiseen tai Sveitsin kansalaiseen so-
velletaan EY:n sosiaaliturva-asetusta.

E 101 todistus osoittaa, minka valtion sosiaaliturvalainsdadantda sovel-
letaan, kun henkild tydskentelee EU- tai ETA-maassa. E 101 todistuk-
sen antaa kunkin jasenvaltion toimivaltainen viranomainen, Suomessa
Eléketurvakeskus. Kun paasaantona on tyoskentelymaassa vakuutta-
misen periaate, E 101 todistuksella henkil6 voi osoittaa kuuluvansa
muun maan kuin tydskentelymaan sosiaaliturvan piiriin.

Suomessa tehtava apurahatyt

Esimerkki

Jos ty0 tehd&dan Suomessa Suomesta myonnetyn apurahan turvin, EU-
tai ETA-maasta tai Sveitsista tuleva apurahansaaja vakuutetaan paa-
saantoisesti apurahatydsta Suomessa, ellei hanella ole esittéda toisen
jasenvaltion viranomaisen antamaa E 101 todistusta siita, etta han kuu-
luu apurahalla tydskentelyn osalta toisen maan sosiaaliturvan piiriin.

Saksalainen apurahansaaja on saanut Suomesta 20 000 euron suuruisen apu-
rahan Suomessa tehtdvaa vuoden kestavaa apurahatytta varten. Hanella ei
ole Saksassa muuta ansiotoimintaa. Hanet vakuutetaan Suomessa apuraha-
tyosta.

1.4.1.2 Apurahansaaja tulee Suomeen sosiaaliturvasopimusmaasta tekemaan apurahatyota

Paasaantoisesti sosiaaliturvasopimusmaasta Suomeen tulevan apura-
hansaajan tulee vakuuttaa itsensa tydskentelymaassa eli Suomessa.

Jos apurahansaajaan sovelletaan Suomen sosiaaliturvalainsdadantta
sosiaaliturvasopimuksen maaraysten perusteella, MYEL-
vakuuttamisessa muutoin edellytettya Suomessa asumista ei naissa ti-
lanteissa edellyteta.

Maat, joiden kanssa Suomella on sosiaaliturvasopimus:

USA, Kanada (ja Quebec), Israel seka Chile. Lisaksi 1.7.2009 lukien as-
tunee voimaan Suomen ja Australian vélinen sopimus.

Elaketurvakeskus antaa tarvittaessa soveltamisratkaisun siita, voidaan-
ko sosiaaliturvasopimusmaasta Suomeen tuleva apurahansaaja MYEL-
vakuuttaa Suomessa tehdysta tyosta.
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1.4.1.3 Sopimuksettomasta maasta tuleva apurahansaaja tulee Suomeen tekemaan apuraha-

tyota

Kokonaisarvio

Sopimuksettomia maita ovat muut maat kuin EU- tai ETA-maat, Sveitsi
tai sosiaaliturvasopimusmaat.

Na&ita maita ovat siis muut maat kuin:

Belgia, Bulgaria, Chile, Espanja, Hollanti, Irlanti, Israel, Iso-Britannia,
Islanti, Italia, Itavalta, Kanada (ja Quebec), Kreikka, Kypros, Latvia, Liet-
tua, Liechtenstein, Luxemburg, Malta, Norja, Portugali, Puola, Ranska,
Romania, Ruotsi, Saksa, Slovakia, Slovenia, Suomi, Sveitsi, Tanska,
Tsekki, Unkari, USA ja Viro. Liséksi 1.7.2009 lukien sosiaaliturvasopi-
musmaihin kuulunee myo6s Australia, koska Suomen ja Australian vali-
nen sosiaaliturvasopimus tullee tuolloin voimaan.

Jos apurahansaaja muuttaa sopimuksettomasta maasta Suomeen apu-
rahalla tyoskentelyd varten, hdnen on taytettava soveltamisalalain ehdot
Suomeen vakinaisesti muuttavasta henkildsta, jotta hanet voitaisiin
MYEL-vakuuttaa Suomessa asuvana henkilona.

Soveltamisalalain mukaan Suomen asumisperusteista sosiaaliturvalain-
saadantda voidaan soveltaa apurahansaajaan jo maahantulosta alkaen,
jos apurahansaajan voidaan katsoa hanen olosuhteensa kokonaisuu-

dessaan huomioon ottaen muuttaneen Suomeen vakinaisesti asumaan.

Talléin asumisen vakinaisuutta osoittavina seikkoina otetaan huomioon
muun muassa:

e aikaisempi vakinainen Suomessa asuminen tai suomalainen
syntypera

e kyseessa on pakolainen tai henkil®, joka on saanut Suomessa
oleskeluluvan suojelun tarpeen perusteella

e kyseessa on Suomessa vakinaisesti asuvan henkilon perheen-
jasen. Perheenjasenella tarkoitetaan aviopuolisoa, avopuolisoa,
rekisterdidyn parisuhteen toista osapuolta seka henkilén omaa
tai hanen puolisonsa alle 18-vuotiasta lasta.

¢ henkildlla on vahintdaéan kahden vuoden tyésopimus tai muu sii-
hen rinnastettava sopimus Suomessa tehtavaa tyota varten;

e hanella on muita siteitd Suomeen.

Tybsopimukseen rinnastettava sopimus

MYEL 8 a 8:ssa tarkoitetun tieteellista tutkimusta tekevan tai taiteellista
toimintaa harjoittavan apurahansaajan apurahalla tyoskentely rinnaste-
taan tydsopimuksella tydskentelyyn, jos:
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e apurahalla tydskentely kestdd yhdenjaksoisesti vahintaan kaksi
vuotta, ja

e apurahan maard on kahden vuoden ajalla vahintaan 1 019 eu-
roa kuukaudessa eli 12 228 euroa vuodessa (vuoden 2009 ta-
sossa). Edella mainittu rajamaaraa tarkistetaan vuosittain palk-
kakertoimella.

Edella mainittua 1 019 euron kuukausittaista rajamaaraé verrataan apu-
rahapaatoksessa ilmoitettuun henkildkohtaisen apurahan bruttomaa-
réaan, joka jaetaan tydskentelykuukausilla.

Jos apuraha on myoénnetty lynyemmalle ajalle kuin kahdeksi vuodeksi
tai apurahan maara jaa alle rajamaaran, apurahansaajan voidaan kat-
soa muuttaneen Suomeen vakinaisesti vain, jos soveltamisalalain mu-
kaan tehtavan kokonaisarvion perusteella on muita seikkoja, jotka 0soit-
tavat hanen muuttaneen vakinaisesti Suomeen (esim. perhesiteet tai
kahden vuoden tydsopimus).

Asumisperusteisen sosiaaliturvan piiriin paaseminen edellyttaa myds,
ettd maassa oleskelu, asuminen ja tydskentely on laillista. Suomeen
muuttavalla henkil6lla on oltava vahintdéan yhden vuoden oleskeluun oi-
keuttava, voimassa oleva oleskelulupa, silloin kun sellainen lupa vaadi-
taan. Erityisestad syysta myos alle yhden vuoden oleskelulupa tayttaa
edellytyksen, jos oleskeluluvan jatkamiselle ei ole estetta. Oleskelulu-
van ei alkuvaiheessa tarvitse kattaa koko tydskentelykautta.

Sopimuksettomien maiden kansalaiset tarvitsevat oleskeluluvan 3 kuu-
kauden Suomessa oleskelun jalkeen. MYEL-vakuutusta ei voida vahvis-
taa ennen kuin apurahansaajalle on mydnnetty oleskelulupa.

Intialainen tutkija on saanut kolmivuotisen apurahan (20 000 euroa/vuosi) laa-
ketieteellista tutkimusta tekevan tydryhman jasenend. Hanella ei ole muita sitei-
ta Suomeen. Koska apuraha on myonnetty yli kahdeksi vuodeksi ja on maaral-
taan suurempi kuin 1 019 euroa/kk, apurahansaajan voidaan katsoa muutta-
neen vakinaisesti Suomeen. Jos hanelle on myés myonnetty oleskelulupa, ha-
net voidaan MYEL-vakuuttaa.

Marokkolainen tanssitaidetta harjoittava henkil6 on saanut 15 000 euron suu-
ruisen apurahan Suomessa tehtéavaa vuoden pituista esityskiertuetta varten.
Hanella ei ole muita siteitd Suomeen. Koska apuraha on alle kahden vuoden
pituinen, apurahansaajan ei voida katsoa muuttaneen Suomeen vakinaisesti.
Hantéa ei voida MYEL-vakuuttaa, koska Suomessa asumisen ehto ei tayty.

Samassa tanssitaidetta harjoittavassa ryhmassé on toinen marokkolainen apu-
rahansaaja, joka on juuri avioitunut Suomessa vakinaisesti asuvan suomalai-
sen kanssa. Hanella on oleskelulupa vahintdan yhdelle vuodelle. Vaikka

15 000 euron apuraha on myodnnetty vain vuoden ajalle, perhesiteiden vuoksi
apurahan saajan katsotaan asuvan Suomessa vakinaisesti ja hanet voidaan
MYEL-vakuuttaa.

20
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MY EL-vakuuttamisvelvollisuuden kannalta on ratkaisevaa, onko apura-
hansaaja apurahalla tytskentelyn alkaessa katsottava Suomessa asu-
vaksi henkiloksi.

Myo6hemmin tayttaa ehdot

Jos sopimuksettomasta maasta tuleva apurahansaaja ei tydskentelyn
alkaessa viela taytd Suomessa asumisen ehtoja soveltamisalalain mu-
kaisesti, mutta tayttdd ne myéhemmin kesken apurahakauden, hanet
MYEL-vakuutetaan siita paivasta lukien, jolloin Suomessa asumisen
edellytys tayttyy, jos vakuuttamisen ehdot muutoin tayttyvat jaljella ole-
valle ajalle.

Kelan ja Melan toimivalta asiassa

Asumisperusteiseen sosiaaliturvaan liittyvaa soveltamisalalakia toi-
meenpanee Kela. Jos Kela katsoo apurahansaajan muuttaneen Suo-
meen vakinaisesti heti maahantulosta lukien, hanelle tulee oikeus usei-
siin Kelan toimeenpanemista etuusjarjestelmista mydnnettaviin etuuk-
siin, kuten esimerkiksi sairausvakuutuslain mukaisiin etuuksiin.

MYEL:a koskevien lain esitdiden mukaan MYEL-vakuuttamisen edelly-
tyksena oleva Suomessa asuminen ratkaistaan soveltamisalalain peri-
aatteiden mukaisesti.

Ei ole muuttanut Suomeen vakinaisesti

Jos kokonaisarvion perusteella katsotaan, ettei sopimuksettomasta
maasta Suomeen muuttava henkild ole muuttanut Suomeen vakinaises-
ti, hanta ei voida MYEL-vakuuttaa apurahalla tydskentelysta.

1.4.2 Apuraha on myodnnetty ulkomailla tehtavéé apurahatyota varten

Apurahansaaja, joka saa Suomesta apurahan ulkomailla tehtavaa apu-
rahalla tydskentelyé varten, voi kuulua MYEL:n piiriin. K&ytanndssé va-
kuuttamisen edellytykset ratkeavat sen perusteella, mista maasta on
kysymys. Seuraavassa kasitellaan erikseen tilanne, jossa apuraha on
myonnetty:

e EU- tai ETA-maassa tai Sveitsissa tapahtuvaa tytskentelya var-
ten

e Sosiaaliturvasopimusmaassa tyoskentelya varten

e Sopimuksettomassa maassa tapahtuvaa tyoskentelya varten

1.4.2.1 Apuraha on mydnnetty EU- tai ETA-maassa tai Sveitsisséa tydskentelyyn

EU- tai ETA-maissa tai Sveitsissa tapahtuvaan tydskentelyyn sovelle-
taan EY:n sosiaaliturva-asetusta. MYEL soveltuu vain sellaiseen apura-
hansaajaan, johon EY:n sosiaaliturva-asetuksen lainvalintasaéantojen
mukaan sovelletaan Suomen sosiaaliturvalainsdddantoa. EY:n sosiaali-
turva-asetuksessa lahtokohtana on tydskentelymaassa vakuuttamisen
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periaate. Taman vuoksi toisessa jasenvaltiossa tehtavan tyon vakuut-
taminen Suomessa edellyttdd Elaketurvakeskuksen antamaa E 101 to-
distusta, jonka perusteella apurahansaaja voi kuulua edelleen lahto-
maansa eli Suomen sosiaaliturvan piiriin.

Apurahansaaja voi kuulua Suomen sosiaaliturvalainsaadannon piiriin
EU- tai ETA-maassa tai Sveitsissa tydskentelyn osalta mm. nk. lahetet-
tyné itsenaisend ammatinharjoittajana tai poikkeusluvan perusteella.
Apurahansaajan tulee ennen tydskentelyn alkamista hakea Elaketurva-
keskukselta E 101 todistusta siita, ettd han kuuluu Suomen sosiaalitur-
van piiriin em. tyoskentelyn osalta. E 101 todistusta haetaan Elaketur-
vakeskukselta lomakkeella, jonka voi tulostaa osoitteessa www.etk.fi.

Jos apurahansaajalla on EU- tai ETA-maassa tehtavan apurahatyon
rinnalla samanaikaisesti muuta apurahalla tydskentelyd Suomessa tai
tyd/virkasuhde tai yrittajatoimintaa Suomessa tai toisessa jasenvaltios-
sa, vakuuttaminen ratkeaa kahdessa valtiossa tyoskentelya koskevien
EY:n sosiaaliturva-asetuksen séanndsten mukaan.

Naita eri tilanteita kaydaan seuraavana lapi yleisella tasolla.

Lahetetty itsendainen ammatinharjoittaja

Poikkeuslupa

EY:n sosiaaliturva-asetuksen nk. lahetettyd itsendistd ammatinharjoitta-
jaa koskevien saanndsten mukaan apurahansaaja voi enintdan vuoden
kestavan ulkomailla tydskentelyn osalta kuulua edelleen Suomen sosi-

aaliturvalainsaadanndn piiriin.

Jos kyseessa on suomalainen apurahansaaja, joka ei muutoin tyésken-
tele siind EU- tai ETA-maassa tai Sveitsissa, jossa tapahtuvaa tyosken-
telya varten hénelle on myénnetty apuraha, han kuuluu yleensé enin-
taan vuoden kestavan tydskentelyn osalta Suomen sosiaaliturvan piiriin.
Apurahansaajan hakemuksesta Eldketurvakeskus myoéntaa talléin ha-
nelle E 101 todistuksen lahetettyna itsendisena ammatinharjoittajana.

Elaketurvakeskus antaa E 101 todistusta koskevasta hakemuksesta ai-
na valituskelpoisen paatoksen, kun on kysymys nk. l&hetettya itsenaista
ammatinharjoittajaa koskevasta paatoksesta. Paatoksesta voi valittaa
tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakuntaan ja lautakunnan paatok-
sesta edelleen vakuutusoikeuteen.

Jos tytskentely EU- tai ETA-maassa tai Sveitsissa kestaa yli vuoden,
tydskentely voidaan vakuuttaa Suomessa vain poikkeusluvalla, josta
Eléketurvakeskus on sopinut asianomaisen jasenvaltion viranomaisen
kanssa. Poikkeuslupa edellyttdd aina tydskentelymaan viranomaisen
suostumusta ja poikkeuslupa voidaan mydntaa enintdén viideksi vuo-
deksi yhteen maahan. Naissakin tilanteissa apurahansaaja saa Elake-
turvakeskukselta E 101 todistuksen (edellyttdd hakemista). Jos poikke-
uslupaa ei haeta tai anneta, tyd kuuluu vakuuttaa tydéskentelymaassa.
Poikkeusluparatkaisuista apurahansaajalla on valitusoikeus sosiaali- ja
terveysministerion kautta korkeimpaan hallinto-oikeuteen.
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Tyoskentely kahdessa jasenvaltiossa

Jos apurahansaajalla on EU- tai ETA-maassa tai Sveitsissa tapahtuvan
apurahatyon rinnalla toisessa jasenvaltiossa tapahtuvaa tyoskentelya,
ei ole kysymys nk. lahetetyn itsendisen ammatinharjoittajan tilanteesta.
Vakuuttamismaa ratkeaa talloin EY:n sosiaaliturva-asetuksen kahdessa
jasenvaltiossa tydskentelya koskevien sddnndsten mukaan.

EY:n sosiaaliturva-asetuksen padsaanté on yhdessa maassa vakuutta-
misen periaate, joten lahtbkohtaisesti myods kahdessa maassa tapahtu-
va tydskentely vakuutetaan vain yhdessa maassa. Tasta on kuitenkin
olemassa joitain poikkeuksia.

Myds sellaisen henkilon, joka tydskentelee kahdessa tai useammassa
maassa apurahansaajana, tyo- tai virkasuhteisena tai yrittdjana, tulee
hakea E101-todistusta Elaketurvakeskukselta.

Tybsuhde toisessa jasenvaltiossa ja itsendisend ammatinharjoittajana toisessa

Jos henkilt tydskentelee samanaikaisesti tydsuhteessa yhdessa ja-
senmaassa ja itsenaisend ammatinharjoittajana toisessa, hanet vakuu-
tetaan yleensa koko tydskentelyn osalta siind maassa, jossa hén on
tydsuhteessa.

EY:n sosiaaliturva-asetuksen liitteessé VIl on kuitenkin maininta niista
valtioista, joissa tasta tydsuhdemaassa vakuuttamisen saanndsté poike-
taan. Suomella on ylla mainitusta paasaanndsta poikkeus, joten jos
apurahansaaja tydskentelee Suomesta myodnnetylla apurahalla Suo-
messa ja hanella on sen lisdksi toisessa jasenvaltiossa tydsuhde, yhden
maan vakuuttamisperiaatteesta poiketen vakuuttaminen jakaantuu kah-
den maan valilla, edellyttden, ettéd apurahansaaja asuu Suomessa. Tyo-
suhde vakuutetaan talléin tydsuhdevaltiossa ja apurahatyd Suomessa
MYEL:n mukaan. E101 -todistusta ei ndissa tilanteissa mydnneta.

EY:n sosiaaliturva-asetuksessa ei ole tarkempia sd&nnoksia asumisen
ehdoista, mutta EY:n tuomioistuimen linjaaman ratkaisukaytannén mu-
kaan henkiltn katsotaan asuvan siind maassa, jossa han asuu tavan-
omaisesti ja pysyvasti ja jossa hdnen intressinsa ovat. Viranomaisille
tehty rekisteri-ilmoitus asuinmaasta ei ole ratkaiseva.

Esimerkki Kyseessa on tutkija, jolle on myonnetty Suomessa tehtavaa tutkimusta varten
apuraha Suomesta. Lisaksi hanelld on tydsuhde Ruotsissa. Jos tutkija asuu
Suomessa, hanet MYEL- vakuutetaan apurahatydstd Suomessa ja tydsuhde
vakuutetaan Ruotsissa.

Apurahalla ty6skentelyd useammassa maassa

Jos apurahansaajalla on samanaikaisesti Suomessa tehtavaa MYEL-
vakuutettua apurahaty6ta ja sen lisdksi han tekee apurahatyota EU- tai
ETA-maassa tai Sveitsissd Suomesta myonnetylla apurahalla, on myds
kysymys kahdessa jasenvaltiossa tydskentelevasta henkilosta.
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Jos apurahaty6té pidetdan ko. maassa itsenaisend ammatinharjoittaja-
na tehtyna tyénd, kahdessa jasenvaltiossa itsendisenda ammatinharjoit-
tajana toimiva apurahansaaja vakuutetaan siind maassa, jossa han
asuu, jos han harjoittaa osaa toiminnastaan tdman jasenvaltion alueella.

Esimerkki Apurahansaaja on MYEL-vakuutettu Suomessa apurahatydsta taiteilijana. H&n
saa Suomesta uuden apurahan taiteellisen toiminnan harjoittamista varten
Ranskassa. Jos han asuu Suomessa, myds Ranskassa tehtdva apurahaty6
MYEL- vakuutetaan Suomessa.

Jos apurahansaaja ei tee apurahatyéta lainkaan asuinmaassaan, hanen
katsotaan kuuluvan sen maan lainsdadannon piiriin, jossa han harjoittaa
paaosaa apurahatydstaan.

Elaketurvakeskuksen ratkaisu

Eléketurvakeskus ratkaisee, voiko apurahansaaja kuulua Suomen sosi-
aaliturvan piiriin tilanteessa, jossa hanella on EU- tai ETA-maassa tai
Sveitsissa tapahtuvaa tydskentelya varten mydnnetyn apurahan rinnalla
Suomessa tai toisessa jasenvaltiossa tydsuhde, yritystoimintaa tai apu-
rahalla tyoskentelyd. Jos henkild kuuluu Suomesta myonnetylla apura-
halla tydskentelyn osalta Suomen sosiaaliturvan piiriin, Elaketurvakes-
kus antaa apurahansaajalle E 101 todistuksen ja hanet voidaan MYEL-
vakuuttaa.

Jos apurahansaaja ei EY:n sosiaaliturva-asetuksen mukaan kuulu
Suomen sosiaaliturvalainsaadannon piiriin toisessa jasenvaltiossa teh-
dyn apurahatydn osalta, héanelle ei anneta E 101 todistusta. Eléketurva-
keskus antaa hakijalle kuitenkin aina myo6s hylkaavasta ratkaisusta vali-
tuskelpoisen paatdksen/kirjeen. Apurahalla tydskentely vakuutetaan tal-
[6in Suomen sijasta tydskentelymaan saanndsten mukaan, jos tyosken-
tely kuuluu ko. jasenvaltion saanndsten mukaan elakevakuuttaa.

1.4.2.2 Apuraha on myonnetty sosiaaliturvasopimusmaassa tytskentelya varten

Kun apurahansaaja lahtee Suomesta myodnnetylla apurahalla tydskente-
lemaéan sosiaaliturvasopimusmaahan, MYEL-vakuuttaminen ratkeaa
kahdenvdlisen sosiaaliturvasopimuksen perusteella. Sosiaaliturvasopi-
musmaat on lueteltu kohdassa 1.4.1.2.

Sosiaaliturvasopimukset eivét sislla nk. lahetettyja itsenéisid ammatin-
harjoittajia koskevia sdédnnoksia. Vain USA:n, Kanadan ja Quebecin so-
pimuksissa on erityisia sdannoksia yrittdjien vakuuttamisesta.

Myds sosiaaliturvasopimusmaiden osalta Suomen sosiaaliturvan piiriin
kuuluminen on selvitettava Elaketurvakeskuksessa.
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1.4.2.3 Apuraha on myonnetty sopimuksettomassa maassa tapahtuvaa tyoskentelya varten

Sopimuksettomilla mailla tarkoitetaan muita maita kuin EU- tai ETA-
maita, Sveitsia tai sosiaaliturvasopimusmaita (ks. kohta 1.4.1.3).

Jos Suomessa asuvalle henkildlle on mydnnetty apuraha sopimukset-
tomassa maassa tapahtuvaa tyoskentelya varten, apurahansaaja kuu-
luu MYEL:n piiriin, jos vakuuttamisen ehdot muutoin tayttyvat.

1.4.3 Apurahansaaja lahtee MYEL-vakuutuksen voimassa ollessa ulkomaille tydskentelemaan

MYEL-vakuutus voidaan pitda ilman erillista paatdsta voimassa apura-
hansaajan vakuutusaikana tekemien lyhyiden, alle kuukauden mittais-
ten tydmatkojen aikana. Jotkut maat kuitenkin saattavat vaatia E101 -
todistuksen lyhyemmillekin tyomatkoille tai tydkeikoille. Talldin apura-
hansaajan tulee hakea E101 -todistusta Elaketurvakeskukselta.

Jos kuitenkin ulkomailla tydoskentely on pidempiaikaista eli kuukauden
tai yli kuukauden kestavaa, tulee apurahansaajan ilmoittaa asiasta Me-
lalle.

Apurahansaajan muuttaessa ulkomaille tydskentelem&én, on selvitetta-
va erikseen pysyyko hanelle jo mydnnetty MYEL-vakuutus voimassa.
Asian ratkaiseminen ja sovellettavat sddnnokset riippuvat siitd, missa
maassa tyoskentely jatkossa tulee tapahtumaan.

1.4.3.1 EU-tai ETA-maa tai Sveitsi

Edella mainittujen maiden osalta sovelletaan EY:n sosiaaliturva-
asetusta. Apurahansaajan MYEL-vakuutus voi talléin pysya voimassa,
jos haneen sovelletaan edelleen Suomen sosiaaliturvalainsdadantta
EY:n sosiaaliturva-asetuksen nojalla. Asiasta paattaa Elaketurvakeskus.

Ennen toiseen EU- tai ETA-maahan tai Sveitsiin tydskentelemaan lah-
temisté apurahansaajan tulisi aina hakea Elaketurvakeskukselta ratkai-
sua kuulumisestaan Suomen sosiaaliturvan piiriin (E 101 todistus)

Jos kyseessa on alle vuoden kestava tydskentely, MYEL-vakuutus voi
pysya voimassa nk. lahetettya ammatinharjoittajaa koskevien sdannos-
ten nojalla. Vuotta pidemman tyéskentelyn osalta tarvitaan poikkeuslu-
pa.

Jos apurahansaajalla on tyéskentelyd useammassa jasenvaltiossa sa-
manaikaisesti, vakuuttaminen ratkeaa EY:n sosiaaliturva-asetuksen
kahdessa jasenvaltiossa tydskentelya koskevien sdanndsten mukaan.
Suomen sosiaaliturvalainsaadannon piiriin kuuluminen ratkeaa samojen
periaatteiden mukaan kuin edella kohdassa 1.4.2.1 on selostettu.

Jos Elaketurvakeskus antaa apurahansaajalle E 101 -todistuksen kos-
kien alle tai yli vuoden kestavaa tydskentelya edelld mainituissa maissa,
MYEL-vakuutus pysyy voimassa. Jos todistusta ei anneta, MYEL-
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vakuutus joudutaan paattdmaan ulkomaille muuttamista edeltavaan
paivaan.

1.4.3.2 Sosiaaliturvasopimusmaat

Myds sosiaaliturvasopimusmaiden osalta Suomen sosiaaliturvan piiriin
kuuluminen on selvitettava Eléketurvakeskuksessa. Ennen sosiaalitur-
vasopimusmaahan lahtemisté hakijan tulee olla yhteydessa Elaketurva-
keskukseen ja selvittaa, voidaanko hanet edelleen vakuuttaa Suomes-
sa.

Jos toimintaa ei voida vakuuttaa enda Suomessa sosiaaliturvasopi-
musmaahan lahdon jalkeen, MYEL-vakuutus paatetaan ulkomaille
muuttamista edeltavaan paivaan.

1.4.3.3 Sopimuksettomat maat

Alle vuoden oleskelu

Yli vuoden oleskelu

Apurahansaajalle myonnetty MYEL-vakuutus pysyy voimassa kun apu-
rahansaaja lahtee sopimuksettomaan maahan (muu maa kuin EU-, tai
ETA-maa tai Sveitsi tai sosiaaliturvasopimusmaa) asumaan ja tyosken-
telemaan, jos han edelleen kuuluu Suomen sosiaaliturvalainséddannén
piiriin asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsdddannon soveltamisesta
annetun lain mukaan.

Soveltamisalalain mukaan Suomen sosiaaliturvalainsaadantda sovelle-
taan edelleen Suomessa asuvaan henkil6on, joka tilapaisesti oleskelee
ulkomailla, jos oleskelun voidaan arvioida kestavan enintdén yhden
vuoden. Jos henkild kuitenkin toistuvasti oleskelee ulkomailla siten, ettei
yhdenjaksoinen oleskelu ylitd yhta vuotta, Suomen sosiaaliturvalain-
saadantda sovelletaan vain, jos hanen ulkomailla oleskelusta huolimatta
katsotaan asuvan vakinaisesti Suomessa ja hanella on kiinteat siteet
Suomeen. Apurahansaajan tulee ilmoittaa ulkomaille 1ahdésta Kelalle,
vaikka oleskelu kestaisi alle vuoden. Alle vuoden pituinen ulkomaille
muutto sopimuksettomaan maahan ei siten vaikuta MYEL-vakuutuksen
voimassaoloon, mikali vakuuttamisen muut ehdot edelleen tayttyvat.

Mikali oleskelu ulkomailla kestaa yli vuoden, apurahansaaja voi pysya
Suomen sosiaaliturvan piirissa vain, jos han on saanut Kelalta asiasta
paatdksen. Yli vuoden kestavan ulkomailla oleskelun johdosta apura-
hansaajan tulee siten aina hakea Kelalta paatos siitd, ettd han kuuluu
ulkomailla tydskentelynsa ajan edelleen Suomen sosiaaliturvan piiriin.

Suomen sosiaaliturvan piirissa pysyminen edellyttaa talléin, etta apura-
hansaajalla on kiinteéat siteet Suomeen. Arvioinnissa otetaan huomioon
Suomessa ja toisessa maassa oleskelun ja asumisen kesto ja jatkuvuus
seka perhesiteet. Osoituksena kiinteista siteista voidaan pitaa toistuvaa
oleskelua, asuntoa, tydsuhdetta, tydn luonnetta, tydnantajan kotipaikkaa
ja tydeldketurvan jarjestamistad Suomessa seka muita naihin verrattavia
seikkoja.
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Jos Kela antaa myodnteisen paatoksen, MYEL-vakuutus pysyy voimassa
edellyttden, ettd vakuuttamisen muut ehdot edelleen tayttyvat. Jos Kela
katsoo, ettei hakijaan voida soveltaa soveltamisalalakia enaa ulkomaille
muuton jalkeen, MYEL-vakuutus joudutaan paattamaan ulkomaille
muuttoa edeltdvaan paivaan.

Pisimmilla&n apurahansaaja voi pysya kymmenen vuoden yhdenjak-
soisen ulkomailla tapahtuvan apurahalla tydskentelyn aikana Suomen
sosiaaliturvan piirissa. Apurahansaajan tulee kuitenkin hakea viiden
vuoden ulkomailla tyoskentelyn jalkeen Kelalta uusi paatds, koska Kela
voi antaa paatoksen Suomen sosiaaliturvalainsaadannon piiriin kuulu-
misesta aina enintdan viideksi vuodeksi kerrallaan.
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1.5 Apurahansaajan tytelakevakuutusmaksu

Eléketurvansa kustantamiseksi apurahansaaja on velvollinen suoritta-
maan tyotulon perusteella lasketun tytelakevakuutusmaksun.

Tyobelakevakuutusmaksun maaraytyminen

Tydeldkevakuutusmaksun (MYEL-maksun) maéaraytymiseen vaikuttaa
vakuutusaika, vuotuisen tydtulon maara, vakuutetun ika seké sosiaali-
ja terveysministerion vuosittain vahvistamat perusprosentit, jotka on si-
dottu tyontekijan elékelain (TyEL) mukaiseen TyEL-maksuun. Perus-
prosentit vahvistetaan erikseen alle 53-vuotiaille ja 53 vuotta tayttaneil-
le.

Vuonna 2009 alle 53-vuotiaan vakuutetun perusprosentti on 20,8 ja 53
vuotta tayttdneen vakuutetun perusprosentti on 21,9.

MYEL-vakuutusmaksun maaraytyminen

Esimerkki

Maksu lasketaan 22 984,43 euron vuotuiseen tydtuloon saakka alenne-
tun prosentin mukaan. Alennettu prosentti on 49 % perusprosentista.

Maksu lasketaan valiprosentin mukaan silta osin kun ty6tulo ylittaa

22 984,43 euroa, mutta on korkeintaan 36 118,45 euroa. Valiprosentti
on alennettu prosentti kerrottuna luvulla, joka saadaan, kun 0,51-
kertaisen tyotulon ja 1 149,24 euron summa jaetaan 12 871,37 eurolla.
Valiprosenttia laskettaessa ty6tulo otetaan huomioon enintdén

36 118,45 euroon saakka.

Kun ty6tulo ylittaa 36 118,45 euroa, on vakuutusmaksuprosentti perus-
prosentin suuruinen taman euromaaran ylittavalta osalta.

Huom. Tassa luvussa ylla olevat euromaarat ovat vuoden 2009 tasos-
sa.

MYEL-vakuutusmaksut maaraytyvat kunakin vuonna vahvistetun palk-
kakertoimen mukaisesti tarkistetun vuotuisen tyétulon perusteella.

MYEL-vakuutusmaksu maarataan vakuutuskohtaisesti kunkin apurahan
osalta vahvistetun vuotuisen MYEL-tydtulon perusteella.

30-vuotias apurahansaaja vakuutetaan ajalle 1.1.2009 - 31.12.2009 vuotuisella
ty6tulolla 15 000 euroa (vakuutus 1). Apurahansaaja vakuutetaan lisaksi ajalle
1.7.2009 - 30.6.2010 vuotuisella tydtulolla 25 000 euroa (vakuutus 2).

Vakuutusmaksuprosentti on alennetun prosentin mukainen vakuutus 1:ssa eli
10,192 prosenttia. Vakuutus 2:ssa vuoden 2009 vakuutusmaksu on alennetun
vakuutusmaksuprosentin mukainen 22 984,43 euron vuosity6tuloon asti ja
mainitun vuosity6tulon ylittavalta osalta valiprosentin mukainen.
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Ryhmahenkivakuutusmaksu ja MATA-tyGtapaturmavakuutusmaksu

Kun apurahansaajalle vahvistetaan MYEL-vakuutus, siihen liittyy auto-
maattisesti ryhnméhenkivakuutusturva, MATA- tyGtapaturmaturva seka
oikeus Mela-sairauspéaivarahaan.

Apurahansaajan ryhmahenkivakuutuksen vakuutusmaksu lasketaan
vuotuisena tasamaksuna siten, ettd maksujen yhteismaaran tulee kat-
taa kaksi kolmannesta apurahansaajien ryhmahenkivakuutuksen korva-
usmenoista. Vuonna 2009 ryhmahenkivakuutuksen vakuutusmaksu on
12 euroa vuodessa eli 1 euro kuukaudessa. Ryhméahenkivakuutusmak-
su eraantyy maksettavaksi samanaikaisesti MYEL-vakuutusmaksun
kanssa.

Vastaavasti MYEL-vakuutetun apurahansaajan on maksettava vakuu-
tuksen ajalta ty6tapaturmavakuutusmaksu (MATA-
ty6tapaturmavakuutusmaksu). Apurahansaajan MATA- ty6tapaturma-
vakuutusmaksu muodostuu kaikille apurahansaajille samansuuruisesta
pohjaosasta ja apurahansaajalle MYEL-vakuutuksen vuotuiseen tyotu-
loon perustuvasta ansio-osasta. MATA-tyGtapaturmavakuutuksen mak-
su vuonna 2009 lasketaan seuraavasti: (27,57 euroa + 1,2 prosenttia
MYEL-ty6tulosta) x 0,5. Myds MATA-tydtapaturmavakuutusmaksut
maaraytyvat kunakin vuonna vahvistetun palkkakertoimen mukaisesti
tarkistetun vuotuisen tyotulon perusteella. MATA- tyGtapaturmavakuu-
tusmaksua koskevat paasaantoisesti samat kasittelysaannot kuin
MYEL-vakuutusmaksua ja se peritaan MYEL-vakuutusmaksun yhtey-
dessa.

Vakuutus voimassa vain osan vuotta

Vakuutusmaksun perinta

Jos vakuutus on voimassa vain osan vuotta, ylla mainitulla tavalla las-
ketut vuotuiset vakuutusmaksut suhteutetaan vakuutuksen voimassa-
oloaikaan.

Vakuutusmaksu peritddn vakuutetulta Melan toimesta laskulla tiettyina
asetuksessa saadettyind erapaivina (valtioneuvoston asetus maatalo-
usyrittajan elékelain taytantddnpanosta; 1407/2006). Lasku voidaan
toimittaa apurahansaajalle postitse tai vakuutettu voi halutessaan saada
sen myds sahkoisena e-laskuna. Myds suoraveloitus on mahdollista.

Vakuutuksen alkaessa Mela maaraa vakuutusmaksun erapaivan. Kay-
tanndssé ensimmainen maksu eraantyy paasaantoisesti vakuutuspaa-
toksen antamista seuraavan kuukauden 15 paivana. Silloin on makset-
tava myos vakuutuspaatoksen antamista edeltavaa aikaa koskevat va-
kuutusmaksut.

Jos vakuutus on voimassa enintdan kuusi kuukautta, koko vakuutus-
maksu voidaan perid kerralla Melan maaraamana erapaivana.
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Edella tarkoitetun ensimmaéisen erapaivan jalkeen vakuutusmaksu peri-
taan nelja kertaa vuodessa saanndllisina erapaivina. Apurahansaajan
tydeldkevakuutusmaksun saannolliset erapéaivat ovat maalis-, kesa-,
syys- ja joulukuun 15 paiva.

Samanaikaisesti useampi apurahansaajan vakuutus

Koska MYEL-vakuutus vahvistetaan apurahakohtaisesti, my6s MYEL-
vakuutusmaksu ja MATA-tyStapaturmavakuutusmaksu maarataan kun-
kin MYEL-vakuutuksen osalta erikseen. Kun vakuutusmaksut useam-
masta vakuutuksesta on maaratty, samana erdpaivana erdéntyvat va-
kuutusmaksut peritdén kuitenkin apurahansaajalta yhdella laskulla.

Samanaikaisesti apurahansaajan vakuutus ja maatalousyrittdjan vakuutus

Maatalousyrittajatoimintaan ja apurahalla tydskentelyyn liittyvat vakuu-
tusmaksut peritaan erikseen. Maatalousyrittdjatoimintaan ja apurahalla
tydskentelyyn liittyvien vakuutusmaksujen erapaivat maaraytyvat eri ta-
valla.

Henkild, joka on MYEL-vakuutettu sekd maatalousyrittdjana etta apura-
hansaajana, on velvollinen suorittamaan vain maatalousyrittajien ryh-
mahenkivakuutuksen vakuutusmaksun siltd ajalta, jona maatalousyritta-
jan ja apurahansaajan MYEL-vakuutukset ovat samanaikaisesti voi-
massa.

Vakuutuksen keskeytyminen ja paattyminen

Viivastyskorko

Ulosottoperinta

Jos MYEL-vakuutus keskeytetddn apurahansaajan hakemuksesta, kes-
keytyspaivaan mennessa eraantyneet vakuutusmaksut peritaan Melan
maaraamana erapaivana.

MYEL-vakuutuksen paattyessa maksamatta oleva vakuutusmaksu
eraantyy heti maksettavaksi.

Jos vakuutusmaksua ei makseta erapaivaan mennessa, eraantyneesta
maksusta on viivastymisen ajalta maksettava viivastyskorkoa, joka on
suuruudeltaan korkolain 4 §:n 1 momentissa tarkoitetun korkokannan
mukainen vuotuinen viivastyskorko.

Jos vakuutusmaksua ei ole maksettu, Mela |ahetté&d yhden maksukeho-
tuksen. Jos vakuutusmaksua ei maksukehotuksenkaan antamisen jal-
keen suoriteta, perinta hoidetaan ulosottotoimin.

Melan maaraamat lakisdateiset vakuutusmaksut ja niihin liittyvat viivas-
tyskorot ovat suoraan ulosottokelpoisia.

30



MELA APURAHANSAAJAN MYEL-VAKUUTUSOPAS 31

11.12.2008

Maksamattomien vakuutusmaksujen perintd MYEL-elékkeesta

Jos apurahansaajalla on maksamattomia vakuutusmaksuja, niita voi-
daan tietyin edellytyksin perid hdnen MYEL-elédkkeestaan seka MATA-
tyovahinkokorvauksestaan.

Vakuutusmaksujen vanhentuminen

Vakuutusmaksu on perittdva maksuvelvolliselta maksuunpanovuonna
tai viitena sité seuraavana kalenterivuonna. Vuonna 2009 maksuunpan-
tu vakuutusmaksu on perittava viimeistadan vuonna 2014. Maksamatto-
mat vakuutusmaksut, jotka ovat ehtineet vanhentua vaikuttavat vahen-
tavasti elakkeen perusteena olevaan MYEL-ty6tuloon ja sité kautta apu-
rahansaajan elaketurvan tasoon.

1.6  Vakuuttamisvelvollisuuden valvonta

Vuoden 2009 aikana tai sen jalkeen mydnnettyjen apurahojen osalta
MYEL-vakuutuksen ottaminen on lakisdateinen velvollisuus. Taman
vuoksi MYEL sisaltaa myos sddnnokset siitd, ettd Melalla on velvolli-
suus valvoa vakuuttamisvelvollisuuden toteutumista. Kaytanndssé val-
vonta toteutetaan ensisijaisesti apurahan myoéntgjien tekemien ilmoitus-
ten perusteella.

1.6.1 Apurahan myontajan ilmoitus- ja tietojenantovelvollisuus
Apurahan myontajan on ilmoitettava Melalle, kun

e apurahansaajalle on myonnetty vahintdén neljan kuukauden
tydskentelyajalle apuraha, joka on maaraltdan vahintaan
1 093,49 euroa vuoden 2009 tasossa

¢ ilmoituksesta tulee kayda ilmi:

o apurahansaajan nimi ja henkilétunnus

o mydnnetyn apurahan maara ja kayttétarkoitus seka se, onko
osa apurahasta mydnnetty kulujen korvaamiseen

o tydskentelyaika, jolle apuraha on myonnetty, jos apuraha on
mydnnetty tietylle tydskentelyajalle
(esim. kuukausina tai tydskentelyn alkamis- ja paatty-
misajankohtana)

limoitus on tehtava Melalle kirjallisena sahkoisesti tai postitse viimeis-
taan kolmen kuukauden kuluessa apurahan maksamisen alkamisesta.
Apurahan maksamisen katsotaan alkaneen, kun apuraha on laitettu
maksuun ensimmaisen kerran apurahansaajan tilille. Myontdilmoituksen
voi tehd& Melalle heti kun tarvittavat tiedot ovat myontajan kaytettavis-
sa. Sahkoisten ilmoitusten osalta on huolehdittava salassapidettavien
tietojen tietoturvallisesta toimitustavasta.
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liImoituksen tekeminen ei ole tarpeellista niissé tilanteissa, joissa apura-
haan ei selkeéasti liity vakuuttamisvelvollisuutta. Téllaisia tilanteita ovat
esimerkiksi:

e apuraha on myodnnetty ennen vuotta 2009
e apuraha on mydnnetty alle neljan kuukauden ajalle

e apuraha on maaraltadan alle 1 093,49 euroa vuoden 2009 tasos-
sa

e apuraha on mydnnetty ainoastaan kuluihin

e apuraha on mydnnetty ammatilliseen perustutkintoon, ammatti-
korkeakoulututkintoon tai alempaan tai ylempaan korkeakoulu-
tutkintoon liittyvaé opiskelua tai opinnaytetyota varten

e apurahansaajana on muu kuin luonnollinen henkil6 tai tyéryhma
(esim. yhdistys)

e apurahalla tydskentelyaika kohdistuu sellaiseen aikaan, jona
apurahansaaja ei ole viela tayttanyt 18 vuotta

e apurahansaaja on tyoskentelyn alkaessa yli 68-vuotias
Apurahan myontajan muu tietojenantovelvollisuus

Edella mainitun apurahojen ilmoitusvelvollisuuden liséaksi Melalla on oi-
keus saada salassapitosdédnnosten estamatta maksutta apurahan
myontajilta kasiteltdvana olevan asian ratkaisemiseksi valttamattomia
tietoja myodnnetysté apurahasta ja sen perusteena olevasta hakemuk-
sesta.

1.6.2 Apurahansaajan ilmoitus- ja tietojenantovelvollisuus

Apurahan myoéntajan ilmoitusvelvollisuuden liséksi myds apurahansaa-
jalla on ilmoitusvelvollisuus Melalle, kun hén on saanut vahintaan neljan
kuukauden tydskentelyajalle mydnnetyn apurahan, joka on maaraltaan
vahintddn 1 093,49 euroa (vuoden 2009 tasossa).

Vastaavasti apurahansaajalla on ilmoitusvelvollisuus MYEL:n mukaises-
ti vakuutetun apurahalla tytskentelyn paattymisestd, jos tydskentely
paattyy ennen vahvistetun vakuutusajan paattymista.

Melalla on my@ds oikeus vaatia apurahansaajalta selvitysta kaikista sel-
laisista seikoista, jotka voivat vaikuttaa apurahansaajan MYEL:n mukai-
seen vakuuttamisvelvollisuuteen, tyoelakevakuutusmaksuun, vakuutuk-
sen hoitoon ja tydtuloon.
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1.6.3 Tydryhméan vetdjan ilmoitusvelvollisuus

Kun kysymyksessa on apuraha, joka on myonnetty tieteellista tutkimus-
ta tekevélle tai taiteellista toimintaa harjoittavalle henkil6lle ja hanen ty6-
ryhmalleen, apurahapaatoksessa mainittu henkild on velvollinen ilmoit-
tamaan Melalle tydryhmassa tyoskentelevien henkildiden nimet ja yh-
teystiedot vakuuttamisvelvollisuuden selvittdmista varten. limoittaa tulee
vain sellaiset tydoryhmassa tydskentelevat henkilot, jotka eivat tee ky-
seista tyota tydsuhteessa.

1.6.4 Pakkovakuuttaminen

Jos apurahansaaja on laiminlyényt MYEL-vakuutuksen ottamisen, Me-
lan on oltava yhteydesséa apurahansaajaan ja kehotettava hanta otta-
maan vakuutus. Jos apurahansaaja ei Melan asettamassa maaraajassa
korjaa laiminlydntidén, Mela vakuuttaa apurahansaajan MYEL:n mukai-
sesti (pakkovakuuttaminen). Vakuutus vahvistetaan talldin kaytettavissa
olevien selvitysten perusteella samojen periaatteiden mukaan kuin muu-
toinkin.

Pakkovakuuttaminen voi koskea vain 1.1.2009 tai sen jalkeen myonnet-
tyja apurahoja. Pakkovakuuttaminen voidaan tehda takautuvasti kulu-
massa olevalta ja sita edeltavalta kalenterivuodelta, kuitenkin aikaisin-
taan 1.1.2009 lukien.

1.7 Elakkeen karttuminen MYEL-tydeldkevakuutuksesta

Kokonaisty6tulo

Tyo- ja virkasuhteessa tydskentelevilla eldkkeen karttumisen peruste on
palkka tai muu tydstd maksettava vastike. Maatalousyrittajilla, yrittajilla
seka apurahansaajilla elakkeen karttumisen peruste on vuotuinen tyotu-
lo.

Vuoden 2005 alusta voimaan tulleen tybelakeuudistuksen keskeinen
periaate on, etté kaikki tyo kartuttaa elaketta. Sen lisaksi, etta elaketta
karttuu aktiiviaikana tehdysta tyosta, karttuu uutta eléketta myos sellai-
sesta ty6sta, jota elakkeensaaja mahdollisesti tekee eldkkeensa rinnal-
la.

MYEL-elaketta karttuu vain siltd ajalta, jona MYEL-vakuutus on voimas-
sa. Elakkeen karttuminen lasketaan kalenterivuosikohtaisesti. Elakkeen
perusteena on MYEL 73 8:ssé tarkoitettu kokonaistyotulo.

Elékkeen perusteena oleva kokonaistydtulo lasketaan kullekin kalente-
rivuodelle erikseen. Eldkkeen perusteena oleva kokonaisty6tulo on ky-
seisena kalenterivuonna voimassa olleiden vahvistettujen MYEL-
ty6tulojen vakuutusaikojen mukaan painotettu keskimé&ara. Jos vakuu-
tus on ollut voimassa vain osan vuotta, kyseisen vuoden kokonaistydtu-
lo on vakuutuksessa oloaikaa vastaava osuus sina vuonna voimassa ol-
leiden MYEL-ty6tulojen painotetusta keskimaarasta.
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Elékkeen perusteena olevassa kokonaisty6tulossa huomioidaan myds
maksamattomina vanhentuneiden MYEL-vakuutusmaksujen vaikutus.
Maksamattomina vanhentuneet MYEL-maksut vaikuttavat vahentavasti
kokonaisty6tuloon ja sitéd kautta eldkkeen karttumiseen.

Apurahansaajan kokonaistyodtulo

Esimerkki

Jos apurahansaajalla on samana kalenterivuonna voimassa useampi
MY EL-vakuutus, hanelle on vahvistettu kustakin vakuutuksesta vuotui-
nen MYEL-ty6tulo. Kaikki vuotuiset MYEL-ty6tulot otetaan huomioon
elékkeen perusteena olevassa kokonaistyotulossa. Kokonaistyotulossa
otetaan myds huomioon, jos vakuutus ei ole ollut voimassa koko vuotta.

Apurahansaajalle on vahvistettu vuotuiseksi tyotuloksi 15 000 euroa ajalle
1.2.2009 - 31.12.2009. Hanelle on vahvistettu myds toinen vakuutus, jossa
vuotuisen tydtulon maéara on 10 000 euroa ajalla 1.6.2009 - 31.12.2009. Vuo-
den 2009 kokonaistyttulo maarataan seuraavasti: 15 000 x 330/360 + 10 000 x
210/360 = 13 750 euroa + 5 833,33 euroa = 19 583,33 euroa.

Maatalousyrittajatoimintaa apurahalla tydskentelyn rinnalla

Karttuminen

Ikarajat

Jos apurahansaajalla on my6és maatalousyrittjatoimintaa, MYEL-
elékkeen perusteena olevassa kokonaistydtulossa huomioidaan kumpi-
kin toiminta.

Eléketta karttuu ylla selostetusta kokonaisty6tulosta tiettyjen karttuma-
prosenttien mukaan. Alla on selostettu lyhyesti apurahansaajan MYEL-
elékkeen karttumista koskevat paasaannot 1.1.2009 voimaan tulleen
lainsd&danndn mukaisena.

Elékkeen karttuminen alkaa aikaisintaan 18 vuoden ian tayttdmista seu-
raavan kalenterikuukauden alusta lukien ja paattyy viimeistaén 68 vuo-
den ian tayttdmiskuukauden loppuun.

1.7.1 Karttuminen aktiiviaikana tehdysté tydsta

Karttumisprosentit

Eléketta karttuu lahtokohtaisesti koko silta ajalta, jonka MYEL-vakuutus
on voimassa ikaan sidottujen karttumaprosenttien mukaisesti.

Elaketta karttuu:

e 1,5% vuodessa 18 vuoden ian tayttamista seuraavan kuukau-
den alusta sen kuukauden loppuun saakka, jonka aikana vakuu-
tettu tayttaa 53 vuotta (ikédvuodet 18 - 52).

e 1,9 % vuodessa 53 vuoden ian tayttamista seuraavan kuukau-
den alusta sen kuukauden loppuun saakka, jonka aikana vakuu-
tettu tayttaad 63 vuotta (ikavuodet 53 - 62)
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e 4.5 9% vuodessa 63 vuoden i&n tayttamista seuraavan kuukau-
den alusta lukien sen kuukauden loppuun saakka, jonka aikana
vakuutettu tayttaa 68 vuotta (ikévuodet 63 - 67)

siitd kokonaistyotulosta, joka kyseisen vuoden aikana on ollut voimassa.

Esimerkkeja 35-vuotiaalle apurahansaajalle on vahvistettu vuotuiseksi tydtuloksi
15 000 euroa ajalle 1.1.2009 - 31.12.2009. Hanelle karttuu vuonna 2009
elakettda MYEL-tyoeldkevakuutuksen perusteella 1,5 % x 15 000 = 225
euroalv.

54-vuotiaalle apurahansaajalle on vahvistettu MYEL-vakuutus kuuden kuukau-
den ajalle 1.1.2009 - 30.6.2009 vuotuisella ty6tulolla 10 000 euroa. Koska va-
kuutusaika on alle vuoden, vuoden 2009 kokonaisty6tulo on 10 000 x 180/360
=5 000 euroa. Apurahansaajalle karttuu vuodelta 2009 eléketta yli 53-vuotiaan
karttumaprosentin mukaisesti eli 1,9 % x 5 000 = 95 euroalv.

1.7.2 Karttuminen elékkeen rinnalla tehdysta tydsta
Tyokyvyttomyys- ja tyottomyyselakkeen rinnalla tehdysta tydsté karttuu
uutta eldketta 1,5 % vuodessa vakuutetun iasta riippumatta. Osa-
aikaeldkkeen rinnalla tehdysta tydsta elakettd karttuu erilaisten saanto-
jen mukaisesti.

1.7.3 Karttuminen sosiaalietuuksista

Vuoden 2005 alusta erilaiset sosiaalietuudet ovat myos kartuttaneet
eléketta. Elaketta kartuttavat mm. seuraavat sosiaalietuudet:

e sairausvakuutuslain mukainen aitiys-, erityisaitiys-, isyys- ja van-
hempainraha

e sairausvakuutuslain mukainen sairauspdaivaraha ja erityishoito-
raha

e vuorotteluvapaalain mukainen vuorottelukorvaus.
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Vuodesta 2008 lukien yksityisten alojen tydelékejarjestelmassa on lahe-
tetty tyoeladkeote Suomessa asuville 18-67-vuotiaille henkilGille, jotka
ovat tyoskennelleet yksityisen tydnantajan palveluksessa, yrittgjina tai
maatalousyrittdjina. Myds apurahansaajien MYEL-vakuutettu tytskente-
ly ilmoitetaan jatkossa tyoelékeotteella.

Koska apurahansaaja voidaan MYEL vakuuttaa aikaisintaan 1.1.2009
lukien, ensimmaisen kerran MYEL-vakuutettu apurahatydskentely na-
kyy vuonna 2010 postitse lahetettavalla tydelakeotteella.

1.8  Muutoksenhaku Melan antamasta vakuutuspaatoksesta

1.8.1 Valitus

Valitusaika

Valituksen toimittaminen

Melan antamasta vakuutuspaatdksesta voi valittaa tyoelakeasioiden
muutoksenhakulautakuntaan ja lautakunnan paatoksesta edelleen va-
kuutusoikeuteen. Paatoksiin litetdan valitusosoitus, joka siséltaa selvi-
tyksen siita, mihin, missa ajassa ja kuinka valitus tulee tehda.

Paatokseen voi hakea muutosta viimeista&n 30 paivana sen jalkeen,
kun muutoksenhakija sai tiedon paatbksestd. Samassa maaraajassa
tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnan antamasta paatoksesta
saa valittaa vakuutusoikeuteen.

Muutoksenhakijan katsotaan saavan tiedon paatdksesta seitsemantena
paivana sen paivan jalkeen, jona paatts on postitettu apurahansaajan
ilmoittamaan osoitteeseen, jos muutoksenhaun yhteydessa ei muuta
osoiteta. Kaytannossa valitus tulee siis tehda viimeistaan 37 paivan ku-
luessa paatoksen postittamisesta lukien.

Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapun-
paiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen voi toimittaa
viela ensimmaisena arkipaivana varsinaisen maaraajan jalkeen.

Valitus on toimitettava valitusajassa Melaan tai Melan asiamiehelle.

Valituksen on saavuttava Melalle viimeistaén valitusajan viimeisena
paivana ennen aukioloajan paattymista.

Myds telefaxilla tai sdhkdpostilla saapunut valituskirjelmé katsotaan
maaréajassa saapuneeksi.

Melaan on perustettu sahkdpostiosoite muutoksenhakukirjelmien toimit-
tamista varten. Séahkodpostilaatikon osoite on muutoksenhaku@mela.fi.
Koska Melan ja asiakkaan valinen sahkdposti on suojaamaton, luotta-
muksellisia henkilGtietoja sisaltavan valituksen l&hettaminen tapahtuu
asiakkaan omalla vastuulla. Valitusosoituksessa on varoitettu tietoturva-
riskista.
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Valitusta voi taydentaa valitusajan paattymisen jalkeen lisaselvityksilla.

Valituksen myohastyminen

Valituskirjelméan sisaltd

Tyo6elakeasioiden muutoksenhakulautakunta tai vakuutusoikeus voivat
mydhastymisesta huolimatta kasitella valituksen, jos mydhastymiseen
on ollut painavia syita.

Valituksen tulee olla kirjallinen. Valituskirjelmassa tulee ilmoittaa:

e paatds, johon haetaan muutosta
e miltd kohdin muutosta vaaditaan, ja
e muutosvaatimuksen perustelut.

Valituskirjelma tulee allekirjoittaa. Jos muutoksenhakijalla on asiamies,
joka allekirjoittaa valituksen, tulee valituskirjelmaan oheistaa valtakirja,
ellei ole kysymys yleisesta oikeusavustajasta tai asianajajasta.

Jos valitus on toimitettu sahkoépostilla, asiakirjaa ei tarvitse taydentaa al-
lekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta, eika asiakirjan al-
kuperaisyytta tai eheyttd ole syyté epailla.

Melan internet-sivuilla on muutoksenhakulomake (MH-lomake), jota
muutoksenhakija voi halutessaan kayttaa valituskirjelmansa pohjana.

Valitusasian kasittely Melassa

Toimitusaika

Jos Mela hyvaksyy valituksessa esitetyt vaatimukset kaikilta osin, Mela
antaa muutoksenhakijalle oikaisupaatoksen. Tastéa oikaisupaatoksesta
voi myos valittaa.

Jos Mela ei voi hyvaksya kaikkia valituskirjelmassa esitettyja vaatimuk-
sia, valitus siirretdan tyoelakeasioiden muutoksenhakulautakunnalle tai,
jos kyseessa on jatkovalitus, vakuutusoikeudelle.

Melan on siirrettava valituskirjelma muutoksenhakuelimelle 30 paivan
kuluessa valitusajan paattymisesta. Valitus voidaan toimittaa viimeis-
taan 60 paivan kuluessa valitusajan paattymisesta, jos lisdselvityksen
hankkiminen sita edellyttaa.

Valitusasian siirron yhteydessa Mela toimittaa muutoksenhakuelimelle
lausuntonsa asiassa. Mela ilmoittaa myds muutoksenhakijalle kirjeella
valituksen siirtdmisestd muutoksenhakuelimen kasiteltdvaksi. Samassa
yhteydessa muutoksenhakijalle lahetetdén Melan valituskirjelmén joh-
dosta antama lausunto tiedoksi, ja hanelle varataan tilaisuus antaa oma
lausuntonsa asiasta suoraan muutoksenhakuelimelle 30 paivan maéara-
ajassa.
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Muutoksenhakuelimen paatos

Perustevalitus

Muutoksenhakuelin kasittelee valitusasian ja joko hylkaa valituksen tai
muuttaa Melan antamaa paatosta.

Valitus voidaan myds jattaa tutkimatta esim. mydhastymisen takia tai
muutoksenhakuelin voi antaa nk. palautuspaatoksen, jossa se palauttaa
asian Melalle uudelleen kasiteltdvaksi ottamatta itse asiaan

kantaa.

Jos muutoksenhakuelimen paatoksesta voi valittaa, paatokseen oheis-
tetaan valitusosoitus. Jos paatoksesta ei voi valittaa, asiasta mainitaan
muutoksenhakuelimen paatoksessa.

Vakuutusmaksun maksuunpanosta voi tehda perustevalituksen, jos
katsoo, etta vakuutusmaksun maksuunpano on ollut lain tai sopimuksen
vastainen.

Perustevalitus tehdaan tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalle.
Valitusaikaa on vakuutusmaksun maksuunpanovuosi ja kaksi seuraa-
vaa kalenterivuotta. Valitusaika lasketaan vakuutusmaksun maksuun-
panosta. Maksuunpanopaivana pidetdan vakuutusmaksun erapaivaa.
Jatkovalitus tyoelakeasioiden muutoksenhakulautakunnan antamasta
paatoksesta vakuutusoikeudelle tulee tehda normaalissa 7 + 30 paivan
valitusajassa.

Perustevalitus voi koskea vain vakuutusmaksun maksuunpanoa eli 1&-
hinnd sitd, onko vakuutusmaksu lainmukaisesti maaratty ja maksuun-
pantu. Valitusasia, jonka kohteena on vakuutuksen alkaminen, ty6tulon
maarittaminen tai vakuutuksen paattyminen ei ole perustevalitus vaan
kyseessa on valitus vakuutuspaatoksesta.

Paatoksen taytantdonpano valitusaikana

Melan antamaa vakuutuspéatosta noudatetaan muutoksenhausta huo-
limatta, kunnes asia on ratkaistu lainvoimaisella paatoksella. Kaytan-
ndssa tama tarkoittaa, etta MYEL -vakuutusmaksuja peritddn Melan an-
taman vakuutuspaatoksen mukaisesti, ellei perintdé ole erikseen paa-
tetty keskeyttaa muutoksenhaun ajaksi.

Myds muutoksenhakuaste voi muutoksenhakijan pyynnésta tai omasta
aloitteestaan maarata perinnan keskeytettavaksi.

1.8.2 Muut muutoksenhakukeinot

Kun valitusaika on kulunut umpeen, vakuutusp&étos on tullut lainvoi-
maiseksi. Taman jalkeen paatoksen sisaltdd voidaan muuttaa ainoas-
taan, jos kysymyksessa on asiavirheen korjaaminen, kirjoitus- tai lasku-
virheen korjaaminen, lainvoimaisen paatoksen poistaminen tai vakuu-
tusoikeuden tekeman paatoksen purkaminen.
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1.8.2.1 Paatdsvirheen korjaaminen

Asiavirhe

Kirjoitus- tai laskuvirhe

Jos paatds perustuu selvasti virheelliseen tai puutteelliseen selvityk-
seen, ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen taikka p&atosta tehtaessa on
tapahtunut menettelyvirhe, Mela voi poistaa paatoksensa ja ratkaista
asian uudelleen. Mela ei saa muuttaa paatdstaan asianosaisen vahin-
goksi, ellei asianosainen ole suostunut siihen.

Jos paattksessa on ilmeinen kirjoitus- tai laskuvirhe taikka muu niihin
verrattava selva virhe, Melan on korjattava paatoksensa. Virhetta ei saa
kuitenkaan korjata, jos korjaaminen johtaa asianosaiselle kohtuutto-
maan tulokseen.

Paatosvirhe voidaan korjata joko Melan tai apurahansaajan aloitteesta.
Paatosvirheen korjaamista koskeva hakemus toimitetaan Melalle.

1.8.2.2 Lainvoimaisen paatdksen poistaminen

Jos Melan antama lainvoimainen paattds perustuu virheelliseen tai puut-
teelliseen selvitykseen tai on ilmeisesti lainvastainen, tydeldkeasioiden
muutoksenhakulautakunta voi Melan tai asianosaisen hakemuksesta
poistaa paatoksen ja maarata asian uudelleen kasiteltavaksi. Tyoeldke-
asioiden muutoksenhakulautakunnan antamasta paattksesta voi valit-
taa vakuutusoikeuteen.

Jos kysymyksessa on tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnan tai
vakuutusoikeuden antama vakuutuspaatos, paatoksen poistamista hae-
taan vakuutusoikeudelta.

Paatoksen poistaminen edellyttda erityisen painavia syitd, jos on kysy-
mys vakuutuspaatoksesta, joka on tullut lainvoimaiseksi yli viisi vuotta
sitten.

Paatoksen poistamista koskeva hakemus voidaan toimittaa Melaan, tai
suoraan tybelakeasioiden muutoksenhakulautakuntaan (Melan antama
paatds) tai vakuutusoikeuteen (tyoelakeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnan tai vakuutusoikeuden antama paatos).



