Apurahatyo ulkomailla Suomen sosiaaliturvan kannalta

Ulkomaille tyéhon ldahtevan apurahansaajan sosiaaliturvan maaraytymiseen vaikuttaa mm. se, mihin maahan apura-
hansaaja lahtee ja kuinka pitkaksi aikaa. Tdssa on kerrottu yleisluontoisesti miten sosiaaliturva maaraytyy riippuen
siitd onko tyontekomaa EU/ETA/Sveitsi, sosiaaliturvasopimusmaa vai maa, jonka kanssa Suomella ei ole sopimusta
sosiaaliturvasta.

Perusedellytyksena Suomen sosiaaliturvan piiriin kuulumiselle ulkomaantyon aikana on, ettd apurahansaaja on kuulu-
nut Suomen sosiaaliturvan piiriin valittdmasti ennen ulkomaille 1aht6aan, ja ettd hdan MYEL-vakuuttamisen ehtojen
tayttyessa vakuuttaa ulkomaantyéskentelyjakson Melassa.

Suomen sosiaaliturvan piiriin kuuluvilla on oikeus mm. tydeldkkeeseen, lapsilisdan, ditiysavustukseen, vanhempainra-
haan ja tietyin edellytyksin sairauspaivarahaan.

Tyoskentely EU/ETA-maassa tai Sveitsissa

EU/ETA-maissa ja Sveitsissd padsdantona on tyoskentelymaan sosiaaliturvalainsdadannon soveltaminen. Mikali apura-
hansaaja kuitenkin haluaa pysyd Suomen sosiaaliturvan piirissd, hanen tulee hakea todistus Suomen sosiaaliturvan
piiriin kuulumisesta Elaketurvakeskuksesta ja lisdksi hakea MYEL-vakuutus Melasta. Suomen sosiaaliturvassa pysymi-
nen on todistuksella mahdollista kahden vuoden ja poikkeusluvalla enintdan viiden vuoden ajan. Eldketurvakeskuksen
todistuksen saatuaan apurahansaaja saa oikeuden mm. ty6eldkkeeseen ja Kelan EU/ETA-maihin ja Sveitsiin maksetta-
viin etuuksiin. Todistus haetaan Eldketurvakeskuksesta www.etk.fi, lomakkeet, t6ihin ulkomaille, hakemus ETK 2159.

Tyoskentely sosiaaliturvasopimusmaassa

Suomella on kahdenvalinen sopimus sosiaaliturvasta USA:n, Kanadan, Quebecin, Chilen, Israelin ja Australian kanssa.
Ndissd sopimuksissa pddasadantona on tydoskentelymaan sosiaaliturvalainsadadannon soveltaminen. Mikali apurahansaa-
ja kuitenkin haluaa pysya Suomen sosiaaliturvan piiriin ndissa maissa tapahtuvan tilapdisen apurahatyon osalta, tulee
hdnen hakea télle poikkeuslupa Eldketurvakeskuksesta ja lisaksi MYEL-vakuutus Melasta. Eldketurvakeskuksen poikke-
usluvan saatuaan apurahansaaja saa oikeuden mm. tydeldakkeeseen ja Kelan ndihin maihin maksettaviin etuisuuksiin.
Poikkeuslupa haetaan Eldketurvakeskuksesta www.etk.fi, lomakkeet, téihin ulkomaille, hakemus ETK 2159, ja lisdksi
taytetdan muihin maihin kuin USA:han ko. maan todistuslomake (FI/CAN1, FI/Q1, FI/CL1, FIN/ISR1 tai FI/AUS1).

Tyoskentely sopimuksettomassa maassa

Muualla kuin EU/ETA/Sveitsissa ja sosiaaliturvasopimusmaissa tapahtuvan tyoskentelyn osalta apurahansaajan tulee
olla yhteydessa Kelaan ja Melaan. Alle vuoden mittainen apurahatydskentelyjakso on MYEL-vakuutuksen piirissa, mi-
kali ulkomaille muutto on tilapdista eikd kyseessa ole toistuva oleskelu. Tallin ulkomaille 18hddsta tulee ilmoittaa
Kelaan. Yli vuoden pituisen tydskentelyjakson tai toistuvien oleskelujaksojen osalta Suomen sosiaaliturvassa pysymista
on haettava aina erikseen Kelasta.

Muu kuin apurahaty6 ja perheenjasenet

Mikali apurahansaaja oleskelee tai tyoskentelee ulkomailla pidempaan kuin vain apurahakautensa ajan, tulee hanen
siltd osin selvittdaa Suomen sosiaaliturvan piiriin kuuluminen aina erikseen Kelasta. Mukana seuraavat perheenjasenet
tarvitsevat myos aina Kelan paatdksen Suomen sosiaaliturvan soveltamisesta.
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