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LPA-trygghet for stipendiater

LPA, dvs. Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalt, stéder stipendiaternas
vilfard i livets olika skeden. Arbetspensionsskyddet for stipendiater som
bedriver vetenskaplig forskning eller konstndrlig verksamhet bygger pad
lagen om pension for lantbruksfdretagare (LFOPL) och LFOPL-pensions-
forsdkringen. Till tryggheten hdr ocksd OFLA-arbetsskadef6rsdkringen och
andra férmdner som LPA ger stipendiater.
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L PA-tryggheten bygger pa forsakringen

Den lagstadgade LFOPL-forsikringen som ligger till grund for LPA-
tryggheten erbjuder stipendiaterna mer @n bara en arbetspensionsfor-
sakring.Vid sidan av LFOPL-forsiakringen ingar ocksa en OFLA-arbets-
skadeforsdkring och en grupplivforsikring samt skydd vid kortvarig
sjukdom. Med stod av dessa betalas till stipendiaten dagpenning i
hindelse av sjukdom eller olycksfall och LFOPL-pension pa basis
av alder eller nedsatt arbetsformaga. Forsakringen tryggar ocksd de
anhorigas utkomst efter familjeforsérjarens dod.

Forsakringsskyldighet

En person som arbetar pa stipendium ska teckna en LFOPL-for-
sikring om han eller hon har beviljats ett stipendium fran Finland
och stipendiet omriaknat till en arlig arbetsinkomst uppgar till minst
3 448,35 euro (enligt nivan fér 201 1). Stipendiearbetet ska dessutom
pagd minst fyra manader utan avbrott. Ett stipendium som beviljats
for fyra manader ska alltsa uppga till minst cirka | 150 euro. Stipen-
diaten far inte sta i anstillningsférhallande till stipendiegivaren. For
att kunna forsiakras ska stipendiaten ha fyllt 18 men inte 68 ar och
kan inte vara en person som far dlderspension enligt arbetspensions-
lagarna. Stipendiaten ska i regel bo och arbeta i Finland.

Enligt LFOPL forsikras ocksa personer som arbetar pa stipendium
i en arbetsgrupp, om villkoren fér tecknande av foérsakring uppfylls
pa personlig nivd. Den som leder arbetsgruppen ska lamna LPA en
separat utredning om arbetsgruppens medlemmar.

En separat forsédkring tecknas for varje stipendium som uppfyller
villkoren for forsakring.



Stipendiearbetet forsikras enligt LFOPL dven om stipendiaten sam-
tidigt arbetar som anstilld eller foretagare. Pensionsforsakringar enligt
ArPL- och Fo6PL-systemen inverkar inte pad forsikringsskyldigheten,
eftersom pension intjanas samtidigt fran flera olika pensionssystem.

Personer som far invalid- eller deltidspension kan forsakras vid
sidan av pensionen enligt den aterstaende arbetsinsatsen,om stipendie-
arbetet fortsatter och villkoren for tecknande av forséakring uppfylls.

Forsakringsskyldigheten giller inte studier eller lardomsprov i
anslutning till yrkesinriktad grundexamen, yrkeshégskoleexamen
eller ligre eller hogre hogskoleexamen. Enligt LFOPL forsikras inte
erkdnnanden i form av pris for redan utfért arbete. Den andel av
ett stipendium som &r avsedd att ticka kostnader hor inte heller till
forsakringen. Med kostnader avses till exempel anskaffning av material
och lokalhyra. Avgifter i anslutning till stipendiatens sociala trygghet
ar inte sadana kostnader. Forsikring kan inte tecknas pa basis av
stipendium som beviljats enbart for anskaffning av arbetsredskap
eller for resekostnader.

Forsdkring ska tecknas inom tre manader fran det att arbetet
inletts.

Arbete utomlands

Stipendiater kan vara forsakringsskyldiga ocksa under boende och ar-
bete utomlands, om de omfattas av den sociala tryggheten i Finland.
Huruvida en person omfattas av den finlindska sociala tryggheten
beror bland annat pa hur linge arbetet varar och i vilket land det ut-
fors samt pa de avtal som ingatts mellan olika lander.

Innan stipendiaten inleder sitt arbete utomlands ska han eller hon
kontakta LPA for att sikerstilla att forsakringsskyddet giller ocksa
under utlandsarbete. Om arbetet sker i ett EU- eller EES-land eller
i Schweiz ska stipendiaten ansoka om ett intyg (Al) fran Pensions-
skyddscentralen som bevisar att han eller hon omfattas av den sociala



tryggheten i Finland. | friga om andra lander ska ett utlatande i dren-
det sOkas fran antingen Pensionsskyddscentralen eller Folkpensions-
anstalten (FPA).

Utliandska stipendiater som flyttar till Finland stadigvarande for att
arbeta ska ocksa férsdkras, om de har fitt sitt stipendium fran Finland
och omfattas av den finlindska sociala tryggheten under sin vistelse
hir. Beroende pad land ger antingen Pensionsskyddscentralen eller FPA
vid behov ett utlatande i drendet.

Forsakringens giltighet

Alla LFOPL-forsikrade stipendiater har automatiskt ocksa en OFLA-
arbetsskadeforsakring som giller for den faststillda arbetsperioden.
Bagge forsdkringarna trader i kraft och upph6r samtidigt.

Forsidkringen ar tidsbegriansad

Forsakringens giltighetstid anges i forsakringsbeslutet. Forsakringen
faststills for den arbetsperiod som namns i beslutet om beviljande
av stipendium. Om ingen arbetsperiod nimns i beslutet, grundar sig
forsakringens giltighetstid pa stipendiatens anmalan. Stipendiearbetet
kan dock anses ha bdrjat tidigast den dag da beslutet om beviljande
av stipendium gavs.

Forsikringen kan avbrytas
Pa ansdkan av stipendiaten kan forsikringen avbrytas pa grund av
sjukdom, rehabilitering, barnfodsel eller vard av barn under tre ar,
varnplikt, civiltjanst eller ndgon annan dirmed jamférbar orsak, om
det blir ett minst fyra manader langt avbrott i arbetet. Om arbetet
avbryts ska LPA och stipendiegivaren underrittas om detta.
Forsakringen trader i kraft pa nytt efter avbrottet sa fort stipendi-
aten har informerat LPA om att arbetet aterupptas. En forutsattning ar
att minst fyra manader aterstdr av forsikringstiden efter avbrottet.



Forsikringen upphor

Forsakringen upphor utan sirskild anmilan pa det slutdatum som
anges i forsakringsbeslutet. Forsikringen kan upphora i foértid, om
stipendiearbetet avslutas eller de 6vriga villkoren fér tecknande av
forsdkring inte langre uppfylls. Forsékringen upphér ocksa om sti-
pendiaten far alderspension. Andra pensioner leder inte automatiskt
till att forsakringen upphor. Om arbetet upphor i fortid ska en utred-
ning Over detta lamnas till LPA.

Arbetsinkomst

Med arbetsinkomst avses det stipendiebelopp som ir avsett for ar-
betet omriaknat till arsniva. Arbetsinkomsten bestims sa att kostna-
derna forst avdras fran hela stipendiet. Det aterstiende stipendie-
beloppet stills i proportion till arbetsperioden, och pa basis av detta
faststdlls en arlig arbetsinkomst. Den érliga arbetsinkomsten utriaknas
enligt foljande formel:

stipendiebelopp - kostnader

* 360
antal dagar som ingadr i arbetsperioden

P3 basis av arbetsinkomsten faststills alla LFOPL-pensioner‘, OFLA-
ersattningar for inkomstbortfall och LPA-sjukdagpenningar vid kort-
varig sjukdom. Aven LFOPL- och OFLA-férsikringspremierna utrak-
nas enligt denna arbetsinkomst. Detsamma giller de dagpennings-
formaner som Folkpensionsanstalten betalar ut, bland annat moder-
skaps- och férildrapenning, ersittning for inkomstbortfall enligt tra-
fikforsakringen och dagpenning fran sjukférsikringen.



Olycksfallsférsakring for fritiden

Arbetsskadeférsiakringen kan kompletteras med en frivillig OFLA-
fritidsolycksfallsforsakring. Erséattningarna i denna férsdkring ar mer
omfattande an i privata olycksfallsforsakringar. OFLA-fritidsforsak-
ringen ticker dven olycksfall som intraffar i fritidssysselsattningar,
bland annat i idrott utan begransningar vad avser idrottsgren. Ocksa
olycksfall under utlandsresor omfattas av fritidsférsakringen. Den
forsdakrade gor dock klokt i att alltid ocksa teckna en separat rese-
forsakring for utlandsresor.

Fritidsforsakringen ersdtter inte sjukdomar och inte heller sidana
olycksfall som intraffar i I6ne- eller féretagararbete eller i annat for-
varvsarbete. Férsikringen ersitter inte heller trafikskador, misshandel
och andra skador for vilka ratten till erséttning bestams enligt nagon
annan lag. Arsarbetsfortjinsten i fritidsforsikringen 4r lika stor som
den arliga arbetsinkomsten i LFOPL-férsikringen, dock alltid minst
I'l 540 euro.

Fritidsforsakringen kan tecknas antingen med oférminskad er-
sattning, varvid de ersdttningar som utbetalas fran forsikringen inte
paverkas av andra eventuella dagpenningar och pensioner, eller med
minskad ersittning, vilket innebdr att den dagpenning eller pension
som betalas fran OFLA-forsdkringen minskar om LPA-sjukdagpen-
ning, dagpenning fran sjukforsikringen eller arbetspension utbetalas
pa grund av samma olycksfall. Alternativet med minskad ersittning
kostar lite mindre.

Fritidsforsakringens giltighetstid

En OFLA-fritidsforsakring kan endast tecknas vid sidan av en gillande
OFLA-arbetsskadeforsakring. Fritidsforsiakringen upphor automatiskt
nir den obligatoriska LFOPL- och OFLA-frsikringen upphér.



Forsakringspremier

Stipendiaten ansvarar sjilv for betalningen av férsakringspremierna.
Forsakringspremien beriknas utifran den forsikrades LFOPL-arbets-
inkomst och dr beroende av arbetsinkomstens storlek och den for-
sikrades alder. De som fyllt 53 ar betalar en nagot hogre forsakrings-
premie pa grund av den storre pensionsintjaningen. Procentsatserna
for premien faststills av social- och hélsovardsministeriet.

Forsakringspremierna uppbirs i 1—4 rater per ar beroende pa for-
sikringsperiodens lingd. Premierna for LFOPL-forsakringen, OFLA-
arbetsskadeforsakringen och grupplivférsiakringen uppbirs i en och
samma faktura. Premien for OFLA-fritidsforsakringen faktureras sepa-
rat. Premiefakturorna kan enkelt styras till webbanken som e-fakturor
genom avtal med den egna banken.

Om en forsakringspremie inte betalas i tid, skickar LPA en pa-
minnelse. Om premien forblir obetald trots pdminnelsen, indrivs den
genom utsokning. Efter forfallodagen debiteras alltid drojsmalsranta.
Om det finns risk for att betalningen blir forsenad ar det bést att
kontakta LPA.

Exempel pa drliga forsakringspremier ér 201 |
personer under 53 dr (avrundat till hela euro)

LFOPL-arsinkomst 5000€ 10000%€ 20000€ 30000 €

LFOPL och gruppliv- 535¢€ | 064 € 2123€ 3317 €
forsakring

OFLA 57 € 98 € 180 € 263 €
Forsakringspremier

totalt 592 € 1162 € 2303 € 3580¢€
Fritids-OFLA 67 € 67 € 110 € 158 €

eller 93 € | eller 93 € | eller I58 € |eller 230 €

Ndr forsckringen dr i kraft kortare tid dn ett dr bestdms premien i
forhdllande till forsdkringens giltighetstid.



Att sdka ersdttning fran LPA

LPA-sjukdagpenning

LPA-sjukdagpenning betalas for den sjélvrisktid som giller for sjukdag-
penningen fran FPA. LPA-sjukdagpenning betalas dock inte for dagen
for lakarbesoket och de tre foljande dagarna. Till ans6kan om LPA-
sjukdagpenning ska s6kanden bifoga ett sjukintyg.

Om sjukledigheten varar hogst nio vardagar efter dagen for likar-
besoket ska ansokan om dagpenning lamnas till LPA.Vid en lingre
sjukledighet ska ansékan om dagpenning limnas till FPA. Med samma
blankett ansoker man dd om bade LPA-sjukdagpenning och dagpen-
ning fran sjukférsakringen.

OFLA-ersittning
Olycksfall som intriffar i arbetet eller pa fritiden och yrkessjukdomar
anmidls till LPA pa en sdrskild blankett som fas via LPA:s webbplats.
Om den forsikrade uppsoker vard i Finland pa grund av ett arbets-
olycksfall eller en yrkessjukdom som ersitts med stéd av OFLA och
uppvisar ett OFLA-forsakringsintyg pa vardplatsen, ges vard och
mediciner avgiftsfritt.
Vid ansokan om ersittning fran fritidsforsakringen betalar den
forsakrade forst kostnaderna sjilv. LPA ersdtter kostnaderna i efter-
skott mot kvitton.

Andringssdkande

Det ir mojligt att sdka andring i ett forsikrings- eller ersattnings-
beslut. Anvisningar om detta finns pa baksidan av beslutet.



Praktiska fragor

Kontakta LPA:s kundtjanst antingen personligen eller elektroniskt via
www.lpa.fi/etjanster, om

du ska s6ka férsikring for stipendiearbete
du ska flytta utomlands for att arbeta pa stipendium
du atervénder till Finland for att fortsatta ditt stipendiearbete har

du 6nskar avbryta ditt stipendiearbete pa grund av sjukdom,
rehabilitering, barnfédsel eller vard av ett barn under tre ar,
varnplikt, civiltjanst eller ndgon annan motsvarande orsak

du aterupptar ditt arbete efter ett avbrott
du beviljas élders- eller invalidpension

du avslutar ditt stipendiearbete innan forsikrings-
perioden I6per ut.

Dataskydd

De uppgifter som LPA mottagit for handliggningen av LFOPL-forsik-
ringen omfattas av sekretess. Uppgifter kan limnas till utomstaen-
de endast med den berdrda personens samtycke eller med stéd av
uttrycklig lagstiftning. Uppgifterna kan anvindas dven i senare hand-
laggningar av LPA-drenden.



LPA-tryggheten for stipendiater omfattar

LFOPL-pensionsforsikring

Genom LFOPL-férsikringen intjinas pension for dlderdom och i hin-
delse av arbetsoférmaga eller familjeforsérjarens doéd. Forsakringen
utokar pensionen arligen med 1,5 procent i aldern 18-52 ar,med 1,9
procent i aldern 53—62 ar och med 4,5 procent fran 63 till fyllda 68 ar
raknat utifran den arbetsinkomst som forsakringen grundar sig pa.

OFLA-olycksfallsforsakring

Vid sidan av den lagstadgade LFOPL-férsikringen faststills automa-
tiskt en OFLA-arbetsskadeforsakring. Den ersitter olycksfall som in-
traffar i det forsikrade stipendiearbetet och yrkessjukdomar som
orsakas av arbetet i fraga.

LPA-sjukdagpenning
LFOPL-forsakrade har vid sjukdom ritt till LPA-sjukdagpenning for
den sjalvrisktid som faststills i sjukforsikringslagen.

Grupplivforsikring
LFOPL-forsakringen innefattar ocksa grupplivforsikringsskydd, med
stod av vilket den forsdkrades familjemedlemmar kan fa ersittning i
samband med dédsfall.

Fritidsolycksfallsforsakring
Arbetsskadeskyddet kan kompletteras med en frivillig OFLA-fritids-
forsakring. Den ersitter olycksfall som intréffar pa fritiden.
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